Diretoria de Concursos

EDITAL N° 002/2005-DCon

Deferimento das inscrigcdes ao 1° Teste
Seletivo 2005 para a Contracdo Temporaria
por Excepcional Interesse Publico de
Profissionais da Area de Saude para o HUOP

O Diretor de Concursos da Unioeste, no uso de suas
atribuicdes conforme a Portaria n°® 2763/2004-GRE, de 4 de
agosto de 2004, e considerando:

— o Edital n° 023/2005-GRE, de 25 de abril de 2005, de
abertura do 1° Teste Seletivo 2005 para Contratacéo
Temporaria por Excepcional Interesse Publico de
Profissionais da Area da Satde para o HUOP;

— as inscricdes recebidas na forma e nos prazos
estabelecidos no edital de abertura,

TORNA PUBLICO:

1. Ficam deferidas, nos termos do anexo ao presente,
seiscentas e cingiienta e trés inscricgdes (653) ao 1° Teste
Seletivo 2005 para a Contratacdo Temporaria por Excepcional
Interesse Piblico de Profissionais da Area de Saude para o
HUOP, sendo quatrocentas e oitenta e trés (483) inscricdes para
0 cargo de Auxiliar de Enfermagem, cento e vinte e duas (122)
para Almoxarife, vinte (20) para Técnico em Radiologia, doze
(12) para Assistente Social, seis (6) para Farmacéutico
Bioquimico e dez (10) para Farmacéutico Hospitalar.

2. Ficam indeferidas, para além das 653 inscricgdes
deferidas, as inscricgdes de n° 154, n° 460, n® 487 e n° 488,
por motivo de descumprimento do item 4.1. do edital de
abertura, cujas fichas tiveram a respectiva taxa de inscricgédo
recolhida em banco sem a devida devolucd&o prevista nas alineas
"e" e "f" do item 3 do mesmo edital.

3. A Assessoria de Comunicacdo Social da Reitoria esté
autorizada a produzir uma forma sucinta deste edital para os
fins de publicacdo na imprensa escrita local/estadual.

Publique-se e Cumpra-se.

Cascavel, 12 de maio de 2005.

Prof. Robinson Luiz Contiero
Diretor de Concursos



