GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 078/2006-GRE

CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS
NO 1° TESTE SELETIVO/2006, PARA
CONTRATAGAO EM REGIME ESPE-
CIAL, PARAACEITE DA VAGA.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE, no
uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais;

considerando os resultados do 1° Teste Seletivo/2006 da Unioeste, para
contratacdo de professor temporario, em regime especial, conforme Portaria n°
1788/2006-GRE, de 30 de maio de 2006, publicada no Diario Oficial do Estado n°
7241, de 06 de junho de 2006;

considerando a Portaria n° 1851/2006-GRE, de 05 de junho de 2006,
publicada no Diario Oficial do Estado sob n°® 7243, de 08 de junho de 2006, que
retifica parte dos resultados publicados pela Portaria 1788/2006;

considerando o Ato Executivo n® 028/2006-GRE, de 28 de agosto de 2006,
publicado no Diario Oficial do Estado n® 7301, de 30 de agosto de 2006; e

considerando o Ato Executivo n° 029/2006-GRE, de 12 de setembro de
2006, a ser publicado no Diario Oficial do Estado em data de 14 de setembro de 2006,

RESOLVE:

Art. 1° Convocar os candidatos nominados no anexo deste Edital, para
aceite das vagas para as quais foram aprovados no 1° Teste Seletivo/2006, para
contratagao de Professor Temporario da Unioeste, em regime especial.

Art. 2° Os candidatos, convocados por este Edital, deverao comparecer nas
Secoes de Recursos Humanos do Campus, para o qual se candidatou, no periodo de
14 a 20 de setembro de 2006, no horario das 08h as 11h30min e das 14h as
17h00min, munido da competente documentacgao relacionada neste Edital.

Art. 3° Para os fins de contratagdo, o convocado, no ato do compareci-
mento, deve apresentar fotocdpia do seguinte:

a)Cédula de Identificagao — Registro Geral;

b)CPF;

c)Titulo de Eleitor e comprovante de ultima votagao;

d)Certidao de Nascimento/Casamento;

e)Certidao de Nascimento de filhos menores de 14 anos;

f)pagina de ldentificagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (onde

consta o nome do portador e o Numero da Carteira);



g)comprovante de quitagcdo com o servigo militar;

h)numero de inscricdo no PIS/PASEP (em caso de ndo ser cadastrado,
declarar por escrito);

i)fotografia 3X4 recente;

j)comprovante oficial de abertura de conta corrente junto a Caixa Econdmica
Federal, contendo a agéncia e o numero da conta;

k)documento de inscricdo no Conselho Profissional correspondente, quando
solicitado como requisito minimo no momento da inscri¢ao;

l)Declaragado de que ndo acumula cargo, emprego ou fungéo publica, ou na
hipotese de acumulo legal, contemplado no artigo 37, Inciso XVI, da
Constituicao Federal e artigo 27, inciso XVI, da Constituicdo do Estado do
Parana, declaragcdo de acumulo legal de cargos, na qual anexara
informacdo dos horarios e distribuicdo de suas atividades emitida pelo
respectivo 6rgao. Estas declaragbes constardo de formulario proprio a ser
preenchido junto a Segcdo de RH/Unioeste;

m)Declaragdo de bens e valores que compde o seu patriménio privado, a
ser preenchido na Secao de RH/Unioeste;

n)Atestado de Saude Ocupacional constando estar apto para ser
contratado;

0)Visto permanente ou temporario, para candidatos estrangeiros.

Paragrafo Unico — Para os candidatos estrangeiros é imprescindivel a
apresentacao do visto temporario, nos termos da Resolugcdo Normativa n° 01/97, do
Conselho Nacional de Imigracéo, ou que apresente o visto permanente.

Art. 4° Para fins de comprovagdo da titulagdo de graduagdo e pos-
graduagéo, o candidato deve apresentar o seguinte:

I.Nivel de graduacado: fotocopias autenticadas do diploma de Curso
reconhecido e respectivo Histérico Escolar;

[I.Nivel de Especializagdo: fotocépia autenticada (frente e verso) do
Certificado de Conclusao, devidamente registrado, no qual conste a area de
conhecimento do curso, acompanhado do respectivo historico escolar, no
qual devem constar, obrigatoriamente:

a)relacao das disciplinas, carga horaria, nota ou conceito obtido pelo aluno
e nome e qualificagao dos professores por elas responsaveis;

b)periodo e local em que o curso foi realizado, duragéo total em horas de
efetivo trabalho académico;

c)titulo da monografia ou do trabalho de conclusdo do curso e nota ou
conceito obtido;

d)declaracao da instituicado de que o curso cumpriu todas as disposi¢coes da
Resolugao do Conselho Nacional de Educacgéo.



§ 1° - Alternativamente, na auséncia do certificado de conclusdo previsto
no inciso Il deste artigo, € necessario apresentar a seguinte documentacgao:

I .cépia autenticada do Histérico Escolar, em que constem as informagdes
citadas nas alineas a, b, c e d, do item II;
Il.declaragao oficial que comprove a conclusao do curso, da qual conste a
chancela da instituicdo sem quaisquer ressalvas.
lll. Nivel de Mestrado/Doutorado: fotocépia autenticada do Diploma (frente-
verso), ou, na auséncia do diploma, é necessario apresentar a seguinte
documentacgéo:

a)copia autenticada do Historico escolar, expedido apés a defesa da
dissertacido ou da tese;

b)copia da ata de defesa de dissertacdo ou tese, assinada pela Banca
Examinadora, expedida pela instituicdo onde o curso foi realizado, desde
gue nao contenha quaisquer ressalvas, ou copia da ata da homologacao de
obtencao do titulo, emitida pelo conselho superior;

c)alternativamente a alinea "b", na hipdtese de ressalvas na ata de defesa,
€ necessario apresentar Declaragdo ou Certificado expedido pela
coordenacgdo do curso ou oOrgdo equivalente, contendo a chancela e
mencionando que as ressalvas foram atendidas;

d)alternativamente a alinea "b", na hipétese da Instituicao nao fornecer a
ata de defesa, é necessario apresentar justificativa emitida pela instituicao,
bem como, apresentar declaragao oficial ou certificado que comprove a
conclusdo do curso sem quaisquer ressalvas.

§ 2° - Os documentos de graduagado e pds-graduacéo exigidos nos Incisos
Il e lll, devem se referir a cursos ou programas recomendados pela CAPES/MEC, e
estarem em conformidade com a Resolugao n° 266/2004-CEPE, de 20 de dezembro
de 2004.

§ 3° - Os documentos referidos nos Incisos | e Il deste artigo, quando
obtidos no exterior, somente serdo aceitos com a devida revalidacdo no Brasil, na
forma de legislacao vigente, acompanhados de traducao publica juramentada.

Art. 5° Para os candidatos convocados e relacionados no anexo a este
Edital, os exames a serem realizados, para obtencdo do Atestado de Saude
Ocupacional, séo:

I.Hemograma;

[I.Glicemia de jejum;

lll.Avaliagao Oftalmolégica;

IV.Avaliagao Laringoscopica,;

V.Exame Médico.



Art. 6° Os exames, mencionados no artigo 5°, seréo realizados nos dias e
horarios a serem agendados pelos proprios candidatos, junto aos locais estabelecidos
pelas Secdes de Recursos Humanos dos campi da Unioeste.

Art. 7° Os candidatos convocados deverao contatar a Secdo de Recursos
Humanos dos campi, para os quais serdo contratados, para realizacdo dos exames e
obtencdo do Atestado de Saude Ocupacional, gratuitamente, nas clinicas e labora-
térios autorizados.

Paragrafo Unico - Os candidatos poderdo realizar os exames por conta
propria, para os quais ndo havera ressarcimento por parte desta Universidade, no
entanto, ha obrigatoriedade do Atestado de Saude Ocupacional ser efetuado junto ao
Médico do Trabalho desta Instituicdo, no Hospital Universitario do Oeste do Parana.

Art. 8° Os candidatos, convocados por este edital, que ndo comparecerem
as Segdes de Recursos Humanos dos campi, no prazo estabelecido no Artigo 2°,
perderao automaticamente a vaga. Nestes casos, serdo convocados os candidatos
com classificagdo imediatamente posterior.

Art. 9° A contratacdo sera efetuada a medida que a documentacao
apresentada pelo candidato aprovado estiver em conformidade com o disposto neste
edital.

Art. 10 Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-Reitoria de
Administracédo e Planejamento da Reitoria da Unioeste.

Publique-se.

Cascavel, 12 de setembro de 2006.

ALCIBIADES LUIZ ORLANDO
Reitor



Anexo ao Edital n°® 078/2006-GRE, de 12 de setembro de 2006.

CAMPUS DE CASCAVEL

CENTRO DE EDUCAGAO, COMUNICAGAO E ARTES

Lingua Portuguesa e Literatura — Duas Vagas — RT-40

Luciane Thomé Schréder | 7,20 | 5° lugar

CAMPUS DE FOZ DO IGUACU

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Ciéncias Contabeis — Duas Vagas — RT-24

Joaguim do Carmo de Oliveira Neto | 6,61 | 2° lugar

CENTRO DE ENGENHARIAS E CIENCIAS EXATAS

Controle e Automacao "A" — Uma Vaga — RT-24

Jodo Paulo de Sousa | 6,32 | 2° lugar

CAMPUS DE TOLEDO

CENTRO DE ENGENHARIAS E CIENCIAS EXATAS

Quimica Geral — Duas Vagas - RT-24

Janaina Lopes de Oliveira | 6,02 | 4° lugar
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