GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 101/2007-GRE

CONVOCA, EM 82 CHAMADA, CANDIDATO
APROVADO NO 9° CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS PU-
BLICOS AO HOSPITAL UNIVERSITARIO DO
OESTE DO PARANA, PARA ACEITE DA
VAGA E REALIZAGCAO DE EXAMES PRE-
ADMISSIONAIS.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE, no
uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais,
considerando o Edital n° 042/2006-GRE, de 20 de junho de 2006, que
publicou os resultados do 9° Concurso Publico para o provimento de cargos publicos
para atuagcéo no HUOP;
considerando a denegagédo do Mandado de Seguranga n°® 361273-1, ja
julgado, ndo sendo mais passivel de recurso, impetrado para sustar contratagao na
funcédo de Farmacéutico;
considerando que a candidata Luciane de Fatima Caldeira, aprovada em 2°
lugar para a vaga de Farmacéutico, ndo compareceu para o aceite da vaga na data
prevista no Edital n°® 087/2007-GRE, de 31 de agosto de 2007,

TORNA PUBLICO:

Art 1° A convocacéo do candidato DIORDIE MIGUEL MAGALHAES WEISS,
RG n° 11507950/MT, aprovado no 9° Concurso Publico realizado para admisséo de
Agente Universitario, para comparecer ao Setor de Recursos Humanos do Hospital
Universitario do Oeste do Parana - HUOP, sito a Avenida Tancredo Neves n° 3224, na
cidade de Cascavel, para aceite da vaga e realizacdo dos exames, para a obtengao
do Atestado de Saude.

Art. 2° O aceite da vaga e os exames pré-admissionais, que sdo: avaliagao
médica e psicologica, conforme anexo, serao realizados nos seguintes dias e horarios:

a) 08 de outubro de 2007:
- Horario: das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 17 horas —
comparecer no Setor de Recursos Humanos do HUOP, para aceite da
vaga;

b) 11 de outubro de 2007:
- Horario: 7h30min - apresentacdo no Laboratério do HUOP para
realizacdo dos exames laboratoriais, devendo o candidato estar em
jejum para a realizagdo do exame;




¢) 11 de outubro de 2007:
- Horario: 9 horas - avaliagdo psicolégica. O candidato devera compa-
recer na Sala de Treinamento no prédio anexo ao HUOP;

d) 18 de outubro de 2007:
- Horario: 14 horas - avaliagdo médica, a ser realizada no Setor de
Medicina Ocupacional no HUOP, respeitando-se a ordem de chegada.

Art. 3° O candidato sera considerado apto se n&o apresentar quaisquer
alteragdes patoldgicas que o contra indique ao desempenho do cargo/fungao para o
qual se candidatou.

Art. 4° Se o candidato, em qualquer avaliacéo, for considerado inapto por
determinado periodo, devera aguardar até que seja convocado, por meio de edital
especifico, para se submeter a nova avaliacdo e, se necessario, a exames
complementares.

Art. 5° As avaliagdes constantes neste Edital, para a obtengao do Atestado
de Saude, terédo carater eliminatoério, sendo o candidato considerado apto ou inapto.

Art. 6° Cabera ao candidato o conhecimento e execu¢do das avaliagdes
previstas neste Edital. Ndo sera aceita qualquer alegagcédo de desconhecimento dos
procedimentos apresentados.

Art. 7° Se o candidato, convocado por este Edital, ndo comparecer a Sec¢ao
de Recursos Humanos do Hospital Universitario do Oeste do Parana, para o aceite da
vaga, ou nao realizar quaisquer dos exames pré-admissionais previstos e nos prazos
estabelecidos no Artigo 2°, perdera automaticamente a vaga. Neste caso, sera
convocado o candidato com classificagdo imediatamente posterior.

Art. 8° Sera exigido do candidato documento original de identificagdo em
todas as avaliagdes pré-admissionais.

Art. 9° Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-Reitoria de Adminis-
tracdo e Planejamento da Reitoria da Unioeste.

Publique-se. Cumpra-se.

Cascavel, 28 de setembro de 2007.

ALCIBIADES LUIZ ORLANDO
Reitor



Anexo ao Edital n° 101/2007-GRE, de 28 de setembro de 2007.

RELAGAO DE EXAMES PRE-ADMISSIONAIS

- Farmacéutico

Hemograma Completo
Glicemia

Parcial de Urina
HBs-Ag

Anti HBs.

HIV ELISA

Avaliagao Psicologica
Exame médico
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