GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 136/2009-GRE

CONVOCA, EM DECIMA NONA CHAMADA,
CANDIDATOS APROVADOS NO 9° CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
PUBLICOS AO HOSPITAL UNIVERSITARIO DO
OESTE DO PARANA, PARA ACEITE DA VAGA.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE, no
uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais,

considerando os resultados do 9° Concurso Publico para provimento de
cargos publicos para atuacdo no HUOP, divulgados por meio de do Edital n°
042/2006-GRE, de 20 de junho de 2006, publicado no Diario Oficial do Estado n°
7251, de 21 de junho de 2006;

considerando a Resolugao n° 8600-SEAP, de 29 de junho de 2006, que

homologou os resultados do referido Concurso, publicada no Diario Oficial do Estado
n°® 7258, de 30 de junho de 2006;

considerando a Resolucdo n° 04419, de 19 de junho de 2008, que
prorrogou o0 prazo de validade do 9° Concurso Publico para provimento de cargos
publicos para atuacdo no HUOP, publicada no Diario Oficial do Estado n® 7746, de 20
de junho de 2008;

considerando os Processos protocolizados sob n° 9.768.244-5, de 21 de
maio de 2008; n° 7.101.419-3, de 30 de janeiro de 2009; n°® 7.101.310-3, de 18 de
novembro de 2008; n° 7.432.178-0, de 08 de junho de 2009; n°® 7.432.237-9, de 22 de
julho de 2009; e Oficios n°s. 081/07-GS/SETI e 1299/07-GS/SETI;

considerando os Processos protocolizados sob n°s 8.812.311-5, 09 de maio
de 2007; e 07.270.574-2, de 18 de setembro de 2008;

considerando o Edital n° 097/2009-GRE, de 29 de julho de 2009;

considerando o Edital n° 101/2009-GRE, de 05 de agosto de 2009;

considerando o Edital n° 102/2009-GRE, de 06 de agosto de 2009;

considerando o Edital n°® 128/2009 - GRE, de 22 de setembro de 2009;

considerando o Edital n° 131/2009-GRE, de 25 de setembro de 2009;

considerando o Edital n° 135/2009-GRE, de 28 de setembro de 2009,

RESOLVE:

Art 1° Convocar os candidatos, relacionados no anexo deste Edital,
aprovados no 9° Concurso Publico para admissao de Agente Universitario, para aceite
da vaga e entrega de documentos relacionados neste Edital, bem como, a realizagéo
dos exames pré-admissionais para a obtencao do Atestado de Saude.






Art 2° Os candidatos, ora convocados, deverdo comparecer na Diretoria de
Recursos, na Reitoria da Unioeste, sita a Rua Universitaria n°® 1619, na cidade de
Cascavel, para apresentar fotocdépia dos documentos abaixo relacionados,
autenticados em Cartério, ou copia juntamente com os originais, para recebimento de
instrucbes complementares para o processo de admissao:
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Cédula de identidade expedida pela Secretaria de Estado de
Seguranca Publica do Parana, indispensavel para implantacdo do
pagamento;

Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF) regularizado;
Titulo de eleitor e comprovante de dltima votacao;

namero de inscricdo no PIS/PASEP (em caso de nado ser cadastrado,
declarar por escrito);

Certidao de nascimento/casamento;
Certidao de nascimento de filhos menores de 21 anos;
comprovante de endereco atual;

pagina de identificacdo da carteira de trabalho e previdéncia social —
CTPS (onde consta o nome do portador e 0 numero da carteira);

Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao;
duas fotos 3X4 recentes;

comprovante oficial de abertura de conta corrente, junto a Caixa
Econbmica Federal, contendo a agéncia e o niumero da conta, com
operacédo n° 001;

Certificado e Histdrico Escolar que comprovem a escolaridade exigida
em edital de abertura do Certame,

preencher declaracdo de ndo acumulo de cargo, emprego ou funcao

publica, em quaisquer esferas do governo, excetuadas as hipéteses
previstas no artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, nem
percebe outro beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia
social relativo a emprego publico;

apresentar declaracdo de bens e valores que compdem o0 Sseu
patrimdnio privado.

Paragrafo Unico - As declaracdes a que se refere o Inciso Xlll deste artigo,
deverdo ser assinadas e apresentadas na Diretoria de Recursos Humanos da
Reitoria, até o0 momento da assinatura do termo de posse, sob pena de ser a
nomeacao tornada sem efeito.



Art. 3° O aceite da vaga, a entrega da documentacdo, 0s exames pré-
admissionais e a avaliacdo médica e psicoldgica, para os candidatos nominados no
Anexo deste Edital, serdo realizados nos seguintes dias e horarios:

- 01 e 02 de outubro de 2009:
» Horario das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 17 horas —
comparecer na Diretoria de Recursos Humanos, na Reitoria, para
aceite de vaga e entrega da documentacgéao arrolada neste Edital.

- 05 a 07 de outubro de 2009:

» Horario: 7 horas - realizacdo de exames laboratoriais, no Ambulatério
do Hospital Universitario do Oeste do Parana - HUOP, sito a Av.
Tancredo Neves, n°® 2224. Os candidatos devem estar em jejum e pré-
agendar a data de realizacdo na Diretoria de Recursos Humanos da
Reitoria.

» Horario: 8 horas - realizacdo de exames de Raio-X, no Setor de Raio-
X do HUOP.

> E imprescindivel que o candidato compareca no dia 01 ou 02 de
outubro de 2009, no ambulatério do HUOP, no horario das 8 as
17h30min, a fim de fazer o cadastro para realizar 0os exames
agendados nos dia 05 a 07 de setembro de 2009.

- 05 de outubro de 2009:
» Horario: 9 horas - realizacdo da avaliacdo psicoldgica, na sala de
reunido da Enfermagem.

- 14 de outubro de 2009:
» Horario: 13 horas - exame médico a ser realizado no Setor de
Medicina Ocupacional no HUOP, para obtencdo do ASO — Atestado
de Saude Ocupacional.

Art. 4° Os exames mencionados no anexo deste Edital, serdo realizados nos
dias e horarios especificados no periodo previsto no artigo 3° deste Edital.

8 1° Os custos decorrentes dos exames realizados, na forma deste artigo,
correrdo por conta da Universidade Estadual do Oeste do Parana.

8 2° Se os candidatos optarem, poderao realizar os exames em local distinto
dos indicados pelo HUOP/Unioeste. Neste caso, porém, arcardo com 0S custos e ndo
havera ressarcimento pela Unioeste.

Art. 5° As avaliacbes constantes neste Edital, para a obtencdo do Atestado
de Saude, terdo carater eliminatério, sendo os candidatos considerados aptos ou
inaptos.



Art. 6° Cabera aos candidatos o conhecimento e execucdo das avaliacdes
previstas neste Edital. Ndo sera aceita qualquer alegacdo de desconhecimento dos
procedimentos apresentados.

Art. 7° Os candidatos, ora convocados, caso nao cumpram O0OS prazos
estabelecidos no artigo 3°, perderdo automaticamente a vaga.

Art. 8° Sera exigido dos candidatos o documento original de identificacédo
em todas as avaliacdes pré-admissionais.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de
Administracédo e Planejamento da Reitoria da Unioeste.

Publique-se. Cumpra-se.

Cascavel, 28 de setembro de 2009.

ALCIBIADES LUIZ ORLANDO
Reitor



Anexo ao Edital n° 136/2009-GRE, de 28 de setembro de 2009.

9° CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PU’BLICOS AO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DO OESTE DO PARANA

CANDIDATOS QUE OPTARAM POR LOTACAO EM OUTRAS UNIDADES DA
UNIOESTE

RELACAO DE EXAMES - AUXILIAR OPERACIONAL

- Glicemia

- HBs-Ag
- Anti HBs

- HIV ELISA

- Hemograma Completo

- Parcial de Urina

- Anti HCV ELISA

- Rx - Coluna dorso lombar e térax
- Avaliacao Psicoldgica
- Exame médico

FUNCAO: AUXILIAR OPERACIONAL

Nome do candidato RG Classi- Unidade de
ficacdo Opcao
JAQUELINE FERREIRA DE MO- 69512372/PR 60° Reitoria
RAES
MARCIA CRUZ 89245494/PR 61° Cascavel
VERA LUCIA VARGAS 62596252/PR 64° Cascavel
BEATRIS APARECIDA RAHINI 59553879/PR 65° Cascavel
IRENE MARIA DE OLIVEIRA DA 82152369/PR 66° Cascavel
SILVA
PATRICIA DA SILVA 88921356/PR 69° Cascavel
MARCELO BARBOSA GOMES 611313/RO 70° Cascavel
VERGINIA MILANI 90963074/PR 71° Cascavel
MARLI TEREZINHA HEPPNER 58977527/PR 72° Cascavel
IVONETE APARECIDA S HA- 67173449/PR 74° Toledo
MERSKI
DIRCEU DUTRA MARTINS 38671740/PR 75° Foz do Iguacu
CICERO ALVES MOREIRA 57463279/PR 77° Toledo
UILIAN SIMOES 89407133/PR 81° M.C.Rondon
CLEBER LUIZ ALMEIDA BUGS 96103603/PR 86° Toledo




Nome do candidato RG Classi- Unidade de
ficacao Opcéao
DIEGO BRUNO SALUSTI 82826572/PR 87° Toledo
MARIA POSSATO DUARTE 1655159/PR 88° Toledo
GILMARA ALICE STEINKE 11208619/PR 92° M.C.Rondon
SANDRA DA COSTA SILVA 81200688/PR 100° Francisco Bel-
trédo

ELAINE ZANDER HOSSEL 67203690/PR 111° M.C.Rondon
ALICE ZEFERINO DA SILVA 92125599/PR 123° M.C.Rondon
SILVIO JUSTINO BELENDE 80402961/PR 125° M.C.Rondon
JUSSARA APARECIDA HILGEM- 30643445/PR 128° M.C.Rondon
BERG
EUZELENA BARBOZA VIANA 34650632/PR 132° M.C.Rondon
MARLI LUCI SCHAUREN 44401398/PR 133° M.C.Rondon
SIMONE DE FATIMA MAZURECK 60051950/PR 136° M.C.Rondon
IVETE BENTO DOS SANTOS 42061727/PR 138° M.C.Rondon
REJANE COZER 80778872/PR 140° M.C.Rondon
DEYVISSON ROSS 61832327/PR 146° Foz do Iguacu
RODRIGO DE JESUS 82464840/PR 157° Foz do Iguacu
ELTON JOHNNY SILVA DE MAT- 95045642/PR 158° Foz do Iguacu
TOS
ALZIRA ROGOGINSKI 7.341.043-6/PR 159° Foz do Iguacu
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