GABINETE DA REITORIA

EDITAL N2 051/2009-GRE

AMPLIA O NUMERO DE VAGAS ABERTAS NO
12 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/2008
PARA CONTRATACAO DE AGENTES UNIVER-
SITARIOS DA UNIOESTE, CONFORME ESPE-
CIFICA.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE, no
uso de suas atribuicoes estatutarias e regimentais,

considerando a Portaria n® 2465/2008-GRE, de 17 de julho de 2008,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 7768, de 22 de julho de 2008, a qual
homologou os resultados do 1° Processo Seletivo Simplificado/2008, para contratacao
de Agentes Universitarios da Unioeste;

considerando a autorizacdo governamental contida no Parecer n® 3997/08-
CTJ, conforme Processo protocolizado sob n® 7.084.623-3, que autoriza a abertura de
vagas, que nao contam com candidatos aprovados em concurso publico;

considerando a necessidade imperiosa de suprimento de pessoal técnico —
administrativo da area da saude, para o HUOP desta Universidade,

TORNA PUBLICO:

Art. 1¢ A ampliagdo do numero de vagas ofertadas no 1% Processo Seletivo
Simplificado/2008, para a contratagdo de agentes universitarios da Unioeste, em
Regime Especial, regulamentado pelo Edital n® 067/2008-GRE de 16 de junho de
2008, na funcao de Técnico Administrativo para a Reitoria, para exercicio no Hospital
Universitario do Oeste do Parana - HUOP.

Funcao Classe N2 vagas

Técnico Administrativo Il 05 (cinco) vagas para a Reitoria

Art. 2° Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se. Cumpra-se.

Cascavel, 14 de maio de 2009.

ALCIBIADES LUIZ ORLANDO
Reitor
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