
Diretoria de Recursos Humanos

Edital nº 018/2009­CPSD

JULGAMENTO   DE   RECURSO   CONTRA   O 
RESULTADO   EMITIDO   PELO   EDITAL   DE 
RETIFICAÇÃO   Nº   167/2009   DO   30º 
CONCURSO  PÚBLICO   DE   PROVAS   E 
TÍTULOS   PARA   PROVIMENTO  DE   CARGO 
DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR NA 
UNIOESTE. 

A   Comissão   de   Processo   Seletivo   Docente   (CPSD)   da   Universidade 
Estadual do Oeste do Paraná (Unioeste), constituída e com competência conforme 
dispõem as Portarias nº 001/2007­GRE, nº 3277/2008­GRE e nº 3324/2008­GRE, nº 
4110/2008­GRE, nº 0817/2009­GRE, considerando:

­ o Edital nº 153/2009­GRE, que publicou os resultados do 30º Concurso 
Público  de  Provas  e  Títulos  para  Provimento  de  Cargo de  Professor  de  Ensino 
Superior na Unioeste;

­ o Edital nº 167/2009­GRE, que retificou o Edital nº 153/2009­GRE;
­   a   apreciação   do   recurso   apresentado   pelo   candidato   Sandro   José 

Conde,

TORNA PÚBLICO o seguinte:

Fica  indeferido o recurso  interposto pelo candidato,  (103) Sandro José 
Conde, permanecendo o resultado emitido pelo Edital nº 167/2009­GRE.

Publique­se e Cumpra­se.

Cascavel, 26 de novembro de 2009.

BENEDITO MARTINS GOMES

Comissão de Processo Seletivo Docente ­ CPSD

 


	JULGAMENTO DE RECURSO CONTRA o resultado emitido pelo edital de retificação nº 167/2009 do 30º Concurso Público DE PROVAS E TÍTULOS para PROVIMENTO de CARGO DE Professor DE ENSINO SUPERIOR Na UNIOESTE. 

