
CORDENADORIA GERAL DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS 

 

 

EDITAL Nº 013/2015–COGEPS  

 

 

PUBLICAÇÃO DO RESULTADO DA ANÁLISE 

DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO 

FINAL DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA) DO 

4º PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO –

PSS4-2014 PARA CONTRATAÇÃO DE 

AGENTES UNIVERSITÁRIOS POR PRAZO 

DETERMINADO. 

 

 

O Coordenador Geral de Concursos e Processos Seletivos da 

Universidade Estadual do Oeste do Paraná – UNIOESTE, no uso de suas 

atribuições estatutárias e regimentais e considerando a publicação dos 

resultados da Prova Escrita (Objetiva) pelo Edital nº 010/2015-COGEPS, de 04 

de fevereiro de 2015; 

 

           TORNA PÚBLICO: 

 

O resultado da análise do recurso contra o resultado final da Prova Escrita 

(Objetiva) do 4º Processo Seletivo Simplificado – PSS4-2014 para contratação 

de Agentes Universitários por Prazo Determinado, conforme descrito a seguir: 

 

Candidato (a): Cristiane Santos Nicolau 

Inscrição: 668 

Cargo: Enfermeiro - HUOP 

Recurso: Solicita revisão do seu cartão resposta alegando ter acertado 18 

questões fazendo 36 pontos, e não 17 questões fazendo 34 pontos, como 

consta no Edital nº 010/2015-COGEPS que divulga o resultado final. 

Resposta ao Recurso: INDEFERIDO  

A Candidata equivocou-se na sua conferencia, pois analisando sua folha 

de resposta e confrontando com a divulgação do gabarito definitivo 

constante do Edital nº 009/2015 verificamos ter acertado 17 questões 

conforme segue: 1, 4, 6, 7, 8, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 20, 22, 26, 28 e 30. 

Portanto, 17 questões valendo 2 pontos cada totaliza 34 pontos. Fica 

mantida a nota divulgada no Edital nº 010/2015-COGEPS. 

 



Publique-se e cumpra-se. 

 

 

Cascavel, 06 de Fevereiro de 2015. 

 

 

 

 

CARLOS ROBERTO CALSSAVARA 

Coordenador de Concursos e Processos Seletivos 

Portaria n° 0987/2012-GRE 


