GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 155/2015-GRE

ABERTURA DE INSCRICOES E NORMAS
GERAIS PARA O 2° PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - PSS2-2015 PARA
CONTRATACAO DE DOCENTE POR PRAZO
DETERMINADO.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, no
uso das atribuicdes legais e estatutarias, e considerando,

- a Lei Complementar Estadual n° 108, de 18 de maio de 2005, alterada
parcialmente pela Lei n® 179, de 21 de outubro de 2014,

- a Lei Estadual n® 14.269, de 22 de dezembro de 2003;

- 0 Decreto Estadual n°® 5.722/2005, de 24 de novembro de 2005;

- 0 Decreto Estadual n® 4.512, de 01 de abril de 2009;

- 0 Decreto Estadual n°® 7.116, de 28 de janeiro de 2013;

- 0 Decreto Estadual n°® 10.429, de 25 de marco de 2014,

- a Resolugéo n° 199/2015-CEPE, de 10 de dezembro de 2015;

- a Resolucdo n° 154/2009-CEPE, de 31 de julho de 2009, alterada pela
Resolugdo n° 193/2010-CEPE, de 25 de outubro de 2010;

- 0 Processo CR n° 46.627/2015 de 12 de novembro de 2015;

- a Resolugéo n° 150/2015-COU, de 03 de dezembro de 2015;

TORNA PUBLICO:

A abertura das inscricbes e as normas que regulamentam o 2° Processo
Seletivo Simplificado-2015 para Docentes da Universidade Estadual do Oeste do
Parana — Unioeste (doravante PSS2-2015), em carater excepcional e temporario, na
forma do Artigo 37, Inciso IX, da Constituicdo Federal, para suprimento de atividades
pedagogicas e docentes em 2016 e vagas remanescentes como cadastro de reserva.

1. DISPOSICOES GERAIS:

1.1 Do periodo de inscricdo no site:

1.1.1 Ficam abertas as inscricbes para a contratacdo de docentes por prazo
determinado, de acordo com o estabelecido neste Edital.



1.1.2 A inscricdo pode ser realizada somente por meio da internet no site
www.unioeste.br/concursos, no periodo das 17 horas do dia 22 de dezembro de
2015 até as 17 horas do dia 21 de janeiro de 2016.

1.1.3 Podem se inscrever no PSS2-2015 brasileiros natos ou naturalizados e
estrangeiros com permanéncia devidamente regularizada no Brasil.

1.1.4 A inscricdo sera homologada ap6s a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricdo em conformidade com os valores previstos no item 1.2.1.

1.1.5 Dentro do prazo de validade do PSS2-2015 poderdo ocorrer convocacdes de
candidatos aprovados e classificados, de acordo com as vagas anuidas ou mesmo
ampliacdo de vagas autorizadas pelo Governo do Estado do Parana, tendo como a
tabela de vencimento para os docentes temporarios 0 que esta previsto no Anexo |
deste Edital.

1.1.6 O candidato que, no ato da contratacdo, ndo comprovar o requisito de formacéo
exigida para 0 cargo a que concorreu e, se for o caso, a condicdo de Pessoa com
Deficiéncia ou Afrodescendente, sera eliminado do PSS2-2015, perdendo o direito a
vaga.

1.1.7 Cabe ao candidato acompanhar os atos publicados sobre o PSS2-2015 no
endereco eletrénico: www.unioeste.br/concursos

1.1.8 Sera admitido pedido de impugnacao deste Edital, em até, no maximo, cinco
(05) dias apds sua publicacdo, acompanhado de justificativa fundamentada e
explicativa, devendo a solicitacéo ser enviada por e-mail: cogeps@unioeste.br.

1.2 Do recolhimento da taxa de inscricao:

1.2.1 Para se inscrever, o candidato deve, dentre outras exigéncias, recolher a taxa de
inscricdo de acordo com a tabela a seguir:

TITULACAO RT-09 RT-12 RT-20 RT-24 RT-40

GRADUACAO | R$ 35,00 R$ 50,00 R$ 60,00 R$ 75,00 R$ 110,00
ESPECIALISTA | R$ 45,00 R$ 60,00 R$ 70,00 R$ 80,00 R$ 120,00
MESTRE R$ 50,00 R$ 65,00 R$ 75,00 R$ 90,00 R$ 125,00
DOUTOR R$ 65,00 R$ 75,00 R$ 90,00 R$ 100,00 | R$ 140,00

1.2.2 O requerimento de inscricdo/boleto bancario relativo a inscricdo pode ser obtido
no site: www.unioeste.br/concursos

1.2.3 O candidato deve recolher a taxa de inscricdo, observando a sua titulagdo maior,
combinada com o RT (regime de trabalho) da vaga a ser preenchida.
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1.2.4 O candidato que efetuar o pagamento em valor inferior ao da sua maior titulacéo
combinado com o regime de trabalho da &area/matéria ndo tera a inscricdo
homologada.

1.2.5 Antes de se inscrever, o candidato deve se certificar de que preenche todos os
requisitos exigidos pelo presente Edital.

1.2.6 N&o é possivel, a qualquer titulo, a devolucao da taxa de inscri¢ao.

1.3 Do numero de inscricoes por candidato:

1.3.1 O candidato pode se inscrever em até duas (2) areas/matérias, obedecendo ao
gue se acha previsto no Anexo |l deste Edital.

1.3.2 Caso o candidato se inscreva em duas (2) areas/matérias, deve pagar duas (2)
taxas de inscricdo e fornecer a documentagédo para cada uma delas, ficando por sua
conta atender aos horarios previstos para cada um dos casos.

1.4 Da documentacao para a Avaliacdo do Curriculo:

1.4.1 A documentacdo para a Avaliacdo do Curriculo deve ser entregue no periodo
de 22 de dezembro de 2015 até 21 de janeiro de 2016, no Protocolo de cada
Campus ou no Protocolo da Reitoria ou da Coordenadoria Geral de Concursos e
Processos Seletivos (doravante, COGEPS), pessoalmente ou por autorizacdo a
terceiro, ou ser enviada na modalidade de Sedex, respeitados os prazos deste Edital.

I- Se a documentacao for entregue pessoalmente ou por procurador, a pessoa
deve se dirigir ao Protocolo de cada Campus ou Protocolo da Reitoria ou na
COGEPS;

lI- A entrega no Protocolo do Campus ou na Reitoria ou na COGEPS pode ser
feita de segunda a sexta-feira, das 9 as 12 horas e das 14h as 17 horas, até a
data de 21 de janeiro de 2016, observando o periodo de recesso das
atividades, no periodo de 23 de dezembro de 2015 a 03 de janeiro de 2016.

[lI- No caso de a documentacao ser enviada por meio de Sedex, o endereco para
correspondéncia €: Unioeste/Coordenadoria Geral de Concursos e Processos
Seletivos (COGEPS), Rua Universitaria n°® 1619, Jardim Universitario, Caixa
Postal 000701, CEP 85819-110, Cascavel, Estado do Parang, sendo a data
limite para postagem, o dia de 21 de janeiro de 2016;

1.4.2 O curriculo a ser apresentado pelo candidato no ato da inscricdo deve ser
formulado no modelo da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPqQ), paginado, rubricado pelo candidato



e encadernado com os documentos comprobatoérios, devendo este ser apresentado
na ordem estabelecida no Anexo Xl, da Resolug&o n° 199/2015-CEPE.

1.4.3 Junto ao Curriculo conforme estabelecido no item 1.4.2, devera acompanhar
como folha de rosto a fotocépia do requerimento de inscricdo/boleto bancario.

1.4.4 O candidato também devera juntar o Termo de Compromisso, conforme o
Anexo XV, da Resolugdo n® 199/2015-CEPE, onde declarard, sob as penas da lei,
que atende as condicdes exigidas pelo Edital, e que possui os documentos
comprobatérios dos requisitos exigidos, por meio de documentos originais, 0s quais
deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, em caso de convocacao admissional.

1.4.5 A COGEPS publicard um Edital no dia 03 de fevereiro de 2016 contendo a
relacdo dos candidatos que apresentaram a documentacao estabelecida no item 1.4.3
para efeitos da Avaliacao do Curriculo.

1.4.6 O candidato que ndo apresentar a documentacdo para a Avaliacdo do
Curriculo recebera pontuacdo zero (00) nesta prova, no entanto, ndo sera eliminado
do processo de selecao.

1.4.7 Posterior ao prazo estabelecido para a entrega da documentacao referente ao
curriculo, € vedada substituicdo ou a inclusdo de documentos para incrementar o
curriculo.

1.5 Dos candidatos estrangeiros:

1.5.1 Cumpridas as demais exigéncias deste Edital, o candidato estrangeiro pode se
inscrever no processo seletivo mediante apresentacéo de visto temporario, nos termos
da Lei Federal n°. 6.815, de 19 de agosto de 1980, ou de visto permanente que faculte
o exercicio de atividade remunerada no Brasil.

1.5.2 O candidato estrangeiro ndao portador de visto temporario ou permanente pode
realizar a sua inscricdo e respectivo processo seletivo, sendo que no momento da
contratacao, deve apresentar o respectivo documento sob pena da perda da vaga, do
visto temporario ou permanente, conforme a Resolucdo Normativa n° 1, de 29 de abril
de 1997, do Conselho Nacional de Imigragao.

1.6 Dos trabalhos de homologacao das inscricdes:

1.6.1 Encerrado o prazo de inscricdo e apurado a comprovacao do pagamento da taxa
da mesma pelo Nucleo de Tecnologia da Informacdo, a Coordenadoria Geral de
Concursos e Processos Seletivos, se estiver de conformidade com as normas legais,
homologa automaticamente a inscricao.



1.6.2 A relacdo dos candidatos com inscricdo homologada sera divulgada até o dia 26
de janeiro de 2016.

1.6.3 Os candidatos poderao interpor recursos, caso 0 seu nome nao figurar no Edital
de homologacéo de inscricdo, até as 17h do dia 28 de janeiro de 2016.

1.6.4 Os recursos serdo respondidos até o dia 29 de janeiro de 2016 e a COGEPS
incluira os candidatos no Edital de homologacéo, caso o recurso seja procedente.

1.6.5 O ensalamento dos candidatos para a realizacdo da Prova Didatica com
arguicao seré publicado no dia 03 de fevereiro de 2016.

1.7 Do edital de composicdo das bancas examinadoras:

1.7.1 O edital provisério de composi¢cdo das bancas examinadoras é divulgado, via
internet, até o dia 26 de janeiro de 2016.

1.7.2 Os recursos contra a composi¢cao de banca examinadora devem ser feitos até
as 17h do dia 28 de janeiro de 2016, pelo e-mail: cogeps@unioeste.br

1.7.3 Os recursos serao respondidos até o dia 29 de janeiro de 2016, sendo o edital
final de composicdo das bancas, entdo, publicado no dia 03 de fevereiro de 2016,
no site de concursos.

1.7.4 Em caso de impedimento intempestivo de integrante de banca ja anunciado, o
nome do novo integrante é divulgado a qualguer momento antes do inicio dos
trabalhos.

1.8 Dos conteudos de provas:

1.8.1 Os conteudos programaticos relativos as vagas serao disponibilizados por meio
de Edital proprio da COGEPS.

1.9 Das Avaliacdes no Processo Seletivo Simplificado:

1.9.1 O processo de selecéo constitui-se:

I- Prova didatica com arguicdo, com carater eliminatério e classificatorio;
ll- Avaliacéo do Curriculo, com carater classificatorio.

1.10 Da Prova Didatica com arguicdo:

1.10.1 A Prova Didéatica com arguicdo acontece no dia 11 de fevereiro de 2016,
com inicio as 9 horas, no Campus para o qual a vaga € ofertada.
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1.10.2 Prova Didatica com arguicao, de carater eliminatério e classificatorio, aberta
ao publico, é aguela em que cada candidato profere aula publica com arguicdo, sobre
0 ponto sorteado, idéntico para todos os candidatos, da listagem do conteudo
programatico (programa) publicados em Edital.

1.10.3 A Prova Didéatica com arguicédo inicia imediatamente apos a realizacdo do
sorteio da ordem de apresentacdo de cada candidato.

1.10.4 E vedado ao candidato assistir & Prova Didatica com arguicdo de outro
candidato.

1.10.5 Iniciada a Prova Didatica com arguicdo, ndo sera mais permitida a entrada
de publico.

1.10.6 Na Prova Didatica com arguicdo, cada candidato é avaliado sob os
parametros de sua capacidade de planejamento de aula, de comunicacdo e de
sintese, e pelo conhecimento e dominio da matéria e banca examinadora pontuara
com 0s seguintes critérios:

| - Plano de Aula;

Il - Apresentacédo Oral;

[Il - Desenvolvimento do Contelido;
IV — Uso de Recursos.

1.10.7 Os recursos didaticos a serem utilizados sédo de livre escolha do candidato,
cabendo a cada campus tdo somente providenciar, salvo excecao explicitada neste
regulamento, sala de aula com quadro-negro e giz, podendo o candidato reivindicar,
com antecedéncia, outros equipamentos disponiveis no campus.

1.10.8 A Prova Didéatica com arguicdo compreende uma parte expositiva, com
duracdo minima, de trinta (30) minutos e duracdo maxima, de quarenta e cinco (45)
minutos, seguida da arguicdo, num maximo de trinta (30) minutos, pelos integrantes
da banca examinadora.

1.10.9 Antes de iniciar a parte expositiva, o candidato deve entregar a cada membro
da banca examinadora uma cépia do plano de aula, a qual deve ser anexada a ata da
avaliacao.

1.10.10 O candidato que néo entregar o plano de aula no inicio da prova didatica é
automaticamente desclassificado.

1.10.11 Durante a parte expositiva, o candidato ndo pode ser interrompido, sob
qualquer forma ou pretexto, exceto diante de caso fortuito ou de forgca maior.



1.10.12 A arguicdo pelos membros da banca examinadora, como procedimento
integrante da prova didatica, da-se, sobre o mesmo ponto e também em caréater
publico, com questbes de mesmo grau de exigéncia para todos os candidatos
formulados por todos os membros da banca.

1.10.13 Cada membro da banca examinadora deve avaliar o candidato atribuindo nota
na escala de zero (00) a dez (10) pontos, com a utilizacdo do formulario de avaliacdo
constante do Anexo VI, da Resolucdo n°® 199/2015-CEPE, sendo a nota final da
prova didatica a média aritmética das notas atribuidas e lancadas no mapa geral de
notas conforme Anexo IX, da Resolugdo n°® 199/2015-CEPE.

1.10.14 Os resultados da Prova Didatica com arguicdo serdo publicados no até as
17h do dia 16 de fevereiro de 2016.

1.10.15 Cabera recurso contra o resultado da Prova Didatica com arguicdo se o
mesmo for protocolado até as 17h do dia 18 de fevereiro de 2016 e encaminhado
pelo e-mail: cogeps@unioeste.br em formulario de recursos.

1.10.16 O pedido de recurso deve ser justificado, e indicar com precisdo o ponto sobre
o qual versa a reclamacéo, sob pena de nao ser acatado.

1.10.17 Os recursos serdo analisados e as respostas seréo publicadas até as 17h do
dia 22 de fevereiro de 2016.

1.10.18 O resultado final da Prova Didatica com arguicao sera publicado até as 17h
do dia 23 de fevereiro de 2016.

1.11 Da Avaliacdo do Curriculo

1.11.1 A Avaliacdo do Curriculo acontece no dia 12 de fevereiro de 2016, pela
Banca Examinadora que avaliou os candidatos na Prova Didatica com arguicao.

1.11.2 A Avaliagdo do Curriculo, de carater classificatorio, é realizada pela banca
examinadora, considerando os seguintes itens:

| - Formacao académica/titulacao;

Il - Experiéncia profissional,

Il - Atividades académicas, cientificas e culturais;
IV -Producéo cientifica e cultural,

V - Outros titulos e atividades.
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1.11.3 A nota final de Avaliacdo do Curriculo de cada candidato €é fixada na escala
de zero (00) a dez (10) pontos, com base no sistema de pontuacdo e calculo
explicitados no Anexo Xl, da Resolucédo n® 199/2015-CEPE.

1.11.4 O candidato que receber pontuacéo zero na Avaliacdo do Curriculo ndo sera
eliminado do PSS2-2015, mantendo essa pontuacdo que associada as demais notas,
resultara na classificacao final.

1.11.5 Os resultados da Avaliacdo do Curriculo serédo publicados no até as 17h do
dia 16 de fevereiro de 2016.

1.10.6 Cabera recurso contra o resultado da Avaliacdo do Curriculo se o mesmo for
protocolado até as 17h do dia 18 de fevereiro de 2016 e encaminhado pelo e-mail:
cogeps@unioeste.br em formulario de recursos.

1.11.7 O pedido de recurso deve ser justificado, e indicar com precisdo o ponto sobre
o qual versa a reclamacéo, sob pena de nao ser acatado.

1.11.8 Os recursos serdo analisados e as respostas serdo publicadas até as 17h do
dia 22 de fevereiro de 2016.

1.11.9 O resultado final da Avaliacdo do Curriculo sera publicado até as 17h do dia
23 de fevereiro de 2016.

1.12 Do resultado final do Processo Seletivo Simplificado:

1.12.1 Para o lancamento das notas e célculo da média final de cada candidato no
PSS2-2015, a Banca Examinadora devera utilizara o Anexo Xlll, da Resolu¢do n°
199/2015-CEPE-2015, observando os seguintes critérios:

I- a Prova Didatica com arguicdo tem peso sete (7) e a Avaliacdo do
Curriculo tem peso trés (3), utilizando a formula, conforme segue:

_ (PDPAx7)+ (AC x 3)

NF
10

[I- o somatorio dos resultados é apresentado com duas casas decimais, e 0
devido arredondamento na terceira casa, se for o caso;

lll- o arredondamento da nota, se necessario, € feito mantendo apenas duas
casas apos a virgula mediante a utilizacdo da regra universal de aproximacao,
segundo a qual quando o terceiro numero subsequente a virgula for de zero
(0) a quatro (4), permanece invariavel o segundo numero subsequente a
virgula e, quando o terceiro niumero subsequente a virgula for de cinco (5) a
nove (9), € o segundo numero subsequente a virgula acrescido de uma
unidade;
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1.12.2 E considerado aprovado no PSS2-2015, o candidato que obtém média final
igual ou superior a seis (6,0) inteiros, na escala de zero (0) a dez (10).

1.12.3 Os candidatos serao classificados de acordo com a ordem decrescente da nota
final obtida.

1.12.4 em caso de empate, deve ser observada a vantagem obtida, pela ordem, nos
seguintes critérios de desempate:
I- aidade mais elevada na forma da Lei Federal n° 10.741, de 01 de outubro de
2003;
lI- a maior nota na Prova Didatica com arguicao;
[ll- a maior nota na Avaliacdo do Curriculo.

1.12.5 O resultado provisério do PSS2-2015 deveré ser publicado até as 17h do dia
24 de fevereiro de 2016.

1.12.6 O candidato pode impetrar recurso contra o resultado provisério do PSS2-
2015 até as 17h do dia 25 de fevereiro de 2016, através do endere¢co de e-mail
cogeps@unioeste.br

1.12.7 Os recursos serdo respondidos até as 17h do dia 26 de fevereiro de 2016.

1.12.8 O resultado final do PSS2-2015 devera ser publicado até as 17h do dia 29
de fevereiro de 2016.

1.13 Da portaria de homologacdo dos resultados:

1.13.1 ApoOs a publicacdo dos resultados pela COGEPS os resultados sao
homologados por meio de portaria do Reitor e publicados no Diario Oficial do Estado.

1.14 DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA:

1.14.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que
Ihes sédo facultadas no Inciso VIII do Artigo 37 da Constituicdo Federal, sera
assegurado o direito de inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado-PSS2-2015,
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia.

1.14.2 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que nao confirmar na
convocacao a sua situacao perde o direito as vagas reservadas, passando a integrar o
grupo de candidatos que pleiteiam as vagas de ampla concorréncia.

1.14.3 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever neste
Processo Seletivo Simplificado-PSS2-2015, em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos de conformidade com a Lei Estadual 18.419, de 07 de janeiro de
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2015; e o Decreto Federal 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

1.14.4 O candidato com deficiéncia, em razdo da necessaria igualdade de condi¢des,
concorrera a todas as vagas, sendo reservado, no minimo, o percentual de 5% (cinco
por cento) em face da condicéo obtida.

1.14.5 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o inciso anterior resultar em
namero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente, respeitando o percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas no certame.

1.14.6 A reserva do percentual adotado sera distribuida proporcionalmente pelas
vagas em disputa.

1.14.7 Para concorrer a uma vaga destinada a reserva (pessoas com deficiéncia), o
candidato devera fazer esta opc¢éo ao realizar a inscrigao.

1.14.8 No ato da inscricdo, o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e que
precise de tratamento distinto no PSS2-2015 devera requeré-lo, no prazo que vai das
17 horas do dia 22 de dezembro de 2015 até as 17 horas do dia 21 de janeiro de
2016, pelo e-mail: cogeps@unioeste.br

1.14.9 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, em face das condicdes
legais, participara do Processo Seletivo Simplificado—PSS2-2015 em condicdes
iguais com os demais no que diz respeito:

l. ao conteudo das provas;

Il. a avaliacdo e aos critérios de aprovacao;

I, ao local de aplicagéo das provas;

IV.  anota minima exigida para os demais candidatos.

1.14.10 Para concorrer a vaga reservada para pessoa com deficiéncia, o candidato
devera:

l. declarar-se pessoa com deficiéncia no ato da sua inscri¢ao;

Il. encaminhar cépia do CPF e laudo médico atestando a espécie e 0
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e Saude — CIF, bem como a provavel causa da
deficiéncia, apos a realizacdo da prova de conhecimentos, mediante
convocacao especifica para este fim, sendo assegurada a alteracéo
de sua inscricdo para as vagas de livre concorréncia nos casos em
gque o laudo médico ndo se enquadrar nos critérios legais para
definicdo de pessoa com deficiéncia.


mailto:cogeps@unioeste.br

11

1.14.11 O candidato que for contratado na condicdo de pessoa com deficiéncia ndo
podera arguir ou utilizar essa condigdo para pleitear ou justificar mudanca de funcao,
remocao, reopcdo de vaga, reducdo de carga horaria ou alteracdo de jornada de
trabalho, limitagéo de atribuicbes e assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho
para o desempenho das atribuicdes da funcao.

1.14.12 Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as
vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, serdo chamados os demais candidatos
classificados e habilitados, observada a ordem geral de classificacéo.

1.15 DAS VAGAS PARA AFRODESCENDENTES:

1.15.1 Para se inscrever como afrodescendente, o candidato devera observar os
procedimentos previstos neste Edital que Ihe asseguram tratamento especial,
deixando de concorrer as vagas reservadas e concorrendo as vagas de ampla
concorréncia se deixar de fazé-lo, com isso, perdendo as prerrogativas asseguradas
neste Edital.

1.15.2 Para concorrer a uma vaga destinada a reserva para os afrodescendentes, o
candidato deverd fazer esta opcado ao realizar a inscricao.

1.15.3 O candidato que concorrer como afrodescendente devera assinar declaracao
sobre a procedéncia de sua escolha, se obtiver classificacdo no limite de vagas e for
chamado para contratacdo, devendo, neste caso, preencher formulario proprio,
identificar como possuidor de cor preta ou parda e como pertencente a etnia negra.

1.15.4 O candidato inscrito como afrodescendente que se recusar a assinar a
declaracdo de possuidor de cor preta ou parda e pertencente a etnia negra perdera o
direito as vagas reservadas, passando a integrar o grupo de candidatos que pleiteiam
as vagas destinadas a ampla concorréncia.

1.15.5 Os candidatos que se declararem afrodescendentes, nos termos do Art. 4° da
Lei Estadual n° 14.274, de 24 de dezembro de 2003, concorrerdo a todas as vagas da
funcdo, sendo-lhes reservado, além disso, o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas.

1.15.6 A fixacdo do numero de vagas reservadas aos afrodescendente e respectivo
percentual far-se-a pelo total de vagas publicadas no edital de abertura do certame e
se efetivara no processo de contratacao.

1.15.7 Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em
fracdo, arredondar-se-4 para o numero inteiro imediatamente superior, em caso de
fracédo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para numero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).
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1.15.8 O candidato afrodescendente participara do PSS2-2015 em condicdes iguais
com os demais.

1.15.9 O percentual de vagas para os afrodescendentes sera observado ao longo do
periodo de validade do PSS2-2015, inclusive em relacdo as vagas que surgirem ou
forem ampliadas.

1.15.10 O candidato que for contratado na condicdo de afrodescendente ndo pode
arguir ou utilizar essa condicdo para pleitear ou justificar mudanca de funcéo,
remocdo, reop¢cdo de vaga, reducdo de carga horaria ou alteracdo de jornada de
trabalho, limitacdo de atribuicbes e assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho
para o desempenho das atribui¢bes da funcao.

1.15.11 Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as
vagas destinadas para afrodescendentes, serdo chamados os demais candidatos
classificados e habilitados, observada a ordem geral de classificagéo.

1.16 Da contratacdo para outra vaga do processo seletivo:

1.16.1 A Unioeste pode convocar candidato classificado remanescente de outras
areas, se houver carga horaria disponivel e necessidade institucional, sendo
respeitadas, em todos 0s ocasos, as hipéteses listadas abaixo:

I- inexisténcia de candidato(s) inscrito(s) na vaga,
lI- inexisténcia de candidatos classificados;
lll- ndo comparecimento de candidato(s) classificado(s) a convocacao.

1.17 Da alteracdo do regime de trabalho (RT):

1.17.1 Persistindo a necessidade de docente, a Unioeste pode alterar o regime de
trabalho de candidatos contratados de acordo com a necessidade institucional, bem
como convocar outros candidatos aprovados em outro campus da Unioeste.

1.18 Da contratacdo dos candidatos aprovados:

1.18.1 A aprovacgdo do candidato no PSS2-2015 gera mera expectativa de direito a
contratacdo, a qual fica terminantemente condicionada a autorizagdo de carga
contratual por parte do Governo do Estado e a analise de oportunidade e
conveniéncia da administracao publica em face de eventual limitacdo de carga horaria
a ser aprovada, sendo observada, sempre, a ordem de classificacdo e a validade da
selecéao.

1.18.2 Havendo interesse da administracdo, podem ser aproveitados candidatos
aprovados no PSS2-2015 para provimento de vaga na mesma area/matéria em
campus diverso daquele para o qual se inscreveu, desde que:
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I- sejam equivalentes os requisitos, as areas/matéria ou os pontos de vaga,
lI- haja concordancia do candidato;
lll- seja respeitada a ordem de classificacao.

1.18.3 Cabe ao candidato atender, sob pena da perda da vaga, até a data da
contratacdo, as exigéncias previstas neste Edital e nas resolugbes citadas nas
consideracdes iniciais, bem como cumprir 0s requisitos constantes do edital de
convocacao.

1.18.4 Quanto aos documentos exigidos como requisitos para a funcdo e outros
citados em Editais e Resolu¢cdes da UNIOESTE, o candidato se submete, também,
sob pena de perda da vaga quando da convocacdo admissional, ao cumprimento da
Resolucdo n°® 154/2009-CEPE, que estabelece “Normas para aceitacdo de diplomas
de graduacdo e pos-graduacdo stricto sensu e lato sensu, para fins de admissao,
contratacao e promocao funcional por titulagdo da Unioeste”.

1.18.5 Sendo verificada a inexatiddo de declaracbes ou irregularidade na
documentacdo em qualquer etapa do processo, o candidato é eliminado, sem prejuizo
das sanc¢des penais.

1.18.6 Caso a irregularidade seja constatada apds a contratacdo do candidato, o
contrato sera rescindido nos termos da legislacdo em vigor.

1.18.7 Séo contratados apenas os candidatos que ndo acumulem cargos publicos, em
face do art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal ou de legislacdo estadual
pertinente.

1.18.8 Os custos com exames de laboratério necessarios a inspecdo médica oficial,
previstos em edital préprio, correm a expensas do candidato.

1.19 Do prazo de validade:

1.19.1 A validade do PSS2-2015 € de um (1) ano apés a ocorréncia da publicacdo da
portaria de homologacdo dos resultados no Diario Oficial do Estado, podendo ser
prorrogado uma vez por igual periodo.

1.20 Do Regime Juridico para contratacao:

1.20.1 O regime juridico para a contratacéo se da sob a forma de Contrato de Regime
Especial (CRES), conforme dispbe a Lei Complementar n® 108/2005, alterada pela Lei
n® 179, de 21 de outubro de 2014.

1.20.2 Além dos requisitos basicos previstos para a convocagcao nos termos deste
Edital, o edital de convocacéo pode fixar outros previstos em lei ou regulamentos.
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1.21 Da ciéncia e aceitacao:

1.21.1 Ao realizar a inscricdo, o candidato aceita as normas deste Edital, as normas
estabelecidas pela Unioeste para o0 PSS2-2015 e a legislacao estadual e federal.

1.21.2 E de responsabilidade do candidato, durante a realizacdo e a validade do
PSS2-2015, manter atualizado o seu endereco na Pré-Reitoria de Recursos Humanos
da Unioeste.

1.22 Do arquivamento dos documentos dos candidatos:

1.22.1 Candidatos ausentes as provas, que nao se classificarem ou cujas inscricoes
nao forem homologadas podem solicitar a devolucdo da documentacao utilizada para
a inscricdo no PSS2-2015, junto a COGEPS, até 120 dias ap6s a publicacdo do
resultado em Diario Oficial do resultado final do certame, periodo apés o qual a
Unioeste fica autorizada a enviar a documentacédo para reciclagem.

1.23 Dos casos 0missos:

1.23.1 Os casos omissos sao resolvidos pela COGEPS e pela PRORH ou, se for o
caso, eles devem ser submetidos a apreciacdo do 6rgao competente, de acordo com
os termos do Regimento Geral da Unioeste.

Publique-se e cumpra-se.

Cascavel, 17 de dezembro de 2015.

PAULO SERGIO WOLF
Reitor



15

Anexo | do Edital n°® 155/2015-GRE, de 17 de dezembro de 2015.

Tabela de Vencimento Basico de Professor

Classe Regime de | Salario Base | Incentivo por Total
Trabalho R$ Titulacdo R$ R$
RT-09 659,91 0,00 659,91
AUXILIAR A |RT-12 879,87 0,00 879,87
(graduado) RT-20 1.466,45 0,00 1.466,45
RT-24 1.759,74 0,00 1.759,74
RT-40 2.932,90 0,00 2.932,90
RT-40 - TIDE 4.545,97 0,00 4.545,97
RT-09 659,91 131,98 791,89
AUXILIAR A |RT-12 879,87 175,97 1.055,84
(especialista) |RT-20 1.466,45 293,29 1.759,74
RT-24 1.759,74 351,95 2.111,69
RT-40 2.932,90 586,58 3.519,48
RT -40 -TIDE 4.545,97 909,19 5.455,16
RT-09 758,89 341,50 1.100,39
ASSISTENTE A |RT-12 1.011,86 455,34 1.467,20
(mestre) RT-20 1.686,42 758,89 2.445,31
RT-24 2.023,70 910,67 2.934,37
RT-40 3.372,83 1.517,77 4.890,60
RT-40 -TIDE 5.227,88 2.352,55 7.580,43
RT-09 953,64 715,23 1.668,87
ADJUNTO A |RT-12 1.271,52 953,64 2.225,16
(doutor) RT-20 2.119,20 1.589,40 3.708,60
RT-24 2.543,03 1.907,27 4.450,30
RT-40 4.238,39 3.178,79 7.417,18
RT-40- TIDE 6.569,51 4.927,13 11.496,64
Observacgdes:

1. Em funcgé&o da titulacdo, os docentes receberdo parcela remuneratéria mensal denominada
Adicional de Titulacdo (ATT), nas seguintes condi¢bes ndo cumulativas:

a) 20% sobre o vencimento bésico do seu regime de trabalho, para detentores de titulo de
especialista;

b) 45% sobre o vencimento basico do seu regime de trabalho, para detentores de titulo de
mestre;

c) 75% sobre o vencimento basico do seu regime de trabalho, para detentores de titulo de
doutor.

2. O célculo do regime de Tempo Integral e Dedicacao Exclusiva - TIDE é de 55%, sobre o
vencimento basico, exclusivamente para os docentes com regime de trabalho de quarenta
horas semanais, sendo que para o ingresso e permanéncia no Regime de TIDE, os docentes
deverdo, obrigatoriamente, desenvolver projetos de pesquisa ou extensdo, aprovados pelas
Pro-Reitorias afetas, além de atender o disposto na lei e nas normas da Unioeste, cujos
valores correspondem a tabela a partir do ingresso no Regime TIDE.

3. Para os demais Regimes de Trabalho ndo ha previsédo de TIDE.
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Anexo Il do Edital n® 155/2015-GRE, de 17 de dezembro de 2015.

Area/matéria, nimero de vagas, regime e requisitos.

1) CAMPUS DE CASCAVEL:

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS - CCET

Area/matéria:

Transportes

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em Engenharia

Area/matéria:

Metodologias e Técnicas Computacionais

Vaga e Regime:

Duas Vagas — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Bacharelado em Informatica ou Ciéncia da
Computacédo ou Engenharia da Computacédo ou Sistemas de
Informag&o ou Analise de Sistemas ou Tecnologia na area de
Informética.

Area/matéria:

Estatistica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Estatistica ou Matematica ou Engenharia.

Area/matéria:

Sistemas Computacionais

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Bacharelado em Informatica ou Ciéncia da
Computacédo ou Engenharia da Computacédo ou Sistemas de
Informacédo ou Andlise de Sistemas ou Tecnologia na area de
Informética.

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS E FARMACEUTICAS - CCMF

Area/matéria:

Anatomia Humana |

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao em: Medicina ou Ciéncias Bioldgicas ou Farmacia
ou Enfermagem ou Fisioterapia ou Biomedicina.

Area/matéria:

Anatomia Humana Il

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacao em: Medicina ou Ciéncias Biolégicas ou Farmacia
ou Enfermagem ou Fisioterapia ou Biomedicina.
Especializacdo em: Ciéncias Bioloégicas ou Ciéncias
Biomédicas ou Ciéncias Morfofisiologicas ou Biociéncias e
Saude ou Area da Saude.
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Area/matéria:

Angiologia

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Medicina. Especializacdo em: Residéncia
Médica comprovada em Cirurgia Vascular (minimo 02 anos) e
Inscricao junto ao Conselho Profissional da Categoria: CRM.

Area/matéria:

Bacteriologia Clinica e Residéncia Farmacéutica em
Analises Clinicas

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduagdo em: Farméacia Bioquimica, Farméacia (com
formacdo generalista). Experiéncia de 01 ano de ensino no
Curso de Farméacia na area de Bacteriologia Clinica e
experiéncia de 01 ano em Laboratdrio de Analises Clinicas.
Inscricdo junto ao Conselho Profissional da Categoria.

Area/matéria:

Estagio Supervisionado em Farmécia Hospitalar e
Residéncia Farmacéutica em Farmacia Hospitalar

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Farmacia (com formacdo generalista).
Especializacdo em Farmacia Hospitalar ou Farmacia Clinica
ou Farmacologia ou Residéncia Farmacéutica em Farmacia
Hospitalar e experiéncia de 06 meses em Farmécia
Hospitalar. Inscricdo junto ao Conselho Profissional da
Categoria.

Area/matéria:

Estdgio Supervisionado em Farmacia Hospitalar,
Farmacologia e Residéncia Farmacéutica em Farméacia
Hospitalar

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Farmacia (com formacdo generalista).
Experiéncia de 01 ano de ensino no Curso de Farméacia.
Inscricdo junto ao Conselho Profissional da Categoria.

Area/matéria:

Imunologia Clinica, Parasitologia Geral e Clinica e
Residéncia Farmacéutica em Farméacia Hospitalar

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Farméacia e experiéncia de 01 ano em
docéncia no ensino superior. Inscricdo junto ao Conselho
Profissional da Categoria.

Area/matéria:

Internato e Residéncia em Pediatria

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 20

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Medicina. Especializacdo em: Residéncia
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Médica (minimo 02 anos) em Pediatria ou Titulo de
Especialista em Pediatria. Outros requisitos profissionais:
Area de atuacio em Nefrologia Pediatrica. Inscricdo junto ao
Conselho Profissional da Categoria: CRM.

Area/matéria:

Internato Médico em Pronto Socorro

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 20

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Medicina. Especializacdo em: Residéncia
Médica (minimo de 02 anos) completa em Cirurgia Geral ou
Clinica Médica. Inscricdo junto ao Conselho Profissional da
Categoria: CRM.

Area/matéria:

Metodologia de Pesquisa e Residéncia Farmacéutica
Industrial

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Farmacia (com formacdo generalista).
Mestrado em Ciéncias Farmacéuticas ou em éreas afins.
Inscricao junto ao Conselho Profissional da Categoria.

Area/matéria:

Oftalmologia

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Medicina. Especializacdo em: Oftalmologia.
Inscricao junto ao Conselho Profissional da Categoria: CRM.

Area/matéria:

Ortopedia

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Medicina. Especializacdo em: Ortopedia.
Inscricao junto ao Conselho Profissional da Categoria: CRM.

Area/matéria:

Otorrinolaringologia

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 20

Requisitos minimos:

Graduacgao em: Medicina. Especializacao em:
Otorrinolaringologia. Inscricdo junto ao Conselho Profissional
da Categoria: CRM.

Area/matéria:

Pratica Médica Integrativa | / Internato em Clinica Médica

Vaga e Regime:

Duas Vagas — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdao em: Medicina. Inscricdo junto ao Conselho
Profissional da Categoria: CRM.

Area/matéria:

Pratica Médica Integrativa | / Reumatologia

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Medicina. Especializacdo em: Reumatologia
ou Residéncia em Reumatologia. Inscrigdo junto ao Conselho
Profissional da Categoria: CRM.
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Area/matéria:

Pratica Médica Integrativa Il / Internato em Clinica Médica

Vaga e Regime:

Duas Vagas — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Medicina. Inscricdo junto ao Conselho
Profissional da Categoria: CRM.

Area/matéria:

Pratica Médica Integrativa IV / Internato Médico em
Clinica Médica

Vaga e Regime:

Duas Vagas — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Medicina. Inscricdo junto ao Conselho
Profissional da Categoria: CRM.

Area/matéria:

Saude Coletiva e Internato Médico em Saude Coletiva

Vaga e Regime:

Duas Vagas — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Medicina. Inscricdo junto ao Conselho
Profissional da Categoria: CRM.

Area/matéria:

Tecnologia Farmacéutica e Residéncia Farmacéutica
Industrial

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Farmacia (com formacdo generalista)
Mestrado em Ciéncias Farmacéuticas e experiéncia de no
minimo 01 ano em Inddstria Farmacéutica. Inscricdo junto ao
Conselho Profissional da Categoria.

Area/matéria:

Urologia

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Medicina. Especializacdo em: Residéncia
Médica em Urologia (minimo de 02 anos). Inscricdo junto ao
Conselho Profissional da Categoria: CRM.

Area/matéria:

Quimica de Produtos Naturais e Desenvolvimento de
Fitoterapicos Aplicados a Farmacia

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Farmacia, Doutorado em Ciéncias ou
Ciéncias Farmacéuticas ou Quimica de Produtos Naturais.
Experiéncia de no minimo 6 meses de ensino superior no
Curso de Farmacia.

CENTRO DE EDUCACAO, COMUNICACAO E ARTES - CECA

Area/matéria:

Literatura Espanhola e Cultura Hispanica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacao em: Letras com habilitacdo em Lingua Espanhola.
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Area/matéria:

Lingua Espanhola

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Licenciatura em Letras
Espanhola.

com habiltagdo em Lingua

Area/matéria:

Libras

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Letras/Libras ou Licenciatura Plena.
Certificado Pro-libras, proficiéncia em Libras, obtido por meio
de exame promovido pelo Ministério da Educacédo, conforme
Art. 7° 1 e Ill do Decreto n° 5.626/2005.

Area/matéria:

Lingua Inglesa e Respectivas Literaturas

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Licenciatura em Letras com habilitacdo em
Lingua Inglesa e respectivas literaturas. Créditos de Mestrado
concluidos: Letras ou em Linguistica ou em Linguistica
Aplicada ou em Lingua Estrangeira.

Area/matéria:

Lingua Italiana e Préatica de Ensino de Lingua Italiana

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Letras Portugués/Italiano; ou Graduagcdo em
Letras Italiano.

Area/matéria:

Lingua Portuguesa e Prética de Ensino

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacao em: Licenciatura em Letras com habilitagdo em
Lingua Portuguesa. Créditos de Mestrado concluidos: Letras,
Estudos da Linguagem, Linguistica.

Area/matéria:

Linguistica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacao em: Licenciatura em Letras com habilitagdo em
Lingua Portuguesa. Créditos de Mestrado concluidos: Letras,
Estudos da Linguagem, Linguistica.

Area/matéria:

Didatica e Pratica de Ensino

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Licenciatura Plena. Mestrado em: Educacéo,
Letras, Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais, Ciéncias
Biologicas.

Area/matéria:

Politica Educacional

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40
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| Requisitos minimos: | Graduac&o em: Licenciatura. Mestrado em: Educac&o.

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE - CCBS

Area/matéria:

Histologia e Embriologia

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacao em: Ciéncias Biolégicas, Odontologia e Ciéncias
da Saude. Créditos de Mestrado concluidos em: Odontologia,
Ciéncias Bioldgicas, Biologia Celular, Biologia Estrutural e
Ciéncias da Saude. Mestrado em: Ciéncias Bioldgicas,
Biologia Celular, Biologia Estrutural e Ciéncias da Saude.

Area/matéria:

Biologia Celular, Histologia e Embriologia

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Ciéncias Biologicas ou Ciéncias da Saude.
Mestrado em: Ciéncias Biolégicas ou Biologia Celular ou
Biologia Estrutural ou Ciéncias da Saude.

Area/matéria:

Bioestatistica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Ciéncias Bioldgicas,
Biomedicina. Mestrado em: Ciéncias.

Enfermagem,

Area/matéria:

Botanica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Ciéncias Biologicas. Mestrado em Agronomia
(Dissertacdo em Boténica) ou Mestrado em Botanica ou
Mestrado em Biodiversidade Vegetal e meio ambiente ou
Mestrado em Biologia Vegetal ou Mestrado em Ciéncias
Ambientais (Dissertacdo em Botanica) ou Mestrado em
Conservacado e Manejo de Recursos Naturais ou Mestrado
em Ecologia Vegetal ou Mestrado em Engenharia Agricola
(Dissertacado em Botéanica) Mestrado em Ciéncias ou Ciéncias
Biologicas (Area de concentracdo Botanica ou Biologia
Vegetal).

Area/matéria:

Didatica, Metodologia e Préatica de Ensino de Ciéncias e
de Biologia

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Ciéncias Biologicas - Licenciatura. Mestrado
em Educacdo ou Mestrado em Educagéo para a Ciéncia ou
Mestrado em Ensino de Ciéncias e Educacdo Ambiental ou
Mestrado em Educacdo em Ciéncias e em Matematica ou
Mestrado em Educacdo para as Ciéncias e Matematica ou
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Mestrado em Educacéo Cientifica e Tecnologica ou Mestrado
em Ensino de Ciéncias e Educacdo Matematica

Area/matéria:

Microbiologia, Imunologia e Biologia Celular

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao em: Ciéncias Bioldgicas. Mestrado em: Mestrado
em Ciéncias Biol6gicas ou Mestrado em Microbiologia ou
Mestrado em Conservacao e Manejo de Recursos naturais ou
Mestrado em Biologia Celular e Molecular ou Mestrado em
Engenharia Agricola

Area/matéria:

Zoologia

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Ciéncias Biologicas. Mestrado em: mestrado
nas areas de Zoologia, ou Ecologia, ou Ciéncias Ambientais,
ou Biologia Comparada, ou Biologia Animal, ou Ciéncias
Bioldgicas, ou Conservacao e Manejo, com énfase em grupos
zoologicos.

Area/matéria:

Enfermagem Fundamental

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Enfermagem. Especialista na area de
Enfermagem. Inscricdo Junto ao Conselho Profissional da
Categoria: COREN. Experiéncia de 2 anos na area

Area/matéria:

Enfermagem em Saude Mental

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Enfermagem. Especialista na éarea de
Enfermagem. Inscricdo Junto ao Conselho Profissional da
Categoria: COREN. Experiéncia de 2 anos na area

Area/matéria:

Pratica de Ensino

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacao em Enfermagem. Outros requisitos profissionais:
Licenciatura, Experiéncia de (02) dois anos na area.

Area/matéria:

Fisioterapia Ortopédica e Traumatolbgica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Fisioterapia. Especializacio em Areas da
Saude. Inscricdo Junto ao Conselho Profissional da
Categoria: CREFITO
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Area/matéria:

Recursos Terapéuticos Manuais e Saude da Mulher

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Fisioterapia. Especializacdo em Areas da
Saude. Inscricdo Junto ao Conselho Profissional da
Categoria: CREFITO

Area/matéria:

Fisioterapia em Terapia Intensiva

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Fisioterapia. Especializacdo em Areas da
Saude. Inscricdo Junto ao Conselho Profissional da
Categoria: CREFITO

Area/matéria:

Odontologia em Saude Coletiva

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Odontologia. Mestrado em: Saude Coletiva ou
Odontopediatria. Inscricdo Junto ao Conselho Profissional da
Categoria: CRO

Area/matéria:

Periodontia

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao em Odontologia. Créditos de Mestrado concluidos
em: Odontologia ou Ciéncias da Saude. Inscricdo Junto ao
Conselho Profissional da Categoria: CRO

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS - CCSA

Area/matéria:

Teoria Econdmica

Vaga e Regime:

Trés Vagas — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao em Ciéncias Econémicas

Area/matéria:

Auditoria

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em Ciéncias Contabeis; Especializagdo em:
Contabilidade, Administracdo ou Ciéncia da Computacéo.

Area/matéria:

Sociologia

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao em: Ciéncias Sociais, Sociologia, Antropologia ou
Ciéncia Politica.

Area/matéria:

Contabilidade Geral

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24
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Requisitos minimos:

Graduacdo em: Ciéncias Contabeis; Especializacdo em:
Contabilidade, Administracéo ou Ciéncia Da Computacao.

Area/matéria:

Administracéo - C

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao em: Administracao; Mestrado em Administracao.

Area/matéria:

Administracéo - B

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Administracdo; Especializacdo em cursos na
area de Ciéncias Sociais Aplicadas ou Engenharia de
Producéo.

Area/matéria:

Administracéo - A

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao em Administracdo; Mestrado em Administracao.

Area/matéria:

Contabilidade Informatizada

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacao em Ciéncias Contabeis.

2) CAMPUS DE FOZ DO IGUACU:

CENTRO DE ENGENHARIAS E CIENCIAS EXATAS - CECE

Area/matéria:

Transferéncia de Calor

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacdo em Engenharias ou Ciéncias Exatas ou Ciéncias
da Terra.

Area/matéria:

Céalculo B

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Ciéncias Exatas ou da Terra, ou Engenharia, conforme Tabela
de Areas do Conhecimento do CNPQ.

Area/matéria:

Matematica A

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Licenciatura em Matematica.

Area/matéria:

Matematica B

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Licenciatura em Mateméatica.
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Area/matéria:

Processos de Fabricacéo

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacéo em: Ciéncias Exatas ou da Terra, ou Engenharia,
conforme Tabela de Areas do Conhecimento do CNPQ.

Area/matéria:

Circuitos Elétricos e Eletrotécnica para Eng. Mecéanica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacé@o em: Ciéncias Exatas ou da Terra, ou Engenharia,
conforme Tabela de Areas do Conhecimento do CNPQ.

Area/matéria:

Fisica B

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacao em: Ciéncias Exatas ou da Terra, ou Engenharia,
conforme Tabela de Areas do Conhecimento do CNPQ.

Area/matéria:

Fisica C

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdao em Engenharias ou Ciéncias Exatas ou Ciéncias
da Terra.

Area/matéria:

Maquinas de Fluxo

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Engenharia Mecéanica, Metallrgica ou de
Materiais, conforme tabela de areas do conhecimento do
CNPQ.

Area/matéria:

Aterramentos

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacao em: Ciéncias Exatas ou da Terra, ou Engenharia,
conforme Tabela de Areas do Conhecimento do CNPQ.

Area/matéria:

Eletricidade Industrial

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacao em: Ciéncias Exatas ou da Terra, ou Engenharia,
conforme Tabela de Areas do Conhecimento do CNPQ.

Area/matéria:

Comunicacdo Analdgica Digital

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacao em: Ciéncias Exatas ou da Terra, ou Engenharia,
conforme Tabela de Areas do Conhecimento do CNPQ.

Area/matéria:

Técnicas Béasicas de Informéatica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao na &rea de Ciéncia da Computacdo, Sistemas de
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| Informac&o ou Engenharia da Computac&o.

Area/matéria:

Quimica Geral e Tecnologica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacéo em: Ciéncias Exatas ou da Terra, ou Engenharia,
conforme Tabela de Areas do Conhecimento do CNPQ.

Area/matéria:

Eletricidade

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacé@o em: Ciéncias Exatas ou da Terra, ou Engenharia,
conforme Tabela de Areas do Conhecimento do CNPQ.

Area/matéria:

Mecénica - Estatica e Dinamica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacé@o em: Ciéncias Exatas ou da Terra, ou Engenharia,
conforme Tabela de Areas do Conhecimento do CNPQ.

CENTRO DE EDUCACAO, LETRAS E SAUDE - CELS

Area/matéria:

Educacéao e Ensino de Enfermagem

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em Enfermagem ou Pedagogia com licenciatura
ou Especializacdo na Area de Educacao

Area/matéria:

Ciéncias Bioldgicas

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Farméacia ou
Enfermagem.

Graduacdo em: Ciéncias Bioldgicas ou
Farmacia-Bioquimica ou Biomedicina ou
Especializacdo na area da Saude.

Area/matéria:

Assisténcia de Enfermagem em Saude Mental

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Enfermagem. Especializacdo na area da
Saude.

Area/matéria:

Lingua Espanhola

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao em: Letras Portugués/Espanhol e Especializacéo
em: Letras ou em Lingua Espanhola ou Graduacao em: Letras
Portugués/Espanhol e Créditos de Mestrado concluidos:
Letras/Espanhol/ Interdisciplinar com pesquisa na area de
Letras.
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Area/matéria:

Filosofia

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Filosofia ou Mestrado em Educacdo ou,
Mestrado em Filosofia ou, Mestrado Interdisciplinar.

Area/matéria:

Lingua Portuguesa

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Letras e Especializacdo em: Letras ou Lingua
Portuguesa ou cursos afins ou;
Graduacdo em: Letras e Créditos de Mestrado concluidos:
Area de concentragdo: Lingua Portuguesa; Sociedade,
Cultura e Fronteiras; Linguagem e Sociedade; Estudos da
Linguagem; Linguistica; Letras e &reas afins & demanda.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS - CCSA

Area/matéria:

Administracdo da Producéao

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao em Administracdo; Mestrado em Administracao da
Producéo.

Area/matéria:

Gestdo Estratégica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Administracdo; Mestrado em Administracao
Geral.

Area/matéria:

Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Administracdo. Mestrado em: Administracao
Geral ou Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais.

Area/matéria:

Direito Privado

Vaga e Regime:

Trés Vagas — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdao em Direito; Inscricdo junto ao Conselho
Profissional da categoria: registro junto a OAB.

Area/matéria:

Direito Publico

Vaga e Regime:

Trés Vagas — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em Direito; Inscricdo junto ao Conselho
Profissional da categoria: registro junto a OAB.
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Area/matéria:

Hotelaria

Vaga e Regime:

Quatro Vagas — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacgdo em: Hotelaria; Turismo e Hotelaria; Tecn6logo em
Hotelaria; Administracdo Hoteleira; Administracdo Hoteleira e
Hospitalar; Gestdo Hoteleira; Turismo; Turismo com énfase
em Hotelaria. Experiéncia Profissional de no minimo 06 (seis)
meses comprovados em meios de hospedagem.

Area/matéria:

Turismo

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Turismo OU Hotelaria OU Turismo e
Hotelaria; Especializacdo em: Turismo OU Hotelaria OU
Administracdo OU Marketing

Area/matéria:

Ciéncias Contabeis - Contabilidade Geral

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em Ciéncias Contabeis e Especializacdo em:
“Contabilidade” ou “Contabilidade, Auditoria e Controladoria”
ou “Auditoria” ou “Controladoria” ou “Administracdo Financeira
e Tributaria” ou “Administracéo Financeira” ou “Administracéo
Tributaria”.

Area/matéria:

Ciéncias Contabeis - Contabilidade Geral

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Ciéncias Contabeis e Especializacdo em:
“Contabilidade” ou “Contabilidade, Auditoria e Controladoria”
ou “Auditoria” ou “Controladoria” ou “Administracdo Financeira
e Tributaria” ou “Administracdo Financeira” ou “Administracéo
Tributaria”.

3) CAMPUS DE FRANCISCO BELTRAO:

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS — CCH

Area/matéria:

Geografia Fisica

Vagas e Regime:

Trés Vagas — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Geografia ou Engenharia Ambiental com
mestrado em: Geografia ou Agronomia ou Geologia ou
Geomatica ou Geociéncias ou Ciéncias do Solo ou Ciéncias
Ambientais ou Meteorologia.
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Area/matéria:

Ensino de Geografia

Vagas e Regime:

Duas Vagas — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Geografia (Licenciatura Plena), com mestrado
em Geografia ou Educacdo, com pesquisa defendida na area
de Ensino de Geografia.

Area/matéria:

Fundamentos Teoricos e Metodoldgicos da Educacéo

Vagas e Regime:

Duas Vagas — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao em Pedagogia com especializacdo em Educacéao.

Area/matéria:

Fundamentos da Educacéao

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura em Filosofia ou
Licenciatura em Ciéncias Sociais ou Licenciatura em Historia
ou Licenciatura em Psicologia com especializagdo em
Educacao.

Area/matéria:

Lingua Portuguesa

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Letras-Portugués com especializacdo em
Letras ou Educacéo.

Area/matéria:

Libras

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao em Licenciatura Plena com certificacdo Pré-Libras
- Proficiéncia em Libras obtido por meio de exame promovido
pelo Ministério da Educacgéo.

OBS: As pessoas surdas tém prioridade para ministrar a
disciplina de Libras, conforme previsto no Art. 7°, Il, 81° do
Decreto n° 5.626/2005, desde que sejam usuarios de LIBRAS
e apresentem o codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas (CID), devendo declarar sua
condicdo, no ato da inscricdo, em formulario proprio,
disponivel no site da UNIOESTE.

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

Area/matéria:

Medicina Legal

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacdao em Medicina.
Medicina Legal.

Experiéncia comprovada em
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Area/matéria:

Pratica Médica Integrativa

Vagas e Regime:

Seis Vagas — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em Medicina.

Area/matéria:

Cardiologia

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacao em Medicina. Especializacdo em Cardiologia e/ou
Cirurgia Cardiaca.

Area/matéria:

Ginecologia e Obstetricia

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Medicina. Especializacdo em Ginecologia e/ou
Obstetricia.

Area/matéria:

Reumatologia

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em Medicina. Especializacdo em Reumatologia.

Area/matéria:

Gastroenterologia

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacao em Medicina. Especializacao em
Gastroenterologia ou Cirurgia do Aparelho Digestivo ou
Endoscopia Digestiva.

Area/matéria:

Hematologia

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacdo em Medicina. Especializacdo em Hematologia.

rea/matéria:

Doencas Transmissiveis

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacao em Medicina. Especializacdo em Infectologia.

Area/matéria:

Pediatria

Vagas e Regime:

Trés Vagas — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacao em Medicina. Especializacdo em Pediatria.

Area/matéria:

Angiologia

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em Medicina. Especializagdo em Angiologia ou
Area Vascular.




31

Area/matéria:

Oftalmologia

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacdo em Medicina. Especializacdo em Oftalmologia.

Area/matéria:

Ortopedia

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao em Medicina. Especializacdo em Ortopedia.

Area/matéria:

Técnica Dietética/Etica e Orientac&do Profissional

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacao em Nutricdo. Mestrado em Nutricao ou areas afins:
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, Alimentos e Nutricdo,
Gestéo e Desenvolvimento Regional.

Area/matéria:

Psiguiatria

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

Graduacdo em Medicina. Especializacdo em Psiquiatria.

Area/matéria:

Biologia e Biofisica

Vagas e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Biologia, Medicina, Biomedicina, Farmécia,
Odontologia e demais cursos da area da saude.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS - CCSA

Area/matéria:

Administracédo - A

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Administracdo e Especializacdo na area de
Administracao.

Area/matéria:

Administracéo - B

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Administracdo e Especializacdo na area de
Administracao.

Area/matéria:

Ciéncias Juridicas

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Direito e
Profissional da Categoria.

inscricdo junto ao Conselho

Area/matéria:

Servi¢o Social

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Servico Social e inscricdo junto ao Conselho
Profissional da Categoria, no ato da contratacao.
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Area/matéria:

Teoria Econbmica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacao em Ciéncias Econdmicas

4) CAMPUS DE MARECHAL CANDIDO RONDON:

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, EDUCACAO E LETRAS — CCHEL

Area/matéria:

Pratica de Estagio Supervisionado e Atividades em
Academias. (Bacharelado)

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Educacdo Fisica ou Ciéncias do Esporte.
Especializacdo em Educacdo Fisica ou Treinamento
Esportivo ou Biomecanica ou Fisiologia ou Ciéncias do
Esporte ou Atividades em Academias ou Personal Trainner
ou Atividade Fisica e Saude.

Area/matéria:

Metodologia do Treinamento Esportivo: Modalidades

Esportivas. (Bacharelado)

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Educacao Fisica ou Ciéncias do Esporte.
Especializacdo em Educagdo Fisica ou Treinamento
Esportivo ou Biomecéanica ou Fisiologia ou Ciéncias do
Esporte.

Area/matéria:

Pratica de Ensino na Educacao Infantil. (Licenciatura)

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Educacéo Fisica/Licenciatura. Especializagédo
em Educacao, Educacao Fisica ou Educacao Fisica Escolar.

Area/matéria:

Pratica de Ensino na Educacdao Fisica. (Licenciatura)

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Educacéo Fisica/Licenciatura. Especializagédo
em Educacdo, Educacao Fisica ou Educacao Fisica Escolar.

Area/matéria:

Crescimento, Desenvolvimento e Aprendizagem

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Educacao Fisica/Licenciatura. Especializacao
em Educacdo Fisica ou Educacdo Fisica Escolar.

Area/matéria:

Hist6ria do Brasil

Vaga e Regime:

Duas Vagas — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacao em Historia. Mestrado em Historia.
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Area/matéria:

Historia Moderna e Contemporanea

Vaga e Regime:

Duas Vagas — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacao em Historia. Mestrado em Historia.

Area/matéria:

Lingua Espanhola

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacao em Letras-Portugués/Espanhol

Area/matéria:

Lingua Portuguesa

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Letras. Créditos de Mestrado concluidos em
Letras e sub-areas.

Area/matéria:

Lingua Aleméa

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacao em Letras/Alemao.

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS — CCA

Area/matéria:

Construcdes Rurais e Energia, Constru¢des Zootécnicas,
Legislacdo e Pericia, Gestdo Ambiental em Bacias
Hidrogréficas

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Agronomia, Zootecnia, Engenharia Agricola,
Engenharia Florestal, Engenharia de Pesca e Engenharia
Ambiental.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS — CCSA

Area/matéria:

Curso de Administragcdo - Administracao Geral

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduagcdo em  Administracdo. Especializagdo em
Administragdo, ou Recursos Humanos, ou Marketing, ou
Financas, ou Producéo ou Logistica.

Area/matéria:

Curso de Ciéncias Contabeis - Contabilidade Geral

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em Ciéncias Contabeis. Especializacdo em
Contabilidade ou curso que faca parte da grande area das
Ciéncias Sociais Aplicadas.
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Area/matéria:

Curso de Direito - Direito Publico e Privado

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao em Direito. Especializacdo em Ciéncias Juridicas.

5) CAMPUS DE TOLEDO:

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - CCSA

Area/matéria:

Teoria Econdmica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Economia.

Area/matéria:

Secretariado Executivo/Lingua Espanhola

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 9

Requisitos minimos:

1. Graduagdo em Secretariado Executivo ou Letras -
Licenciatura, com habilitacdo em Lingua Espanhola

2. Especializagdo em: Lingua Espanhola ou Metodologia do
Ensino de Lingua Espanhola.

Area/matéria:

Secretariado Executivo

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

1. Graduacgao em Secretariado Executivo

2. Especializacdo e/ ou Mestrado em: Administracdo; ou
Gestdo; ou Economia; ou Educacdo; ou Agronegdcio e
Desenvolvimento Regional; ou Comunica¢do; ou Letras ou
Engenharia da Producdo; ou Ciéncias Ambientais; ou
Ciéncia, Gestdo e Tecnologia da Informacao.

Area/matéria:

Secretariado Executivo/Comunicacgéo

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

1. Graduagdo em: Licenciatura em Letras — Portugués ou
Bacharelado em Secretariado Executivo

2. Especializagéo e/ ou Mestrado em: Letras ou Linguistica ou
Estudos da Linguagem ou Educacdo ou Comunicacdo
Empresarial.

Area/matéria:

Servi¢o Social

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

1. Graduacgao em Servico Social.
2. Inscrigdo junto ao Conselho Profissional de Categoria no
ato da contratacao.
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Area/matéria:

Direito

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 12

Requisitos minimos:

Graduacao em Direito.

CENTRO ENGENHARIAS E CIENCIAS EXATAS - CECE

Area/matéria:

Quimica/Ensino

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacao em Quimica Licenciatura

Area/matéria:

Quimica

Vaga e Regime:

Quatro Vagas — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacao em Quimica Licenciatura ou Quimica Bacharelado
ou Quimica Industrial.

Area/matéria:

Matematica, Fisica e Estatistica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Matematica, ou Fisica ou Engenharias.

Area/matéria:

Engenharia de Pesca A

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacdo em: Engenharia de Pesca ou Ciéncias Biolégicas
ou Engenharia de Aquicultura ou Agronomia ou Engenharia
Agricola ou Medicina Veterinaria ou Zootecnia.

Area/matéria:

Engenharia de Pesca B

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 24

Requisitos minimos:

Graduacao em: Engenharia de Pesca.

Area/matéria:

Engenharia Quimica

Vaga e Regime:

Uma Vaga — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacao em Engenharia Quimica

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS — CCHS

Area/matéria:

Ciéncias Sociais

Vaga e Regime:

Duas Vagas — RT 40

Requisitos minimos:

Graduacdo em Ciéncias Sociais e Mestrado em Ciéncias
Sociais




