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Universidade Estadual do Oeste do Parana

2° PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2016

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

LEIA AS INSTRUCOES ABAIXO.

1. CADERNO DE PROVAS: Este caderno contém a prova de TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO, que
¢ constituida de trinta (30) questdes objetivas; cada questdo tem cinco alternativas (A, B, C, D, E), das quais somente
uma esta correta.

2. Verifique agora se a impressdo deste caderno esta perfeita e se contém as 30 questoes que deve conter.

3. FOLHA DE RESPOSTAS: Verifique se as informagdes que constam na sua folha de resposta estdo corretas. Se os
dados estiverem corretos, assine a folha. Caso haja algum erro, notifique imediatamente o erro ao fiscal.
Oportunamente, leia as instrugdes para o correto preenchimento das respostas.

4. PREENCHIMENTO DA FOLHA DE RESPOSTAS: Verifique seus dados impressos nesta folha. Use caneta
esferografica PRETA para preencher TODO o quadriculo (a marcacdo indevida anula a resposta dada na questdo).
Entregue a folha-resposta ASSINADA no local indicado. Nao amasse, ndo dobre e ndo suje a folha-resposta, sob pena
do ndo-reconhecimento das respostas pelos equipamentos de leitura.

5. PERMANENCIA NA SALA: E vedado sair da sala de provas antes das 09:30 horas, sob pena de desclassificagdo.
O término da prova ¢ as 12:30 horas, impreterivelmente, sob pena de desclassificacdo. Nao ha previsdo de horario
extra para o preenchimento do cartio de respostas.



PORTUGUES

Tem os que passam
e tudo se passa
com passos ja passados

Tem os que partem
da pedra ao vidro
deixam tudo partido

E tem, ainda bem,
os que deixam
a vaga impressao
de ter ficado.
(Alice Ruiz. Vice Versos. Sao Paulo, editora Brasiliense, 1988)

1. E tem, ainda bem...Sobre este verso, € possivel afirma que

A. ha uma comparagdo negativa em relacdo aos que passaram.

B. ha uma comparagao positiva em relacdo aos que passaram.

C. ha uma avaliag@o de indiferenca em relag@o aos que passaram.

D. ha uma comparag¢ao de igualdade em relagdo aos que passaram.

E. ha uma comparagéo de inferioridade em relagdo aos que passaram.

2. A poesia é dividida em trés estrofes. Sobre a segunda estrofe, NAO ¢é possivel afirma apenas que

A. existem aqueles que deixam apenas boas saudades.

B. existem aqueles que nao deixam pedra sobre pedra.

C. existem aqueles que marcam apenas pelo que destroem.

D. existem aqueles que vao embora colocando tudo abaixo.

E. existem aqueles que partem e deixam também os coracdo em pedacos.

3. Sobre a primeira estrofe, NAO é possivel afirmar apenas que

A. passar tem um sentido de efemeridade.

B. uns ja chegam como se tivessem ido embora.

C. passam, no primeiro verso, ja efetiva a ideia de “movimento”.

D. os que passam produz sentido de ndo significar quase nada.

E. passos passados produz sentido de haver uma marca positiva desse que passa.

4. NAO ¢ possivel afirmar que

A. ha uma oposi¢éo entre deixar (verso 8) e passar (verso 1).

B. ninguém deixou uma boa impressio ao passar.

C. mesmo quem deixou boa impresséo, foi embora

D. ninguém ficou porque todos passaram de algumaforma.

E. ha oposicéo entre o deixam (6 verso) e o deixam (8 verso) em relacdo a passagem.




5. Em deixam tudo partido, € possivel afirmar que

A. deixar, neste verso, € 0 mesmo que permitir.

B. partido, neste verso, tem também o sentido de destruicao.

C. deixam significa, neste verso, que ha a presenca do outro.

D. tudo, neste verso, néo se refere apenas ao coracao de quem ficou.

E. 0 advérbio de intensidade ndo deixa davida em relagcdo atotal destruicéo.
MATEMATICA

6. A solugdo da equagdo 2x—3=5 ¢

A. 1.

B. |2.

C. |3.

D. |4

E. |5.

7. O grafico abaixo apresenta a temperatura maxima em determinada cidade no periodo de uma semana. Com base
nas informagdes do grafico € correto afirmar que a maior temperatura registrada no periodo foi
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Temperatura Maxima

A. |26.
B. |25.
C. |24
D. |23.
E. |22.

8. Estima-se que a populagdo de determinada cidade, que atualmente tem 300.000 habitantes, aumentard 18% nos
proximos 15 anos. Assim, é correto afirmar que este aumento corresponde a

A. 150.000 habitantes.

51.000 habitantes.

52.000 habitantes.

53.000 habitantes.
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54.000 habitantes.




9. Determinada empresa possui 100 funcionarios dos quais 80 possuem ensino médio completo. E correto afirmar
que a quantidade de funcionarios que possuem o ensino médio completo corresponde a

A, |10%.
B. |20%.
C. |50%.
D. |80%.
E. |100%.

10. Para repor o material de determinado laboratério da universidade foram efetuadas duas compras. Na primeira foi
gasto R$ 380,00 e na segunda compra R$ 340,00. Assim, é correto afirmar que o total gasto foi

A. |R$ 700,00.
B. |R$ 710,00.
C. |R$ 720,00.
D. |R$ 730,00.
E. |R$ 740,00.

CONHECIMENTOS GERAIS

11. H4 atualmente quatro presidios federais no Brasil. Essas instalacdes sdo largamente inspiradas no modelo
americano, com o uso ostensivo de artefatos de vigiladncia e a reclusdo individual do preso como os pilares do
sistema. Qual o estabelecimento prisional destinado exclusivamente a presos de alta periculosidade localizado no
Oeste do Estado do Parand?

A. |Penitenciaria Federal de Cascavel.

Penitenciaria Federal de Catanduvas.

Penitenciaria Federal de Campo Grande.

Penitenciaria Federal de Porto Velho.
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Penitenciaria Federal de Mossoro.

12. De acordo com a Constituicdo Federal, a previdéncia social é organizada sob a forma de regime geral, de carater
contributivo e de filiacdo obrigatoria, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial. Qual das
afirmativas abaixo NAO se enquadra nos atendimentos da Previdéncia Social?

A. |Cobertura dos eventos de doenga, invalidez, morte ¢ idade avangada.

Prote¢do a maternidade, especialmente a gestante.

Protecdo ao trabalhador em situagdo de desemprego voluntario.

Salario-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de baixa renda.
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Pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao conjuge ou companheiro e dependentes.

13. O Presidente da Republica mais jovem da Historia do Brasil eleito aos quarenta anos de idade, e o primeiro por
voto direto do povo em 1989, apds o Regime Militar, também foi o primeiro a ser deposto por um processo de
impeachment no pais. Seu governo foi marcado pela abertura do mercado nacional as importacdes e pelo inicio de
um programa nacional de desestatizagdo. Seu Plano, que no inicio teve uma boa aceitagdo, acabou por aprofundar a
recessdo econdmica, corroborada pela extingdo, em 1990, de mais de 920 mil postos de trabalho e uma inflagdo na
casa dos 1200% ao ano, junto a isso havia denuncias de corrupcao politica. Esse presidente foi

A. |Fernando Collor de Mello.

Itamar Franco.

Janio Quadros.

Dilma Rousseft.
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José Sarney.




14. As medidas socioeducativas sdo estabelecidas pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) como medidas
de natureza juridicas sancionatdrias para inibir a reincidéncia de criancas e adolescentes nos atos infracionais,
sobretudo, com a finalidade de prover a sua ressocializagdo. Nesse sentido, a legislacdo aponta para algumas
classificagdes dessas medidas. Assinale a alternativa que NAO é contemplada pelo ECA como medida

socioeducativa.

A. |Reparagdo do dano.
Adverténcia.
Priséo.

Prestacdo de servigos a comunidade.
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Internacao.

15. De acordo com o Regimento da Unioeste, O Conselho Universitario € o 6rgao deliberativo e normativo maximo
da Universidade, em matéria administrativa ¢ de politica universitaria. O Conselho Universitario, exceto nos seus
impedimentos, € presidido pelo

A. |Reitor.

B. |Diretor Geral de Campus.

C. |Pro-Reitor de Administragdo e Planejamento.
D. |Diretor Geral de Centro.

E. | Vice Reitor.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO

16. A Norma Regulamentadora NR 32 tem por objetivo estabelecer requisitos minimos para a/o

A. |gestdo da seguranca contra os fatores de risco de acidentes provenientes das atividades de extragdo e produgdo
de inflamaveis e liquidos combustiveis.

B. |prevencao de acidentes e doencas do trabalho nas fases de projeto e de utilizacdo de maquinas e equipamentos
de todos os tipos.

C. |adaptagdo das condigdes de trabalho as caracteristicas psicofisioldgicas dos trabalhadores, de modo a
proporcionar um maximo de conforto, seguranga e desempenho eficiente.

D. |implementagdo de medidas de prote¢do a seguranga e a satde dos trabalhadores dos servicos de saude, bem
como daqueles que exercem atividades de promocao e assisténcia a satide em geral.

E. |monitoramento dos riscos existentes nas atividades desenvolvidas na induastria de abate e processamento de

carnes e derivados destinados ao consumo humano

17. Cabe ao empregado, conforme estabelecido Norma Regulamentadora NR 1, EXCETO

A.

cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre seguranca e saide do trabalho, inclusive as ordens de
servico expedidas pelo empregador.

cumprir ¢ fazer cumprir as disposigOes legais e regulamentares sobre seguranga ¢ medicina do trabalho.

usar o EPI fornecido pelo empregador.

submeter-se aos exames médicos previstos nas Normas Regulamentadoras.
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colaborar com a empresa na aplicagdo das Normas Regulamentadoras.




18. Compete aos profissionais integrantes dos Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina
do Trabalho, EXCETO

A. |aplicar os conhecimentos de engenharia de seguranca e de medicina do trabalho ao ambiente de trabalho ¢ a
todos os seus componentes, inclusive maquinas e equipamentos, de modo a reduzir até eliminar os riscos ali
existentes a satde do trabalhador.

B. |determinar, quando esgotados todos os meios conhecidos para a eliminagdo do risco e este persistir, mesmo
reduzido, a utilizagdo, pelo trabalhador, de Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, de acordo com o que
determina a NR 6, desde que a concentragdo, a intensidade ou caracteristica do agente assim o exija.

C. |executar projetos na implantacdo de novas instalagcdes fisicas e tecnologicas da empresa, exercendo a
competéncia disposta na alinea "a".

D. |responsabilizar-se tecnicamente, pela orientagdo quanto ao cumprimento do disposto nas NRs aplicaveis as
atividades executadas pela empresa e/ou seus estabelecimentos.

E. |manter permanente relacionamento com a CIPA, valendo-se ao méaximo de suas observagoes, além de apoid-la,

treina-la e atendé-la, conforme dispde a NR 5.

19. A CIPA (Comissao Interna de Prevengdo de Acidentes) terd por atribuicao

A. |identificar os riscos do processo de trabalho, e elaborar o mapa de riscos, com a participacdo do maior nimero
de trabalhadores, com assessoria do SESMT, onde houver;

B. |elaborar plano de trabalho que possibilite a agdo preventiva na solu¢do de problemas de seguranca e sade no
trabalho;

C. |participar da implementagdo ¢ do controle da qualidade das medidas de prevengdo necessarias, bem como da
avaliagdo das prioridades de acdo nos locais de trabalho;

D. |realizar, a cada reunido, avaliagdo do cumprimento das metas fixadas em seu plano de trabalho e discutir as
situagdes de risco que foram identificadas;

E. |realizar, periodicamente, verificacdes nos ambientes e condigdes de trabalho realizando avaliagcdes

quantitativas e qualitativas de situagdes que venham a trazer riscos para a seguranga e satide dos trabalhadores;

20. Conforme o item 16.5 da Norma Regulamentadora, NR 16 (Atividades e Operagdes Perigosas), sdo consideradas
atividades ou operagdes perigosas as executadas com explosivos sujeitos a degradacao

A. |quimica ou autocatalitica e a¢do de agentes exteriores.
B. |fisica e reagdo de dupla troca.

C. |bioldgica e acdo de agentes fisicos.

D. |de polimeros e agdo de agentes oxidantes.

E. |fisico-quimica e a¢@o de desestabilizadores organicos.

21. Para efeitos da Lei n.° 8.213, de 24 de julho de 1991, podem ser equiparados como acidentes de trabalho,
EXCETO

A.

doenca proveniente de contaminag¢do acidental do empregado no exercicio de sua atividade.

B. |acidente sofrido no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela.

C. |acidente sofrido em consequéncia de ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de trabalho.

D. |acidente sofrido no horario e local de trabalho, em decorréncia de ato de pessoa privada do uso da razdo.

E. |doenga degenerativa.




22. Um trabalhador fica exposto a ruido continuo ou intermitente durante toda sua jornada de trabalho. Durante
quatro horas ele fica exposto a intensidade de ruido de 90 dB(A). Nas quatro horas restantes, a intensidade de ruido a
que o trabalhador fica exposto ¢ igual a 85 dB(A). De acordo com a Norma Regulamentadora NR-15— Atividades e
Operacdes Insalubres, que estabelece que a maxima exposi¢ao diaria permissivel para o nivel de ruido de 85 dB(A) ¢é
de 8 horas e para 90 dB(A) ¢ de 4 horas, a exposi¢ao do trabalhador ao ruido

A. |esta acima do limite de tolerancia.

esta dentro dos parametros legais.

¢ caracterizada como insalubre, de grau minimo.

¢ considerada como de risco grave e iminente, de acordo com o Anexo 2, da Norma regulamentadora NR 15.
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¢ caracterizada como insalubre, de grau maximo.

23. Um trabalhador fica exposto a uma substincia quimica durante a execugdo de suas atividades de trabalho. A
avaliagdo das concentracdes da substincia quimica foi realizada conforme preconizado no Anexo 11, da Norma
Regulamentadora NR 15 — Atividades e Operagdes Insalubres, e foram obtidos os seguintes dados:

- Média aritmética das concentragdes: 12,9 ppm
- Maior concentragdo obtida, em dez amostragens: 15 ppm

Considerando que para a substancia quimica em questdo, o Anexo 11, da NR 15, apresenta os seguintes dados:

- Limite de tolerancia = 8 ppm
- Fator de Desvio (FD) =2

Com base na avaliacdo e na legislagdo, conclui-se que a exposicdo do trabalhador a substancia quimica

A. |esta dentro dos pardmetros legais vigentes.

nao implica em risco para a sua saude.

excede o limite de tolerancia.

ultrapassou o valor maximo, por isso pode ser caracterizada como insalubre em grau maximo.
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pode ser considerada uma situacdo de risco grave e iminente.

24. De acordo com a Norma Regulamentadora NR 9 — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, o valor acima
do qual devem ser iniciadas agdes preventivas, de forma a minimizar a probabilidade de que as exposigdes a agentes
ambientais ultrapassem os limites de exposic¢do, é chamado de

A. |Indice Biologico Méaximo Permitido.

Nivel de Agéo.

Limite de Tolerancia.

Valor Maximo de Exposigao.
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Limite de Exposi¢ao Valor Teto

25. A adaptacdo das condigdes de trabalho as caracteristicas psicofisiologicas dos trabalhadores, de modo a
proporcionar um maximo de conforto, seguranga e desempenho eficiente ¢ o objetivo da

A. |toxicologia.

higiene do trabalho.

saude ambiental.

ergonomia.
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gestdo de meio ambiente.




26. O técnico de seguranga do trabalho de uma industria metalurgica, com o objetivo de avaliar as condigdes de
seguranca do posto de trabalho do eletricista de manutengdo, realizou durante oito horas seguidas trés medigdes de
ruido as quais se encontram na tabela a seguir:

Numero de medigdes Niveis de ruido encontrado | Tempo de exposi¢do a cada
em nivel de ruido em horas
dB(A)

1 85 4

2 95 2

3 90 2

Segundo a legislacdo do Ministério do Trabalho e Emprego, a dose de ruido encontrada, foi de

A. 1,00 (100 %).

1,25 (125 %).

1,50 (150 %).

2,00 (200 %).
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1,75 (175 %).

27. A NR 17 (Ergonomia) estabelece que nos locais de trabalho em que sejam executadas atividades que exijam
solicitacdo intelectual e atencdo constantes, tais como: salas de controle, laboratorios, escritérios, salas de
desenvolvimento ou analise de projetos, dentre outros, o indice de temperatura efetiva deve estar entre

A. |18°Ce2l°C.
B. [19°Ce22°C.
C. [20°Ce23°C.
D. |21°Ce24°C.
E. |22°Ce25°C.

28. ANR 33 (Seguranca e Satude nos Trabalhos em Espagos Confinados) estabelece medidas técnicas de prevencao e
medidas administrativas. E considerada uma medida técnica de prevencao

A. |proceder a avaliagdo e controle dos riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos € mecanicos.

manter cadastro atualizado de todos os espagos confinados, inclusive dos desativados, e respectivos riscos.

definir medidas para isolar, sinalizar, controlar ou eliminar os riscos do espago confinado.

implementar procedimento para trabalho em espago confinado.
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assegurar que o acesso ao espago confinado somente seja iniciado com acompanhamento e autorizagdo de
supervisdo capacitada.

29. A respeito da NR 10, para considerar desenergizadas instalagdes elétricas liberadas para trabalho, sdo necessa-
rias, entre outras, as seguintes acoes:

A. |Seccionamento e retirada das ferramentas.

Impedimento de reenergizacdo e instalagdo de aterramento temporario.

Impedimento de reenergizagao e remocao dos trabalhadores nao envolvidos no trabalho da zona de controle.

Destravamento e protecao dos elementos desenergizados.
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Instalacdo de sinalizacdo de impedimento de reenergizagao e religacdo dos dispositivos de seccionamento.




30. Em relacdo a seguranga do trabalho, a cor que identifica o risco ergondmico no mapa de riscos € o

A. |azul

B. |verde.

C. |marrom.
D. |vermelho.
E. |amarelo.




