COORDENADORIA GERAL DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS

EDITAL n° 097/2017-COGEPS

RESPOSTAS AOS RECURSOS CONTRA O
RESULTADO DA AVALIACAO DO CURRICULO
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO DE  PESSOAL
ADMINISTRATIVO, POR PRAZO
DETERMINADO, E IMPLANTACAO DA
EDUCACAO A DISTANCIA - EaD/UNIOESTE.

O Coordenador Geral de Concursos e Processos Seletivos da Universidade
Estadual do Oeste do Parand — UNIOESTE, no uso de suas atribuicoes estatutdrias
e regimentais e considerando:

- 0s resultados publicados pelo Edital n® 089/2017-COGEPSD, de 24 de
novembro de 2017;

- o disposto no artigo 59 do Edital n° 101/2017-GRE, de 30 de outubro de 2017;

- a deliberacdo das Bancas Examinadoras com relacdo qQos recursos
interpostos;

TORNA PUBLICO:
O resultado da Avaliagdo do Curriculo do Processo Seletivo Simplificado para

contratacdo de Pessoal Administrativo, por prazo determinado, para a
implantacdo em Educacdo a Distncia — EaD/UNIOESTE, conforme segue:

Candidato (a): Débora Barbosa Pereira — Andlista de Informdtica -
Infraestrutura de Redes.

Recurso: Solicita reconsideracdo da pontuacdo obtida e anexa relacdo dos
documentos do curriculo para conferencia da experiéncia profissional.

Resposta da Banca Examinadora: A banca examinadora apds nova andlise,
identifica equivoco na pontuacdo da experiéncia profissional. Decisdo:
alterar a nota de 37,8 para 75,8.




Candidato (a): Valéria Soares Thomé — Técnico em Assunfos Universitdrios —
EaD.

Recurso: Solicita reconsideracdo da ponfuacdo obtfida, e anexa a sua
simulacdo da ficha de avaliacdo para conferencia.

Resposta da Banca Examinadora: A banca examinadora apds nova andlise
ndo acata o recurso considerando que o documento apresentado referente
a experiéncia profissional ndo atende os paragrafos 10, 11 e 12 do artigo 48
do Edital 101/2017-GRE de 30/10/2017. Decisdo: manter a nota.

Candidato (a): Edmilson José da Silva - Editor de Video em Educacdo a
DistGncia — EaD.

Recurso: Solicita reconsideracdo da pontuacdo obtida, alegando que ficou
com 14,2 pontos sendo que apenas a graduacdo acrescida da
especializacdo j& atingiiam co menos 15 pontos, se considerar o
mestrado...reenvia copia de alguns documentos e esclarecimentos sobre sua
atuacdo profissional.

Resposta da Banca Examinadora: A banca examinadora apds nova andlise
atribui mais 10 pontos a referida Especializacdo. Quanto ao Mestrado ndo hd
no curriculo documento de defesa do mestrado ou certificado conclusdo.
Esclarecemos que a graduacdo ndo pontua por ser pré-requisito de acesso
ao cargo. Sobre a reclamacdo do item 4, salientamos que conforme artigo 49
do Edital 101/2017-GRE, ndo é permitida a juntada de titulos apds o prazo de
entrega do curriculo. Decisdo: alterar a nota de 14,2 para 24,2.

Candidato (a): José Carlos Gomes - Editor de Video em Educacdo a
DistGncia — EaD.

Recurso: Solicita reconsideracdo da pontuacdo obtida, considerando suas
certificacdes em dudio e video e a longa experiéncia em manipulacdo de
fluxo de imagem e dudio em diferentes formatos, resolucdes e codecs e
streams em diferentes meios de comunicacdo.

Resposta da Banca Examinadora: A banca examinadora apds nova andlise,
confirma a pontuacdo atribuida tanto para os cursos quanto para a
experiéncia profissional. Decisao: manter a nota.




Candidato (a): Carlos Eduardo da Silva — Técnico de Informdatica.

Recurso: Solicita reconsideracdo da pontuacdo obtida, alegando e
detalhando discrepdncia na soma de pontos de sua experiéncia profissional.

Resposta da Banca Examinadora: A banca examinadora apds nova andlise
verifica ser procedente o recurso. Decisao: alterar a nota de 18,4 para 19,6.

Candidato (a): Tainara Leticia Perlin — Técnico de Informdatica.

Recurso: Solicita reconsideracdo da pontuacdo obtida, tendo em vista ndo
ter comprovado no curriculo algumas informacdes conforme relato.

Resposta da Banca Examinadora: Quanto a experiéncia profissional do item
2.2 foi concedida a pontuacdo mdxima de 10,0 pontos. Esclarecemos que
somente sdo pontuados itens com comprovacdo no curriculo, conforme
artigo 49 do Edital n° 101/2017-GRE. Decisdo: manter a nota.

Candidato (a): Adriana Félix da Silva — Técnico Administrativo.

Recurso: Solicita recontagem dos pontos pela documentacdo apresentada.

Resposta da Banca Examinadora: A banca examinadora apds nova andlise,
confirma a pontuacdo atribuida. Decisdo: manter a nota.

Candidato (a): Fernanda Karine de Souza — Técnico Administrativo.

Recurso: Solicita reconsideracdo, alegando haver discrepdncia enfre a
pontuacdo obtida e a documentacdo apresentada no curriculo.

Resposta da Banca Examinadora: A banca examinadora apds nova andlise,
esclarece: o tempo de estagio excedente é desprezado conforme prevé o
Edital n° 101/2017-GRE e o certificado FEV em duplicidade ndo foi pontuado,
no entanto, reconsiderou a carga horaria de um dos certificados para curso e
ndo evento. Decisao: alterar a nota de 18,5 para 19,2.

Candidato (a): Mariana Santos Witkowski — Técnico Administrativo.

Recurso: Solicita reavaliacdo do curriculo discorrendo sobre os itens 2.1.13 e
3.1.2.

Resposta da Banca Examinadora: A banca examinadora apds nova andlise,
esclarece que a experiéncia profissional citada ao item 2.1.13 j& foi
aproveitada no item 2.2 e, no que se refere aos 5 pontos no item 3.1.2
procede o recurso. Decisdo: alterar a nota de 19,9 para 24,9.




Candidato (a): Mirtha lolanda Martins — Técnico Administrativo

Recurso: Solicita a reavaliacdo do formuldrio de avaliacdo.

Resposta da Banca Examinadora: A banca examinadora apds nova andlise,
confirma a pontuacdo atribuida. Decisdo: manter a nota.

Candidato (a): Maycon José Mazza Duarte — Técnico Administrativo.

Recurso: Solicita reconsideracdo da pontuacdo obtida referente a:. haver
equivoco na operacdo matematica dos pontos no item 2.1.13; ainda pede
que seja considerado o curso Técnico Administrativo 1050 horas, conforme
certificado apresentado.

Resposta da Banca Examinadora: A banca examinadora apds nova andlise,
esclarece que o certificado apresentado do curso Técnico € pré-requisito
para acesso Ao cargo pleiteado, no entanto, procede o recurso no que se
refere ao cdlculo do item 2.1.13. Decisdo: alterar a nota de 15,6 para 25,0.

Candidato (a): Sabrina Maria Sivestri — Técnico Administrativo.

Recurso: Solicito nova contagem das horas dos cursos em capacitacdo
profissional. Considerando que ficaram de fora 42 horas.... reconsideracdo da
experiéncia em carteira de trabalho.

Resposta da Banca Examinadora: A banca examinadora apds nova andlise
do curriculo, mantem a pontuacdo atribuida e esclarece que participacdo
em eventos sdo pontuadas no item 3.2 por nUmero de eventos até o limite de
5 pontos, conforme prevé o anexo Il do Edital n® 101/2017-GRE, por tratar-se
de evento e ndo curso de capacitacdo. Decisao: manter a nota.

Cascavel, 30 de novembro de 2017.

CARLOS ROBERTO CALSSAVARA
Coordenador Geral de Concursos e Processos Seletivos
Portaria 0987/2012-GRE




