COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E PROFISSIONAL DA
SAUDE

EDITAL N° 022/2013 - COREMU

ABERTURA DE INSCRICOES PARA
SELECAO DE CANDIDATOS AO
PROGRAMA DE RESIDENCIA
PROFISSIONAL DA UNIOESTE EM
ODONTOLOGIA COM
ESPECIALIDADE EM CIRURGIA E
TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-
FACIAL, PARA O ANO LETIVO DE
2014.

A Coordenadora do Programa de Residéncia Multiprofissional e Profissional
da Saude do HUOP da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE e
Coordenador do Programa de Residéncia em Odontologia com especialidade em
Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial, no uso das atribuicbes estatutarias e
regimentais, e considerando:

- a Resolucédo n° 051/2011-CEPE, de 26 de abril 2011,
- a Resolucédo n° 080/2009-CEPE, de 14 de maio de 2009, e
- a Resolucdo n° 192/2013-CEPE, de 05 de dezembro de 2013.

TORNA PUBLICO:

A abertura de inscricbes para o Programa de Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Buco-Maxilo-Facial (doravante, Programa), que deve acontecer de
acordo com as normas a seguir.

1. DISPOSICOES GERAIS:

1.1 O periodo de inscricbes para o Programa acontecera das 17h do dia 20 de
janeiro de 2014 as 17h do dia 12 de fevereiro de 2014.

1.2 O Programa se destina a selecdo para o preenchimento de até 02 (duas) vagas
em fase de credenciamento pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional
em Saude (CNRMS) que estao relacionadas abaixo:



ESPECIALIDADE N° DE VAGAS DURACAO

CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAL 02 03 anos

1.3 Este processo seletivo sera valido somente para as vagas disponiveis para o ano
de 2014.

1.4 O Programa constitui uma modalidade de ensino em nivel de pés-graduacao,
sob a forma de curso de especializacdo lato sensu, é destinado a cirurgides-
dentistas e se caracteriza por treinamento em servigo.

1.5 O Programa em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial atende as
resolucdes n°® 051/2011- CEPE, de 26 de abril de 2011, Resolucdo n° 080/2009-
CEPE, de 14 de maio de 2009, Resolugédo n® 192/2013-CEPE, de 05 de dezembro
de 2013, e a Portaria Interministerial n°® 1.077, de 12 de novembro de 2009, da
Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Salde — CNRMS e
Resolucdo da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude -
CNRMS N° 2 de 13.04.2012 e legislacbes vigentes.

1.6 O Programa sera desenvolvido no Hospital Universitario do Oeste do Parana
(doravante, HUOP), Clinicas Odontoldgicas da Unioeste — Campus de Cascavel e
em outras instituicdes de saude conveniadas, ficando sob a responsabilidade dos
cirurgibes-dentistas docentes da Unioeste.

1.7 O Programa sera planejado, coordenado, executado e supervisionado pela
Coordenacéo da Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial, nos
termos da legislacdo em vigor e dos demais regulamentos internos.

1.8 O Programa de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial é
em regime de dedicacdo exclusiva, e o cirurgido-dentista residente podera receber
auxilio financeiro, conforme existir disponibilidade, sob a forma de bolsa de estudo.

1.9 DAS VAGAS PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

1.9.1 Para se inscrever como pessoa portadora de necessidades especiais, 0
candidato devera observar os procedimentos previstos neste edital e na legislacéao
gue lhe asseguram tratamento especial, deixando de concorrer as vagas reservadas
e concorrendo as vagas de ampla concorréncia se deixar de fazé-lo, com isso,
perdendo as prerrogativas asseguradas neste edital as pessoas portadoras de
necessidades especiais;

1.9.2 O candidato inscrito como portador de necessidades especiais que nao tiver
confirmada a condi¢@o perdera o direito as vagas reservadas, passando a integrar o
grupo de candidatos que pleiteiam as vagas destinadas a ampla concorréncia;



1.9.3 O candidato portador de deficiéncia, como prevé o Art.37, Inciso VIlI, da
Constituicdo Federal, a Lei Estadual 15.139, de 31 de maio de 2006 e o Decreto
Estadual 3298, de 20 de dezembro de 1999, concorrerd as vagas, sendo-lhe
reservado, no minimo, o percentual de cinco (5) por cento nos casos em que 0
namero de vagas existentes for igual ou superior a cinco (5);

1.9.4 Quando o numero de vagas for superior a cinco (5) e a aplicacédo do percentual
previsto no item 1.9.3 resulte em namero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente;

1.9.5 Para concorrer a uma vaga destinada a reserva o candidato devera fazer esta
opc¢ao ao realizar a inscrigcéo;

1.9.6 O candidato portador de deficiéncia que precise de tratamento distinto no
Programa devera requeré-lo no ato da inscri¢ao;

1.9.7 O candidato portador de deficiéncia, em face das condi¢cdes legais, participara
do Programa em condi¢des iguais com os demais no que diz respeito: ao conteudo
das provas; a avaliacdo e aos critérios de aprovacado; ao horario e ao local de
aplicacé@o das provas; e a nota minima exigida para os demais candidatos;

1.9.8 O porcentual de vagas reservada para pessoas portadoras de necessidades
especiais sera observado ao longo do periodo de validade do Programa inclusive
em relacdo as vagas que surgirem ou que forem criadas e que vierem a ser
preenchidas por candidato remanescentes;

1.9.9 Apb6s a ocorréncia do Processo de Selecdo sera avaliada a compatibilidade
entre as atividades do candidato e a necessidade especial de que é portador;

1.9.10 Na existéncia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas
destinadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, serdo chamados 0s
demais candidatos classificados e habilitados, observada a ordem geral de
classificacao.

1.10 DAS VAGAS PARA AFRODESCENDENTES

1.10.1 Para se inscrever como afrodescendente, o candidato devera observar os
procedimentos previstos neste Edital e na legislagcdo que lhe asseguram tratamento
especial, deixando de concorrer as vagas reservadas e concorrendo as vagas de
ampla concorréncia se deixar de fazé-lo, com isso, perdendo as prerrogativas
asseguradas neste edital;

1.10.2 O candidato que concorrer como afrodescendente devera manifestar essa
opcao na inscricdo e devera assinar declaracdo sobre a procedéncia de sua



escolha, se obtiver classificagdo no limite de vagas e for chamado para a matricula,
devendo, neste caso, preencher formulario préprio, identificando-se como possuidor
de cor preta ou parda e como pertencente a etnia negra;

1.10.3 O candidato inscrito como afrodescendente que se recusar a assinar a
declaracdo de possuidor de cor preta ou parda ou que pertenca a etnia negra
perdera o direito as vagas reservadas, passando a integrar o grupo de candidatos
que pleiteiam as vagas destinadas a ampla concorréncia;

1.10.4 Os candidatos que se declarem afrodescentes, nos termos do Art. 4° da Lei
Estadual 14.274, de 24 de dezembro de 2003, concorrerdo a todas as vagas da
funcdo sendo-lhes reservado, além disso, o porcentual de 10% (dez por cento), que
devera ser aplicado quando o niumero de vagas € igual ou superior a cinco (5);

1.10.5 Quando o numero de vagas for superior a cinco (5) e a aplicacdo do
porcentual previsto no item 110.4 resulte em numero fracionado, esse devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente;

1.10.6 Para concorrer a uma vaga destinada a reserva, o candidato devera fazer
esta opcédo ao realizar a inscri¢ao;

1.10.7 O candidato afrodescendente participard do Programa em condi¢cdes iguais
com os demais que diz respeito: ao conteldo das provas; a avaliacao e aos critérios
de aprovacdo; ao horario e ao local de aplicacdo das provas; e a nota minima
exigida para os demais candidatos;

1.10.8 O percentual de vagas para os afrodescendentes sera observado ao longo do
periodo de validade do Programa, inclusive, em relagdo as vagas que surgirem ou
forem, criadas e que vierem a ser preenchidas por candidatos remanescentes;

1.10.9 Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as
vagas destinadas para afrodescendentes serdo chamados os demais candidatos
classificados e habilitados, observada a ordem geral de classificacéo.

2. DO LOCAL E DOS REQUISITOS PARA INSCRICAQ:

2.1 A inscricdo deve ser feita por meio do preenchimento completo do formulério de
inscricao, disponivel no site: www.unioeste.br/residencias.

2.2 Ao final da inscricdo, o candidato deve imprimir 0 requerimento de inscricdo, a
ficha de inscricdo e o boleto bancario para efetuar o recolhimento da taxa de
inscri¢ao.

2.3 A taxa de inscricdo é de R$ 120,00 (cento e vinte reais), cujo valor deve ser


http://www.unioeste.br/residencias

recolhido, por meio do boleto bancario previsto e deverd ser pago até o dia 12 de
fevereiro de 2014, nas casas lotéricas ou Caixa Econémica Federal.

2.4 Os candidatos devem entregar no dia da Prova Escrita, em 17 de fevereiro de
2014, na propria sala em que estiverem realizando a Prova Escrita, a seguinte
documentagéo:

a) Formulério de Inscricdo, devidamente preenchido;

b) Copia do boleto bancario comprovando o pagamento da taxa de inscri¢ao;
c) FotocOpia da Carteira de Identidade;

d) Curriculum Vitae atualizado e documentado;

2.5 Para os candidatos brasileiros ou estrangeiros que concluiram o curso de
graduacédo em Odontologia em instituicbes estrangeiras, somente poderdo inscrever-
se no concurso com o diploma devidamente revalidado por Universidade
reconhecida pela Legislacdo vigente, conforme resolu¢cdes especificas. Os
candidatos estrangeiros deverdo apresentar documento de identidade (Certiddo de
Nascimento) traduzido e autenticado por 6rgédo oficial do Brasil e visto de
permanéncia,

2.6 No dia 13 de fevereiro de 2014, a COREMU publicara o edital das inscricdes
recebidas e deferidas até o momento;

2.7 O candidato que julgar ter havido algum problema com a sua inscricdo, podera
interpor recurso, devendo fazé-lo até as 12h do dia 14 de fevereiro de 2014, por
meio do e-mail cogeps.recursos@unioeste.br ou pelo telefone (45) 3220-3100.

2.14 O recurso serd analisado e a resposta sera divulgada, por meio de edital, até
as 17 h dia 14 de fevereiro de 2014.

3. DAS PROVAS DO PROCESSO DE SELECAO:

3.1As Provas se constituem de:

a) Primeira Etapa — Prova Escrita (Objetiva) e Prova Dissertativa,
b) Segunda Etapa — Entrevista Individual e Analise/Arguicéo de Curriculum Vitae.

4. PRIMEIRA ETAPA: PROVA ESCRITA (OBJETIVA) E PROVA DISSERTATIVA:

4.1 A Primeira Etapa - Prova Escrita (Objetiva) e Prova Dissertativa acontecera
no dia 17 de fevereiro de 2014, das 08h30min as 12h, na UNIOESTE - Campus
de Cascavel - Rua Universitaria, n° 2069 - Bairro Jardim Universitario — Cascavel-
PR, na sala 03 do Instituto de Pesquisa e P0s-Graduacdo em Odontologia (anexo a
Clinica Odontologica da Unioeste).
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4.2 Ao candidato seré aplicada Prova Escrita, contendo 50 (cinquenta) questdes de
multipla escolha e 5 (cinco) questdes dissertativas, podendo ser abordado os temas
de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial; Anestesiologia; Farmacologia;
Radiologia; Estomatologia; Biosseguranca e Patologia Oral.

4.3 Cada questao da Prova Objetiva valerd um (01) ponto e cada questdo da Prova
Dissertativa valera dez (10) pontos, podendo totalizar a pontuacdo maxima de cem
(100) pontos, equivalendo a Prova Escrita o peso de 50% (cinquenta por cento)
para a classificacao final.

4.4 O gabarito provisério da Prova Objetiva sera divulgado no dia 17 de fevereiro
de 2014.

4.5 O candidato podera interpor recursos contra o gabarito provisério, devendo fazé-
lo até as 17h do dia 18 de fevereiro de 2014, por meio do link de acesso ao
Programa, e no recurso devera constar o numero da questdo e a fundamentacéo
sobre o recurso que devera ter por base em referéncias bibliograficas, devendo
anexar de forma digital a copia das referéncias citadas.

4.6 Os recursos serdo analisados e o resultado da andlise seré divulgado por meio
de Edital até o dia 19 de fevereiro de 2014.

4.7 O gabarito definitivo e o resultado da Prova Escrita serdo divulgados no dia 19
de fevereiro de 2014.

4.8 Serao classificados para a Segunda Etapa os candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

4.9 Os candidatos classificados serdo convocados para a Segunda Etapa através
de Edital divulgado e afixado no Instituto de Pesquisa e Pés-Graduacdo em
Odontologia (anexo a Clinica Odontolégica da Unioeste) e site de residéncias da
Unioeste, até as 17h do dia 19 de fevereiro de 2014.

5. SEGUNDA ETAPA: ENTREVISTA INDIVIDUAL E ANALISE/ARGUICAO DE
CURRICULUM VITAE:

5.1 A Segunda Etapa sera realizada no dia 20 de fevereiro de 2014, a partir das
9h, na Unioeste — Campus de Cascavel - Rua Universitaria, n® 2069 - Bairro Jardim
Universitario — Cascavel-PR, na sala 03 do Instituto de Pesquisa e Pds-Graduacao
em Odontologia (anexo a Clinica Odontolédgica da Unioeste).



5.2 A Entrevista Individual e Andlise/Arguicdo do Curriculum Vitae versardo
sobre as atividades descritas no Curriculum Vitae, sobre o conhecimento técnico e
cientifico do candidato e aptiddo para o Programa.

5.3 O comparecimento e o atendimento as condicbes para realizar as etapas
previstas para a selecdo ao Programa sao obrigatérios e eliminatorios.

5.4 A Entrevista Individual e Andlise/Arguicdo do Curriculum Vitae serdo
realizadas de acordo com o cronograma de horarios e as exigéncias deste edital,
valendo cada uma delas a pontuacgéo discriminada a seguir:

a) Andlise e Arguicdo do Curriculum Vitae — nota maxima de setenta (70) pontos. O
curriculum vitae seré analisado e pontuado conforme o anexo Il deste edital;
b) Entrevista — nota maxima de trinta (30) pontos.

6. CONDICOES PARA REALIZACAO DAS PROVAS:

6.1 Somente sera admitido em sala de provas o candidato que apresentar
documento oficial de identificacdo com foto.

6.2 O candidato devera comparecer ao local das provas quinze (15) minutos antes
do horario programado para o inicio das mesmas.

6.3 Nao sera permitida a entrada nas salas de provas de candidatos que se
apresentarem apoés o horario estabelecido.

6.4 O candidato devera comparecer ao local das provas munido de caneta
esferogréfica azul ou preta.

6.5 Em nenhuma hipétese havera 22 chamada ou repeticdo de prova, sejam quais
forem os motivos alegados.

6.6 Nao serédo realizadas provas fora dos locais pré-estabelecidos.
6.7 Durante as provas néo serao permitidas consultas de nenhuma espécie.

6.8 Nao serdo computadas, na prova objetiva, as questdes que estejam assinaladas
com mais de uma resposta, que possuam emenda ou rasura, ainda que legivel, que
nao estejam assinaladas com trago forte e dentro do espaco designado e que
estejam em branco.

6.9 Nao sera permitida a entrada do candidato ao local das provas, portando
telefone celular, bip, pager ou similares.

6.10 Seréa excluido da selecdo o candidato que lancar mao de meios ilicitos para a
execucao da prova.



6.11 Por motivo de direitos autorais adquiridos, de seguranca e de procedimentos
técnicos definidos ndo sera fornecido exemplares dos cadernos de questbes ao
candidato ou a instituicho de direito publico ou privado, ainda que apés o
encerramento do Processo Seletivo.

7. DO RESULTADO FINAL:

7.1 A aprovacao dos candidatos sera classificatoria, somando e aplicando os pesos
das notas obtidas, sendo 50% (cinqlienta por cento) para nota recebida na Primeira
Etapa e 50% (cinqlenta por cento) para a nota recebida na Segunda Etapa, da
seguinte forma:

Quadro | — Aprovacéao nas Etapas

PRIMEIRA ETAPA SEGUNDA ETAPA
1. Prova Escrita = maximo de 50| 1. Andlise e Arguicdo do Curriculum
pontos Vitae = 70 pontos

2. Prova Dissertativa = maximo de 50 | 2. Entrevista = 30 pontos
pontos

Para passar para a Segunda Etapa a
nota minima exigida nas duas Provas
seraigual ou superior a 60 pontos.

Quadro Il - Composicao da Nota para a Classificacao Final

PRIMEIRA ETAPA SEGUNDA ETAPA
1. 50% da nota obtida na classificacdo | 1. 50% da nota obtida na classificacao
da Primeira Etapa da Segunda Etapa
Quadro Ill — Resultado Final das Provas

O Resultado Final do Processo Seletivo serd a somatéria das notas obtidas
nas duas Etapas.

7.2 O resultado da classificacao final dos candidatos sera publicado no dia 21 de
fevereiro de 2014.

7.3 A interposicdo de recursos sobre o resultado final, se houver, devera ser
realizada por meio de requerimento diretamente na Coordenacdo do Curso de
Odontologia da Unioeste que fica no Instituto de Pesquisa e Pos-Graduacdo em
Odontologia (anexo a Clinica Odontologica da Unioeste), e direcionada ao
Coordenador do Programa, até as 17 horas do dia 24 de fevereiro de 2014.




7.4 A resposta do recurso seré dada, por Edital, até o dia 25 de fevereiro de 2014.

7.5 O resultado do Processo Seletivo serd homologado pela Comisséo de Selecao
da Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial da Unioeste e
divulgado em edital até o dia 25 de fevereiro de 2014.

7.6 Em caso de empate entre os candidatos, para o desempate, serdo observados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
Processo seletivo, conforme Art. 27, paragrafo Unico do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota na Prova Escrita;

c) obtiver a melhor nota na andlise e Arguicdo do Curriculum Vitae;

d) maior idade.

7.7 Serao chamados inicialmente os candidatos que tiverem sido classificados no
limite de vagas, observando-se o disposto neste Edital.

7.8 Os demais serdo considerados excedentes, e poderdo ser chamados no caso de
desisténcia do candidato chamado anteriormente.

8. DA MATRICULA:

8.1 As matriculas dos candidatos classificados no limite de vagas serdo efetuadas
na Secretaria de Pés-graduacdo do Campus de Cascavel, no prédio do Centro de
Ciéncias, no periodo de 27 e 28 de fevereiro de 2014.

8.2 Os candidatos aprovados e classificados dentro do limite de vagas terdo que
apresentar no momento da matricula, além da documentacdo ja entregue na
inscricdo, os seguintes documentos:

a) Cépia autenticada do CPF;

b) Cépia autenticada do certificado de reservista para candidatos do sexo masculino;
c) Cépia autenticada do titulo de eleitor;

d) Cépia autenticada da Carteira do Conselho Regional de Odontologia;

ou comprovante de inscricdo no CRO. Para aqueles que concluiram o curso de
graduacéo no final de 2013, se dard um prazo de 60 dias para providenciar o

registro no CRO;

e) Fotocopia autenticada do diploma, ou do certificado, ou do atestado de conclusao
do curso de Odontologia em escola reconhecida pelo Ministério da Educagéo ou
declaracéo de ser aluno regularmente matriculado no ultimo ano do curso, devendo
apresentar, obrigatoriamente, no ato da matricula, o comprovante de concluséo do
curso, com declaragcéo deque o curso de Odontologia € reconhecido pelo Ministério
da Educacéo;

f) Cépia autenticada ou original do Historico Escolar;

g) O candidato devera apresentar o Termo de Compromisso assinado, conforme
Anexo.
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8.3 O candidato classificado no limite de vagas que nao se apresentar para a
matricula no dia, horario e local acima mencionado perdera o direito a vaga e serao
chamados candidatos remanescentes, de acordo com as vagas existentes.

8.4 A convocacao de candidato remanescente sera feita por meio de edital proprio
no site http://www.unioeste.br/concursos.

8.5 Caso o candidato convocado como remanescente ndo se apresente, sera dado
como DESISTENTE, sendo, entdo, chamados outros candidatos remanescentes e,
assim, sucessivamente, até preencher as vagas ofertadas.

9. DA VALIDADE:

9.1 Este processo seletivo tera validade de sessenta (60) dias, a partir da data do
inicio das atividades do Programa.

10. DAS VAGAS REMANESCENTES:

10.1 N&o ocorrendo o preenchimento das vagas ap06s o inicio do Programa serdo
realizados novos processos seletivos para preencher as vagas remanescentes.

11. DO INICIO DO PROGRAMA:

11.1 A data do inicio do Programa de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia
Buco-Maxilo-Facial serd no dia 06 de marco de 2014, as 8 horas, na Clinica
Odontolégica da Unioeste.

11.2 Os candidatos que ndo se apresentarem neste dia para inicio do curso serao
considerados DESISTENTES, sendo chamados os proximos remanescentes.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1 Os documentos e o curriculum vitae dos candidatos ndo aprovados deveréo ser
retirados em até 90 (noventa) dias ap0s o inicio do Programa, o que, se ndo ocofrrer,
abre a possibilidade de destruicdo do material.

12.2 Se o candidato for convocado para o Servi¢co Militar, sera aceito o trancamento
da vaga para o ano seguinte, conforme a Portaria Interministerial n°® 1.077, de 12 de
novembro de 2009 da Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude
- CNRMS, devendo o candidato anexar o documento comprobatorio da convocacéao.

12.3 O candidato matriculado no Programa deve apresentar diploma ou certificado
de concluséo do curso e inscricdo no CRO — Conselho Regional de Odontologia, no
prazo maximo de sessenta (60) dias apds o inicio das atividades.
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12.4 Apés esse prazo, o candidato seré desligado do Programa.

12.5 Todos os atos da comissdo serdo publicados no site oficial da Unioeste por
meio de Editais divulgados no endereco eletronico http://www.unioeste.br e afixados
no Instituto de Pesquisa e Pdés-Graduacdo em Odontologia (anexo a Clinica
Odontolégica da Unioeste);

12.6 Os candidatos aprovados e matriculados deverédo assinar termo de dedicacao
exclusiva ao Programa de Residéncia durante os trés anos de duracdo do mesmo;

12.7 E de responsabilidade dos residentes, ap6s a conclusdo do Programa de
Residéncia, encaminhar os Certificados emitidos pela Instituicho ao CFO para
tramitacdo de registro da especialidade, conforme sua resolucao interna.

12.8 A comissédo que compde a banca examinadora do processo seletivo para o
programa de residéncia € a responsavel pela aplicacdo das etapas do processo
seletivo, bem como pela publicacdo dos resultados junto a Reitoria, conforme
portaria a ser publicada de nomeacao dos membros.

12.9 Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado da Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Buco- Maxilo-Facial, Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude -
CCBS, Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacgdo - PRPPG da Unioeste, conforme
suas competéncias.

Publique-se e cumpra-se.

Cascavel, 18 de dezembro de 2013.

Luciane de Fatima Caldeira
Coordenadora da Residéncia Multiprofissional e Profissional da Saude - COREMU

Eleonor Alvaro Garbin Junior
Coordenador do Programa de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-
Facial da Unioeste
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Anexo | do Edital n® 022/2013-COREMU, de 18 de dezembro de 2013.
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Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE
Hospital Universitario do Oeste do Parana - HUOP Colar
Programa de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco- Foto
Maxilo-Facial 3x4
Processo Seletivo/2014
FORMULARIO DE INSCRICAO
| Programa (4rea/especialidade escolhida):
1. Identificacdo do candidato
Nome Completo:
Data de Nascimento:
Sexo:( )M ( )F Estado Civil:
Nacionalidade:
RG: | CPF:
Titulo: Zona: Secdo:
N° do PIS
Carteira de Trabalho:
Pai:
Mae:

2. Endereco para correspondéncia:

Rua/Ne°:

Bairro: Cidade:
Estado: CEP:
Telefone: Celular:
E-mail:

3. Conselho Regional de Odontologia:

| Inscricéo: | Estado:

4. Outras Informacoes:

| Instituicdo de Origem:

| Inicio do Curso: | | Término do Curso:

Assinatura; Data:

A ser preenchido pela Secretaria da Coordenacédo da Residéncia.
Recebido em: / / Assinatura:

() Correio
() Pessoalmente

Inscrigdo n°




Anexo Il do Edital n® 022/2013-COREMU, de 18 de dezembro de 2013.

Programa de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial

Pontuacéo da Anélise de Curriculum vitae

Nome:
Tipo de atividade Méximo Valor de cada certificado Total
Realizagéo de estagio 10 Estagio de até 100 horas = 3 pontos
extracurricular em Cirurgia e Estagio entre 101 e 200 horas = 5 pontos
Traumatologia Buco-Maxilo- Estagio acima de 200 horas = 10 pontos
Facial em Instituicdo de Ensino
Superior ou Hospital com
Programa de Ensino de Pos-
Graduagédo na area
Curso de Pés Graduacao 5 Mestrado = 3 pontos
(concluido) Especializagdo na area = 5 pontos
Especializagdo em outra area= 2 pontos
Aperfeicoamento na 4rea = 3 pontos
Exercicio de Monitoria 15 Em disciplinas de cirurgia - cada 100
horas = 5 pontos
Monitoria em outras disciplinas - cada 100
horas = 3 pontos
Participacdo em projetos e de 10 Em cirurgia = 5 pontos
ensino, pesquisa e/ou extensdo Em outras areas = 3 ponto
universitaria
Participacdo em congresso 15 Congresso, encontro e jornada da area —
encontros, jornadas e outros cada participagdo = 2 pontos
eventos de caréter cientifico. Congresso, encontro e jornada de outras
areas = 1 ponto
Trabalho apresentado em 25 Na &rea de cirurgia = 2 pontos
congresso, encontros, jornadas e Trabalhos de outras areas = 1 ponto
simpdsios e outros.
Artigo original ou revisao ou 10 Na area de cirurgia=5
relato de caso em periédico Em outras areas = 3
nacional ou internacional, como
autor ou co-autor. Nao se aplica
aos resumos de congressos
Aprovagdo em concurso publico 5 Na area de cirurgia — 5 pontos
Outra area de Odontologia — 2 ponto
Curso de lingua estrangeira 5 Nivel basico — 2 pontos/lingua
Nivel intermediario ou maior - 5
pontos/lingua
Total maximo 100

1) Organizar os documentos em ordem crescente, efetuando a pré-pontuacgao no formulario.

2) A Banca Examinadora designada pela Coordenacdo da Residéncia em Cirurgia e Traumatologia
Buco-Maxilo-Facial € o Unico férum competente para julgar a aceitagéo dos pontos solicitados.

3) O candidato se responsabiliza pela veracidade dos titulos. A apresentacdo de documentos
falsos implicara na reprovacado do concurso, independente da nota obtida nas demais provas.



Anexo lll do Edital n°® 22/2013-COREMU, de 18 de dezembro de 2013.

TERMO DE COMPROMISSO DO CIRURGIAO-DENTISTA RESIDENTE

Declaro estar plenamente de acordo com as seguintes condicdes, para
realizacdo do Curso de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial
da Universidade Estadual do Oeste do Parana.

1. Duracao do Curso: 3 anos em regime de dedicagao exclusiva.
2. Inicio do Curso: 10/03/2014 - Previsdo de Término do Curso: 09/03/2017.

3. Carga horéria semanal: 60 (sessenta) horas semanais, com dedicacao exclusiva a
Residéncia ndo podendo desenvolver outras atividades profissionais no periodo de
realizacdo da mesma (Lei n°® 11.129/2005 — Art. 13, §2°)

4. Sdo direitos dos Cirurgides-Dentistas Residentes, além dos previstos no
Regulamento e no Regimento Geral da Universidade:

l. O residente podera receber bolsa de estudo, conforme disponibilidade da
Instituicéo;

Il. Condicdes de descanso e conforto no HUOP;

Il. Um dia de repouso semanal,

V. Férias anuais de 30 (trinta) dias, podendo ser dividas em 2 periodos de 15
dias, conforme escala aprovada pelo Coordenador;

V. 07(sete) dias de liberacdo para participagdo em congressos cientificos da
area, desde que autorizado pelo Coordenador do Programa da Residéncia.

VI.  07(sete) dias de licenca para casamento ou luto (Obs.; No caso de luto a
guantidade de dias é variavel, dependendo do grau de parentesco, ou seja: 07 dias:
pai, mae, filho, irma (o) ou cdnjuge; 03 dias: netos e avoés; 01 dia: sogro, tios,
cunhados e sobrinhos);

VII.  05(cinco) dias de licenga paternidade;

VIII  Representacdo junto ao colegiado da Residéncia;

IX 03(trés) dias de licenca, por ano de atividade, para resolver assuntos
particulares, mediante autorizacdo do(a) coordenador(a) da éarea. (Ultrapassando
trés dias de licenca por motivos particulares, havera desconto em folha de
pagamento e havera necessidade de reposi¢ao).

5. Sdo deveres dos residentes, além do previsto no Regulamento e no Regimento
Geral:

l. Segquir 0s preceitos éticos no trabalho com os pacientes, familiares e equipe
multiprofissional;
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Il. Cumprir rigorosamente a carga horaria prevista e as demais atividades do
Programa de Residéncia;

Il. Cumprir o Regulamento que rege o Programa de Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Buco-Maxilo-Facial, as normas do HUOP, as demais
regulamentacdes internas e a legislacdo em vigor;

V. Dedicar-se com zelo e responsabilidade no cuidado dos pacientes e
cumprimento das obrigacfes estabelecidas;

V. Usar uniforme convencional completo, de acordo com as atividades a serem
executadas e normas internas do Hospital Universitario e Clinica Odontolégica da
Unioeste.

VI. Participar de trabalhos e apresentacdes cientificas, em conformidade com os
professores, sendo vedada a publicacdo sem autorizac&o superior;

Vi Participar, através de representante, do colegiado da residéncia, inclusive
oferecendo sugestdes quanto aos problemas de ordem hospitalar;

VIII  Responder, civil e criminalmente, pelos atos praticados;

IX.  Solicitar em impresso proprio, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias,
férias, licencas ou qualquer tipo de afastamento de suas atividades no Hospital
Universitério;

X. Apresentar o Trabalho de Concluséo de Curso conforme o prazo estabelecido
no Regulamento da Residéncia;

XI Ter e manter equipamentos e instrumentais cirlrgicos basicos e suficientes para
realizacdo dos procedimentos na Clinica Odontolégica da Universidade;

Xl Encaminhar, no minimo, dois artigos cientificos em revista indexada da éarea,
no decorrer do curso, podendo um destes ser o TCR.

6. Aos residentes, é vedado, além do previsto no Regulamento e no Regimento
Geral da Universidade:

l. Ausentar-se das atividades do Hospital Universitario ou da Clinica
Odontolégica da Unioeste, sem autorizacdo expressa do coordenador da area, seja
por motivos de férias ou licencas.

Il. Firmar documentos que possam gerar efeitos extra-hospitalar, sem
autorizacdo do colegiado da residéncia.

Il. Retirar documentos ou dar publicidade de fatos ocorridos, sem autorizacéo

superior.
V. Exercer atividades profissionais particulares.
V. Realizar estagio fora do Hospital Universitario, a titulo de complementacéao do

Curso de Residéncia, sem prévia autorizacdo expressa da Coordenadoria da
Residéncia.

VI. Desenvolver qualquer atividade dentro da Universidade que gere algum tipo
de receita remunerativa ou cobrancga de honorérios a pacientes.

7. No caso de desligamento do Curso, o residente devera fazer oficio solicitando e
justificando o afastamento.



8. Repor os dias por qualquer afastamento.

9. Em caso de ter bolsa, ao residente serd assegurada a continuidade da bolsa de
estudo, durante o periodo de 04 (quatro) meses, quando em licenca gestacéo,
devendo, porém, o periodo da bolsa ser prorrogado por igual tempo para fins de
cumprimento da carga horaria.

10. O residente que deixar de comparecer ao Curso, por 5 (cinco) dias consecutivos,
sem prévia autoriza¢do ou qualquer justificativa, ter4 sua matricula cancelada.

11. Seréa concedida licenca médica, pela Instituicdo, quando se fizer necessario, um
periodo de 15 (quinze) dias/ano, para tratamento de salude. Neste periodo o
residente recebera bolsa integral; apos a 12 quinzena (16° dia), o residente recebera
o auxilio doenca do INSS. Serd de responsabilidade do Farmacéutico residente
solicitar o auxilio doenca no INSS.

12. E de responsabilidade do Residente, ap6s a conclusdo do Programa de
Residéncia, encaminhar os Certificados emitidos pela Instituicio ao CFO para
tramitacdo de registro da especialidade, conforme sua resolucao interna.

13. O cirurgido-dentista reconhece e aceita que 0s casos 0missos serdo resolvidos
pelo Colegiado da Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial,
CCBS, COREMU, Direcdo Pedagodgica do HUOP, Direcdo Geral do HUOP e
PRPPG, conforme suas competéncias.

14. O presente termo ndo cria e nao envolve nenhuma espécie de relacdo de
emprego entre as partes.

Cascavel, __ de fevereiro de 2014.

Cirurgido-dentista residente

Nome Completo:

Assinatura;
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