GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 092/2009-GRE

ABERTURA DAS INSCRICOES PARA A SEGUNDA
ETAPA DO SEGUNDO PROCESSO SELETIVO DE 2009
PARA OCUPAGCAO DE VAGAS REMANESCENTES NA
UNIOESTE, NO CURSO DE DIREITO, DO CAMPUS DE
MARECHAL CANDIDO RONDON.

O Reitor em exercicio da Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE, no uso
das suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais e em face da seguinte regulamentagao:

— Resolugédo n° 043/2006-COU, que regulamenta a forma de funcionamento
da Diretoria de Concurso Vestibular — DCV e

— Resolugdo n°® 362/2008-CEPE, que estabelece as diretrizes do processo
seletivo de ocupagdo de vagas remanescentes nos cursos de graduagéo da
Unioeste (PROVOU),

e considerando ainda:

— as informacodes prestadas pela Secretaria Académica de Marechal Candido
Rondon sobre o numero de vagas remanescentes existentes no curso de
Direito daquele campus;

— a busca de objetividade de julgamento e de valoragdo da documentacgéo
apresentada para a fase da analise documental;

— abusca de transparéncia na forma de ocupacao dessas vagas;

— abusca de igualdade de condi¢des de concorréncia entre os candidatos;

— ainclusao, em cada prova, de conteudos relativos ao(s) ano(s) anterior(es)
aquele(s) a que o candidato for habilitado;

— a busca de objetividade de julgamento por meio da elaboragao uniforme
das questdes da prova e do tratamento do processamento das respostas;

— o sigilo na elaboragao, impressao e aplicagdo das provas e

— a precisao na identificagdo dos concorrentes, na apuracdo das respostas,
na classificagdo dos candidatos e na divulgagao dos resultados,

TORNA PUBLICO:

As normas para a Segunda Etapa do Segundo Processo Seletivo de 2009 para
Ocupacéo de Vagas Remanescentes (PROVOU), que objetiva selecionar candidatos para
o curso de Direito do campus de Marechal Candido Rondon, por meio de transferéncia
interna para curso afim ou transferéncia externa para curso afim ou para mesmo curso.

1. DISPOSICOES GERAIS:

Art. 1° Fica aberta a segunda etapa do segundo PROVOU 2009, que levara a
certame publico as vagas remanescentes existentes no curso de Direito da Unioeste, do
campus de Marechal Candido Rondon, e sera realizada conforme as normas deste edital.



Art. 2° As vagas existentes para ingresso por meio do processo de selegéo
mencionado no art. 1° se encontram distribuidas da forma descrita a seguir: no 3° ano, 2
vagas; no 4° ano, 3 vagas.

Art. 3° O PROVOU a que se refere o art. 1° se destinara a candidatos que se
submetam a analise documental, que determinara para que ano do curso o candidato esta
habilitado, e a prova de conhecimentos, que verificara o dominio do conhecimento dos
conteudos relativos ao(s) ano(s) anterior(es) ao(s) da(s) vaga(s) ociosa(s) e determinara a
classificagao final dos candidatos habilitados por meio da analise documental.

Paragrafo unico - Os conteudos previstos para a prova de conhecimentos
para cada ano do curso em pauta constam do Anexo Unico deste edital.

Art. 4° O candidato que queira participar do processo seletivo em pauta devera
se inscrever para 0 mesmo.

§ 1° O colegiado do curso fara a analise documental do(s) candidato(s) e
determinara para que ano ele(s) esta habilitado.

§ 2° O candidato cuja analise documental determinar a inser¢gdo num ano para
0 qual ndo existam vagas ou para o primeiro ano do curso sera eliminado do processo.

§ 3° O candidato cuja analise documental determinar a inser¢gdo num ano para
o qual haja vagas devera participar da prova de conhecimentos, desde que a quantidade
de candidatos habilitados seja superior ao numero de vagas existentes para aquele ano.

§ 4° Se um ano do curso possuir mais vagas remanescentes do que candidatos
aptos para ocupa-las, a prova de conhecimentos ndo sera aplicada e o candidato podera
passar a freqUentar as atividades letivas imediatamente.

Art. 5° Para ocupar uma vaga remanescente, o candidato devera eliminar, por
meio do aproveitamento de estudos, pelo menos, cinquenta por cento das disciplinas do
primeiro ano do curso.

Art. 6° Sera concedido ingresso ao candidato que, pela analise documental, for
considerado habilitado para um dos anos do curso para o qual se inscreveu, respeitado o
§ 2° do art. 4°, e que for aprovado na prova de conhecimentos, obtendo classificagao.

Art. 7° Os candidatos classificados no limite de vagas deverdo efetuar a sua
matricula em 20 de agosto de 2009, sob pena de perda da vaga.

Art. 8° As provas serao realizadas no campus de Marechal Candido Rondon.
Art. 9° O resultado do processo seletivo de que trata este edital sera valido
somente para o ano letivo a que se refere e seus efeitos cessarao, de pleno direito, com o

prazo final das matriculas.

2. DAS INSCRICOES:

Art. 10. As inscrigbes serdo realizadas das 9h do dia 28 de julho as 17h do
dia 31 de julho de 2009.



Art. 11. A taxa de inscricao, de R$ 50,00 (cinqiienta reais), devera ser paga
em casa lotérica ou em agéncia da Caixa Econémica Federal até 31 de julho de 2009.

Art. 12. A inscricdo devera ser feita pela Internet, por meio do preenchimento
da ficha de inscrigao, no site www.unioeste.br/provou.

Paragrafo unico - A inscricdo so sera efetivada apos o pagamento da taxa de
inscricao por meio do Boleto Bancario correspondente.

Art. 13. O candidato s6 podera concorrer a uma vaga remanescente, se tiver
sido habilitado para ela, ficando condicionado, caso seja convocado para matricula, a
freqUentar as aulas na cidade e no turno do curso objeto deste edital.

Art. 14. Os dados informados e as escolhas indicadas na ficha de inscrigcdo
serdo de responsabilidade inteira e total do candidato ou de seu representante.

§ 1° O candidato que, apds efetuar a inscrigdo, quiser alterar alguma escolha
feita, somente podera fazé-lo mediante realizagado de nova inscrigéo.

§ 2° O valor da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em nenhuma hipétese.

Art. 15. Ao se inscrever, o candidato aceitara as condi¢cdes deste edital e de
outras instru¢des oficiais da universidade, ndo podendo alegar desconhecimento delas.

Art. 16. A partir do 2° dia util a contar do pagamento da taxa de inscrigéao, o
candidato podera verificar, no site mencionado, a situagdo da sua inscrigao, devendo, em
caso de problema, entrar em contato com a DCV, pessoalmente ou pelos telefones
(0xx45) 3220-3100 e 3220-3099.

Paragrafo unico - A Unioeste ndo enviara correspondéncia ao candidato, nem
informara por telefone ou e-mail a situagao da sua inscrigéao.

Art. 17. Para a realizagao da sua inscri¢ao, o candidato devera providenciar os
seguintes documentos:

a) Cédula ou Carteira de Identidade ou documento com fotografia e impresséo
datiloscopica, expedidos por 6rgao oficial que, por forga de lei federal,
valham como documento de identificacdo, a saber: cédula ou carteira de
identidade expedida por Secretarias de Seguranga, For¢cas Armadas, Policia
Militar, Policia Federal ou Orgéos ou Conselhos de Classe, ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social que contenha a impressao datiloscopica;

c) Boleto que comprove o pagamento da taxa de inscrigéo.

Paragrafo unico - O documento de identificagcdo citado na Ficha de Inscricao
devera ser apresentado, quando o candidato comparecer as provas.

Art. 18. Para efetivar a inscrigdo, o candidato devera:

a) preencher a Ficha de Inscrigao;

b) imprimir a Ficha de Inscri¢ao e o Boleto de Pagamento da inscri¢ao;
c) assinar a ficha de inscri¢ao;

d) efetuar o pagamento da taxa de inscrigao;



e) acessar o site da Unioeste e confirmar o seu ensalamento;
f) manter a documentacgao da Inscricédo e té-la consigo na prova;
g) entregar a Ficha de Inscrigédo, assinada, no dia da prova.

Art. 19. Ao preencher a Ficha de Inscricdo, o candidato devera indicar o curso
em que pretende ingressar, observando a tabela de vagas publicada.

§ 1° No caso de o candidato efetuar varias inscricbes pela internet, apenas
sera valida a inscrigao cujo codigo de barras foi utilizado para receber o pagamento.

§ 2° Na hipotese de um mesmo candidato pagar mais de uma inscri¢gao, sera
valida apenas a ultima inscricdo paga.

Art. 20. Cumpridas as exigéncias deste Edital, o candidato estrangeiro podera
se inscrever neste processo seletivo, devendo, para poder participar do mesmo,
apresentar o documento de identificagdo previsto nos acordos internacionais firmados
entre o seu pais e o Brasil.

3. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO:

Art. 21. A transferéncia ficard condicionada a homologagcdo da documentagao
pela Secretaria Académica, a analise documental pelo Colegiado de Curso, a existéncia
de vaga no ano para o qual o candidato se encontra habilitado, a aprovagédo na prova de
conhecimentos e a classificagdo dentro do limite de vagas para o ano pleiteado.

Art. 22. A segunda etapa do segundo PROVOU 2009 sera realizada em duas
fases subsequentes:

| - Analise Documental;
Il — Prova de Conhecimentos.

§ 1° Tanto a fase da analise documental quanto a prova de conhecimentos
serdo realizadas na cidade sede do curso.

§ 2° O ndo atendimento ao que estiver determinado para cada uma das fases
sera punido com a desclassificacdo do candidato.

4. SOBRE A FASE DA ANALISE DOCUMENTAL:

Art. 23. Para a fase da analise documental, o candidato devera apresentar, de
28 a 31 de julho de 2009, a documentacgao prevista por este edital.

§ 1° A documentacéo de que trata o caput deste artigo devera ser entregue na
Secretaria Académica do campus de Marechal Candido Rondon, das 8h as 12 h, das
13h30min as 17h30min e das 19h15min as 22h.

§ 2° A fase de anadlise documental sera realizada de 3 a 5 de agosto de 2009.

§ 3° O resultado final da fase de Analise Documental sera publicado até as 17h
do dia 7 de agosto de 2009.



Art. 24. A realizagdo da andlise documental tem como objetivo final verificar em
que ano do curso pretendido o candidato podera ser enquadrado.

§ 1° Considerar-se-4 como ano de enquadramento aquele em que o candidato
possuir o maior numero de disciplinas a serem cursadas, excetuando o(s) ano(s)
subsequente(s) ao que ele estiver habilitado e observando os pré-requisitos do curso.

§ 2° Havendo coincidéncia no numero de disciplinas de anos distintos do curso,
0 enquadramento sera feito no menor ano do curso.

§ 3° Se o maior numero de disciplinas pendentes do candidato o situarem num
ano especifico, mas os pré-requisitos da estrutura curricular do curso o recolocarem em
outro ano, este enquadramento deve ser observado em detrimento daquele.

§ 4° Para definir o ano de enquadramento, o colegiado de curso efetuara a
analise documental dos estudos realizados pelo candidato, fazendo a equivaléncia entre
as disciplinas cursadas na origem e aquelas da estrutura curricular do curso de destino.

§ 5° Sera considerada equivalente, para fins de aproveitamento de estudos, a
disciplina que, na sua acepgao estrita, tenha programa igual ou similar e carga horaria
compativel com aquela do curriculo do curso de graduagéo da Unioeste.

§ 6° Competira ao Colegiado de Curso definir critérios para que uma disciplina
seja considerada igual ou similar e para que ela possa ser considerada como tendo carga
horaria compativel com aquela prevista no curso da Unioeste.

§ 7° Se a analise documental evidenciar que o enquadramento devera ocorrer
num ano para o qual ndo haja vaga remanescente, o candidato sera eliminado.

4.1 Requerimento de Ocupacao e Analise Documental:

Art. 25. O requerimento de ocupagao de vaga remanescente e a entrega da
documentagdo prevista deverdo atender aos prazos estabelecidos, deverdo ser
protocolados no campus em que o curso pretendido é ofertado e deverao estar instruidos
com a documentagao exigida neste edital.

§ 1° A documentagéo para a fase da Analise Documental podera ser remetida
via sedex ao campus sede do curso, ndo podendo a data de postagem ultrapassar o
ultimo dia previsto para o protocolo da documentacéo.

§ 2° O requerimento podera ser assinado pelo interessado ou por terceiro, se
este apresentar autorizagao por escrito.

Art. 26. A Secretaria Académica fara a analise prévia da documentacao, emitira
parecer sobre a sua regularidade frente as normas e encaminhara a mesma ao Colegiado
de Curso para a realizagao da analise técnica prevista neste edital.

§ 1° As solicitagdes que ndo satisfizerem as exigéncias documentais serdo
indeferidas pela Secretaria Académica.

§ 2° Nao sera permitido juntar documentos apds o protocolo da solicitagéao.



Art. 27. O Colegiado de Curso analisara as solicitagdes de ingresso, devendo:

| - comparar as disciplinas ja cursadas com aquelas constantes da estrutura
curricular do Projeto Politico-Pedagdgico em vigor no curso e emitir parecer sobre a
equivaléncia, quando for o caso;

Il - determinar em que ano do curso o candidato se enquadra, a luz do numero
de disciplinas pendentes e dos pré-requisitos previstos pela estrutura curricular do curso;

Il - indeferir a solicitagao, caso nao haja vaga para o ano de enquadramento;

IV - indeferir a solicitagdo, caso o pedido de transferéncia nao seja feito por
académico oriundo de outro curso de Direito.

Art. 28. O Colegiado de Curso indeferira o pedido do candidato, quando, apés a
analise, constatar:

| - a impossibilidade de o requerente integralizar, em tempo habil as atividades
e disciplinas constantes da estrutura curricular do curso, considerando:

a) a data da realizag&o do processo de ingresso ou do concurso vestibular;
b) o aproveitamento de estudos;

c) os periodos de trancamento de matricula;

d) o periodo maximo fixado para a integralizagao do curso.

Il - a impossibilidade de o candidato ser enquadrado em ano do curso que
possua vaga ociosa;

Ill - 0 n&do enquadramento do curso solicitado na condigdo de mesmo curso.

Paragrafo unico - Para a analise do tempo habil para integralizagdo do curso,
sera computado o periodo letivo em andamento.

Art. 29. Para a analise do aproveitamento de estudos, serdo observadas as
normas da universidade constantes de regulamentagéo especifica.

Art. 30. O Colegiado de Curso apresentara uma tabela final da analise efetuada
da documentagao do candidato, fazendo constar da mesma:

| - Disciplinas aproveitadas em cada ano;

Il - Disciplinas a serem cursadas nos anos anteriores;

[l - Pré-requisitos a serem cursados nos anos anteriores;
IV - Disciplinas a serem cursadas nos anos posteriores;

V - Carga horaria ja cumprida em atividades académicas complementares;



VI - Média aritmética das notas obtidas nas disciplinas aproveitadas;
VIl - Idade do candidato.

Paragrafo unico - A tabela de analise de cada candidato devera ser remetida a
Secretaria Académica do campus, a qual remetera uma cépia da mesma a PRG.

Art. 31. Até as 17h do dia 7 de agosto de 2009, a Pré-Reitoria de Graduagao
publicara edital com o resultado da analise documental, listando os candidatos eliminados
e os habilitados para a fase seguinte, bem como o0 ano a que estes foram destinados.

4.2 Sobre a Documentacio para a Analise Documental:

Art. 32. A documentacdo a ser apresentada na protocolizagdo do requerimento
de ocupacéo de vaga por transferéncia de instituicdo nacional sera a seguinte:

| - via original e oficial do histérico escolar, no qual devem constar:

a) periodo de realizagao do concurso vestibular;

b) denominagédo e carga horaria das disciplinas nas quais obteve aprovagao;

c) aproveitamento de estudos, se houver;

d) declaragdo de situagdo académica ativa no ano letivo de 2009, caso n&o
conste do historico escolar.

Il - cépia do ato legal, contendo o numero e a data do ato de autorizagcdo ou
reconhecimento do curso da instituicdo de origem, caso nao conste do histérico escolar;

Il - documento autenticado da instituicdo de origem, em que conste sistema de
avaliacéo e tabela de conversdo de conceitos em nota, quando for o caso, caso nao
conste do histérico escolar;

IV - cépia vistada pela instituicdo de origem do programa da disciplina cursada
com aprovagao ou aproveitada por instituicao distinta daquela em que a disciplina foi feita;

V - comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo.

§ 1° A ndo apresentagédo de qualquer um dos documentos previstos nos incisos
de | a lll e suas alineas devera ser considerado como motivo suficiente para indeferimento
do pedido de transferéncia.

§ 2° No caso do inciso 1V, a falta de plano de ensino de disciplina cursada com
aprovacao nao € motivo para a Secretaria Académica indeferir o pedido de transferéncia
na fase da Analise Documental, mas o(s) mesmo(s) ndo pode(m) ser apresentado(s)
durante o processo de transferéncia, buscando o seu aproveitamento.

Art. 33. A documentagao a ser apresentada na protocolizagao do requerimento
de ocupacéo de vaga por transferéncia de instituicbes estrangeiras sera a seguinte:

| - via original e oficial do histérico escolar, no qual devem constar:

a) periodo de realizagao do concurso vestibular;
b) denominagéao e carga horaria das disciplinas nas quais obteve aprovagao;



c) aproveitamento de estudos, se houver;
d) declaragdo de situacdo académica ativa no ano letivo de 2008, caso nao
conste do historico escolar.

Il - cépia do ato legal contendo o numero e a data do ato de autorizagdo ou
reconhecimento do curso da instituicdo de origem, caso n&o conste do historico escolar;

Il - documento autenticado da instituicdo de origem, em que conste sistema de
avaliacao e tabela de conversao de conceitos em nota, quando for o caso, se nao constar
do historico escolar;

IV - copia vistada pela instituicdo de origem do programa da disciplina cursada
com aprovagao ou aproveitada por instituicao distinta daquela em que a disciplina foi feita;

V - comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo.

§ 1°. A documentagdo a que se refere o caput do artigo devera ser autenticada
por autoridade consular brasileira do pais onde se localiza a instituicdo em que o
candidato esta matriculado e devera ser acompanhada de tradug¢ao publica juramentada.

§ 2°. A tradugao a que se refere o paragrafo anterior ficara dispensada, quando
o candidato for proveniente de instituicido de ensino superior de paises membros ou
associados ao Mercosul.

§ 3° A ndo apresentagao de qualquer um dos documentos previstos nos incisos
de | a lll e suas alineas devera ser considerado como motivo suficiente para indeferimento
do pedido de transferéncia.

§ 4° No caso do inciso 1V, a falta de plano de ensino de disciplina cursada com
aprovagao nao € motivo para a Secretaria Académica indeferir o pedido de transferéncia
na fase da Analise Documental, mas o(s) mesmo(s) nao pode(m) ser apresentado(s)
durante o processo de transferéncia, buscando o seu aproveitamento.

Art. 34. A documentagao a ser apresentada na protocolizagao do requerimento
de ocupagdo de vaga por transferéncia interna para curso afim devera obedecer aos
mesmos principios que regem a transferéncia de instituicdo nacional, conforme se acha
previsto no art. 32.

5. SOBRE A FASE DA PROVA DE CONHECIMENTOS:

Art. 35. Até as 17h do dia 10 de agosto de 2009, sera feita a divulgagcédo do
ensalamento dos candidatos para a realizacdo da fase da prova de conhecimentos, nos
casos em que a mesma se fizer necessaria.

Paragrafo unico - A verificagdo e a confirmagédo do local de prova sera de
responsabilidade exclusiva do candidato.

Art. 36. A prova de conhecimentos, de carater classificatério, acontecerd no
dia 13 de agosto de 2009, tendo seu inicio as 8h30min e o seu término as 12h30min.



Art. 37. A prova de que trata o artigo anterior versara sobre conhecimentos em
grau de dificuldade n&o superior ao(s) ano(s) anterior(es) aquele(s) para cuja vaga
remanescente o candidato foi habilitado.

Art. 38. A prova de conhecimentos tera vinte questées de multipla escolha
relativas aos conteudos do(s) ano(s) anterior(es) aquele que possui vaga remanescente.

Art. 39. Cada questao da prova de conhecimentos valera 5 (cinco) pontos e o
escore maximo possivel de um candidato sera de 100 (cem) pontos.

Art. 40. Para a prova de conhecimentos, o candidato tera um caderno e um
cartdo de respostas personalizado e apto para leitura por equipamento eletronico.

Art. 41. Para participar da fase da prova de conhecimentos, o candidato devera
comparecer no estabelecimento e sala previstos no ensalamento publicado pela DCV.

Art. 42. No dia da prova, o candidato devera apresentar a ficha de inscricdo e o
original do documento de identificagao.

Art. 43. A DCV coordenara a elaboragéo e a corregao das provas e processara
e divulgara a relagao de classificados no limite de vagas para cada ano de cada curso.

Art. 44. A classificacdo dos candidatos, nesta fase, sera obtida pela ordem
decrescente de desempenho na prova de conhecimentos.

Paragrafo unico - O candidato que tiver nota zero na prova de conhecimentos
sera sumariamente desclassificado.

Art. 45. Se, ap6s a prova de conhecimentos, houver candidatos empatados,
observar-se-a a analise documental efetuada pelo Colegiado de Curso, adotando-se,
como critério de desempate, sucessivamente:

| - A transferéncia de instituicdo publica nacional se sobrepde a transferéncia de
instituicdo privada nacional, que, por sua, vez, sobrepde-se a instituicdo estrangeira;

Il - Maior prazo para integralizagdo do curso, de acordo com o previsto no
Projeto Politico-Pedagdgico;

Il - Menor numero de disciplinas a serem cursadas no(s) ano(s) anterior(es);
IV - Menor numero de disciplinas a serem cursadas no(s) ano(s) posterior(es);
VI - Maior média aritmética das notas obtidas nas disciplinas aproveitadas;

VI - Maior carga horaria cumprida em atividades académicas complementares;
VII - Maior idade do candidato.

Art. 46. Em hipdtese alguma, havera revisao da prova de conhecimentos.

Art. 47. A divulgacao do resultado da prova de conhecimentos ocorrera até as
17h do dia 19 de agosto de 2009.



Art. 48. A vaga remanescente levada a concorréncia por meio deste processo
seletivo sera concedida ao candidato que, apds a analise documental e apds a prova de
conhecimentos, for classificado dentro do numero de vagas existentes.

5.1 Sobre o Preenchimento do Cartao de Respostas:

Art. 49. Na prova de conhecimentos, cada candidato recebera um cartdo de
respostas identificado e numerado cuja corregao sera feita eletronicamente.

Art. 50. Para o preenchimento do cartdo de respostas, o candidato devera
utilizar caneta esferografica com tinta preta, a qual sera fornecida na sala de provas.

Paragrafo unico - O uso de outro tipo de caneta podera prejudicar a leitura
das respostas, hipotese em que ndo se aceitara recurso, nem revisao por parte da DCV.

Art. 51. O preenchimento do cartdo de respostas sera de responsabilidade do
candidato e ndo havera substituigdo do mesmo, exceto em caso de defeito de impresséo.

Art. 52. O candidato devera marcar apenas uma alternativa por questdo e a
marcacao de mais de uma alternativa ou o fato de deixa-la em branco a anulara.

Art. 53. O candidato devera preencher totalmente o espago do gabarito relativo
a resposta da questao, sob pena de perder a pontuacao referente a ela.

Art. 54. O candidato assinara o cartdo de respostas e permitira a coleta de
impressdes digitais, para confronto posterior com assinaturas e digitais de aprovados.

Paragrafo unico - Para a realizagdao do confronto, impressdes digitais dos
candidatos aprovados poderao ser coletadas na matricula e ao longo do curso.

5.2 Sobre a Constituicdo dos Escores dos Candidatos:

Art. 55. A prova de conhecimentos sera constituida por questdes objetivas de
multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada uma, sendo apenas uma delas a correta.

§ 1° A prova de conhecimentos possuira 20 (vinte) questdes relativas ao(s)
ano(s) anterior(es) aquele para cuja vaga remanescente o candidato foi habilitado.

§ 2° Cada questado da prova de conhecimentos valera 5 (cinco) pontos e nao
existira a possibilidade de resposta ou valoracéo parcial.

§ 3° A pontuagdo maxima na prova de conhecimentos é de 100 (cem) pontos.

Art. 56. Auséncia ou zeramento do candidato na prova de conhecimentos e
nao atendimento as proibi¢cdes previstas neste edital serdo motivos de desclassificagao.

5.3 Sobre o Gabarito da Prova e os Recursos:

Art. 58. No dia da realizagao da prova de conhecimentos, 13 de agosto de
2009, até as 17, a DCV publicara o gabarito provisério da mesma no site do vestibular.



§ 1° A DCV aceitara questionamentos relativos ao gabarito provisorio.

§ 2° Os recursos deverao ser feitos por escrito, justificados e protocolados no
campus de Marechal Candido Rondon ou na Reitoria da Unioeste até as 17h do dia 14
de agosto de 2009.

§ 3° Serdo desconsiderados os recursos protocolizados fora dos prazos
estabelecidos e os que nao estiverem justificados e fundamentados.

§ 4° Serao desconsiderados recursos relativos a preenchimento equivocado do
cartdo de respostas por parte do candidato.

§ 5°. O recurso so podera ser interposto por candidato e este devera informar
os dados da sua inscrigdo, para que se possa identifica-lo como um dos concorrentes.

Art. 58. O recurso sera apreciado por banca examinadora, que emitira parecer
até as 17h do dia 18 de agosto de 2009, e o resultado sera divulgado por meio de edital
da DCV no site www.unioeste.br/provou, ndo cabendo outros questionamentos.

Art. 59. Tendo sido julgados os recursos interpostos, o gabarito definitivo sera
publicado até as 17h do dia 18 de agosto de 2009 e sera utilizado para o processamento
da prova de conhecimentos.

Art. 60. A pontuacdo de questbes e alternativas anuladas sera atribuida aos
candidatos que compareceram a prova, mesmo para aqueles que nao tenham recorrido.

Art. 61. Exceto os recursos previstos anteriormente, ndo se concedera revisao
de prova, segunda chamada ou recontagem de pontos.

5.4 Sobre o Tempo para as Provas:

Art. 62. O tempo de resolugao das questdes e de preenchimento do cartdo de
respostas estara incluido no tempo de duragao da prova.

5.5 Sobre o Horario de Realizacdo da Prova:

Art. 63. Além de outras previsdes determinadas por este edital, os horarios a
seguir discriminados deverdo ser obedecidos:

| - A porta de acesso ao prédio onde sera realizada a prova sera aberta as 8h
e sera fechada as 8h20min, conforme horario de Brasilia.

Il - A Prova de Pré-Selecao comecara as 8h30min e terminara as 12h30min.

[ll - A partir das 9h30min, sera distribuida a folha de respostas e os fiscais
colherado a impressao datiloscédpica dos candidatos.

IV - Excetuando-se os casos de impossibilidade fisica, todos os candidatos
deverao atender ao disposto no inciso lll.

V - O candidato ndo podera sair do local de prova antes das 10h (exceto para
uso de sanitarios ou por problemas de saude), sob pena de desclassificagao.



VI - Nao sera permitido entrada de candidatos que cheguem apés as 8h20min.

5.6 Sobre Eventuais Problemas nas Provas:

Art. 64. Em relacdo a supostos problemas na elaboracdo das questdes das
provas, o candidato nao recebera resposta imediata e respondera a questdo como melhor
Ihe parecer, pois as suspeitas serdo analisadas posteriormente.

Art. 65. No caso de anulacdo de uma questéo, a pontuacgao relativa a ela sera
atribuida a todos os candidatos que realizarem a prova.

Art. 66. Problemas constatados em relagcdo a impressao de prova deverao ser
comunicados ao fiscal e este providenciara um caderno de provas substituto, acrescendo,
no final da fase, o tempo que tenha sido perdido pelo candidato.

5.7 Sobre a Documentacao para a Prova de Conhecimentos:

Art. 67. O candidato, para ingresso na sala de provas, devera apresentar os
seguintes documentos, sob pena de desclassificagao:

| - original do documento de identificagcado informado no ato da inscrigéo;
Il - ficha de inscricdo devidamente assinada.
Paragrafo unico - A ficha de inscrigao sera entregue e o fiscal de sala a retera.

Art. 68. Os documentos para ingresso na sala de provas deverao estar em
perfeitas condigdes e deverao permitir a identificagao positiva do candidato.

Art. 69. Em caso de perda ou roubo da ficha de inscrigdo, o candidato podera
realizar a prova e devera preencher a ficha de inscricdo suplementar e assina-la.

Paragrafo unico - Se o previsto no caput deste artigo ndo for atendido pelo
candidato, ele sera eliminado.

Art. 70. Em caso de perda ou roubo do documento de Identidade apresentado
para realizar a inscricdo, o candidato sera admitido para realizar a prova mediante a
apresentacao de outro documento oficial de identificacdo que contenha foto.

§ 1°. Se o candidato n&o possuir documento de identificagdo consigo, podera
participar da prova, devendo preencher o documento de identificacdo suplementar.

§ 2°. Se a aplicacédo do que esta estabelecido no § 1° anterior for necessario e
nao for atendido pelo candidato, este sera eliminado do processo seletivo.

5.8 Sobre a Proibicao de Objetos:

Art. 71. Sera proibido usar dicionario, régua de calculo, calculadora, borracha,
computador, relogio, celular, pager ou similar, joias, aderegos, graficos, anotagdes ou
outras fontes, tabelas, interlocugdo com terceiros, "cola" ou uso de meios fraudulentos e
vestimenta, boné, lengo ou cabeleira que encubram anotag¢des e aparelhos.



§ 1° Nao sera permitido o uso de aparelho de surdez, salvo laudo médico que
indique que o mesmo deve ser usado.

§ 2° Bolsa, pasta, sacola ou similar que o candidato esteja portando seréo
recolhidas na entrada da sala de prova, sendo deixadas sob a cadeira a vista de todos e
devolvidas somente no momento de saida do candidato.

§ 3° Na hipétese de o candidato chegar ao local da prova com quaisquer
objetos dentre os citados anteriormente, devera acondiciona-los em recipiente especifico,
colocando-o sob a sua cadeira.

§ 4° Ao candidato que estiver, durante a realizagao da prova, com qualquer um
dos objetos citados acima, o fiscal solicitara a sua entrega imediata e, no caso de o
candidato se recusar a atender a solicitacio, sera eliminado do concurso.

§ 5° Durante a prova, o candidato sé podera manter consigo, além do material
impresso relativo as provas, a caneta fornecida pela Unioeste.

Art. 72. O candidato que, por motivo de doenga ou por recomendagéo médica,
necessite alimentar-se e/ou tomar remédios durante a prova, devera portar atestado que
comprove a necessidade e solicitar ao fiscal autorizacao para realizar tais atividades.

5.9 Sobre a Saida da Sala de Provas:

Art. 73. Ao se retirar da sala de prova, o candidato recebera de volta os seus
pertences pessoais, sendo vedado levar consigo o(s) caderno(s) de prova(s).

Art. 74. Durante a prova, o candidato s6 podera sair da sala em casos de mal-
estar ou de precisar de sanitarios, devendo, entao, ser acompanhado por um fiscal.

Paragrafo unico - Se precisar usar sanitario, o candidato devera solicitar ao
fiscal e aguardar a autorizagdo do mesmo, sentado em seu lugar.

5.10 Sobre a Possibilidade de Eliminacao:

Art. 75. Sendo constatado, a qualquer tempo, o uso de procedimentos ilicitos
pelo candidato, o mesmo sera eliminado da segunda etapa do segundo PROVOU 2009,
sem prejuizo das cominagdes legais civis e criminais.

Art. 76. Além de serem eliminados pelas demais razdes previstas neste edital,
também serdo excluidos os candidatos que:

a) praticarem atos contra as normas ou a disciplina adequada;

b) comerem ou beberem nas salas de prova, excetuando-se o caso do art. 73;
c) nao entregarem o caderno de provas e a folha de respostas;

d) se comunicarem ou trocarem material com os outros.

5.11 Dos Atendimentos Especiais:




Art. 77. Pode haver pedidos de banca especial por parte dos portadores de
necessidades especiais, de acordo com o Decreto n° 3.298 da Presidéncia da Republica,
de 20 de dezembro de 1999.

§ 1° A solicitagao de banca especial devera ser feita na inscricao, por meio de
preenchimento do campo proprio na ficha de inscricdo e da descricdo sumaria do
impedimento, e o pedido sera analisado pela comisséo criada para este fim.

§ 2° O candidato que solicitar banca especial devera entrar em contato com a
DCV/Reitoria, pessoalmente ou pelos telefones (45)3220-3099 ou 3220-3100, ou com a
Coordenacao do Programa de Educacdo Especial (PEE), pessoalmente ou pelos
telefones (45)3220-3281 ou (45)9134-1994, até 5 de agosto de 2009, para solicitar os
procedimentos e obter as instru¢des devidas.

§ 3° Apds o contato com a DCV/Reitoria e se for solicitado pela coordenacgao, o
candidato devera comparecer a Universidade para apresentar os comprovantes que
justificam seu pedido.

§ 4° Se precisar ampliar o tempo previsto para a realizagao da(s) prova(s) por
causa de uma das dificuldades previstas, o candidato devera apresentar descricao de
suas necessidades especiais emitida por profissional habilitado da area.

§ 5° A constituicdo de bancas especiais s6 ocorrera no estabelecimento central
de cada cidade onde haja provas.

5.12 Dos Atendimentos Emergenciais:

Art. 78. Sera concedida a constituicdo de banca emergencial ao candidato que
sofra algum tipo de imprevisto as vésperas ou no dia da prova, tal como acidente, doenca
subita ou parto ou outra causa que justifique esta necessidade.

§ 1° Somente serdo atendidos os casos comunicados a coordenacéo local até
o horério de inicio da prova.

§ 2° Casos de candidatos presentes nos locais de prova e cuja ocorréncia
emergencial venha a ocorrer durante o horario da prova também seréo atendidos.

§ 3° A banca serd instalada em sala no campus, hospital, posto de saude ou
instituicdo similar, sendo vedado o atendimento a domicilio ou em local privado.

5.13 Do Processo de Classificacao Final na Prova de Conhecimentos:

Art. 79. No relatério final da prova de conhecimentos, os candidatos que nao
forem desclassificados por um dos motivos apontados neste edital aparecerdo de acordo
com a sua ordem de classificagdo e serdao dados como aprovados.

Art. 80. O processo de classificagao final dos candidatos, que levara em conta
o desempenho de cada um na prova, sera constituido pelas seguintes etapas:

| - constituicdo do escore de pontos do candidato na prova;



Il - desclassificagao dos candidatos que obtiveram nota zero na prova ou que
infringiram outra regra explicitada neste edital,

[Il - emiss&o de relatério publico, em listagem feita por ordem de classificagao
(incluindo os desclassificados).

Art. 81. O resultado da prova de conhecimentos ocorrera até as 17h do dia 19
de agosto de 2009, concomitantemente nos campi e reitoria da Unioeste, e estara
disponivel no site ja mencionado, em relatério organizado por ordem de classificagao,
contendo o desempenho do candidato na prova de conhecimentos.

Art. 82. Os candidatos classificados no limite de vagas, apos a realizagéo das
duas fases da segunda etapa do segundo PROVOU, devem efetuar sua matricula nos
prazos fixados em calendario académico ou em edital, sob pena de perda da vaga.

Art. 83. De acordo com os prazos académicos regulamentares, podem ser
efetuadas chamadas complementares organizadas pela secretaria académica, que deve
observar a ordem de classificagdo dos candidatos.

6. DISPOSICOES FINAIS:

Art. 84. A ocupagédo das vagas ociosas de que trata este edital podera ocorrer
apenas no ano para o qual o edital foi publicado, se houver candidatos aptos a ocupa-las
e se for possivel cumprir a freqléncia de setenta e cinco por cento as atividades letivas.

Art. 85. Ao ocupar uma vaga remanescente, o candidato aprovado devera se
matricular, sobretudo, em disciplinas de seu ano de enquadramento.

Paragrafo unico - Caso o aluno possa se matricular em outras disciplinas, ele
devera cursar, antes, aquelas relativas ao(s) ano(s) anterior(es) ao seu enquadramento.

Art. 86. Os documentos dos candidatos que nao efetuarem matricula, ndo se
classificarem ou cujos pedidos forem indeferidos sera arquivada no Protocolo do Campus.

§ 1°. O prazo de arquivamento sera de seis meses a partir da publicagdo dos
resultados, sendo permitida, a qualquer época, dentro deste periodo, a sua retirada pelo
interessado ou por terceiro devidamente autorizado, mediante requerimento.

§ 2°. Passado o prazo e ndo sendo retirada, a documentagéo sera inutilizada.

Art. 87. As disposicdes contidas neste Edital, no caderno de provas, no cartdo
de respostas, na folha de instrugdes aos fiscais e em eventuais editais complementares
se constituirdo em normas que passarao a reger este processo seletivo.

Art. 88. Sera eliminado do processo seletivo ou perdera o registro académico,
a qualquer época, mesmo apds a matricula, o candidato que tenha realizado o PROVOU
usando documentos, declaragdes ou informagdes falsas ou outros meios ilicitos.

Art. 89. A Unioeste ndo se responsabilizara pelo extravio de qualquer tipo de
objeto pertencente aos candidatos.



Art. 90. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de
Graduacgéo ou pelo Conselho Pedagégico, 6rgao deliberativo da DCV.

Art. 91. Sera da algada e competéncia do Reitor homologar os resultados do
processo seletivo de que trata este edital.

Art. 92. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se e cumpra-se.

Cascavel, 24 de julho de 2009.

BENEDITO MARTINS GOMES

Reitor em Exercicio



ANEXO UNICO DO EDITAL 092/2009-GRE, de 24 de julho de 2009

CONTEUDOS PROGRAMATICOS DO CURSO DE DIREITO

CAMPUS DE MARECHAL CANDIDO RONDON

1) OS CONTEUDOS PROGRAMATICOS LISTADOS A SEGUIR INDICAM O QUE SERA COBRADO
DO CANDIDATO DE ACORDO COM O ANO DO CURSO A QUE ELE PRETENDE CONCORRER.

2) O CANDIDATO A UMA VAGA POR MEIO DO PROVOU DEVE ATENTAR PARA OS
CONTEUDOS LISTADOS PARA OS ANOS ANTERIORES A QUE ELE PRETENDE CONCORRER.

400
CAMPUS DE MAL. CANDIDO RONDON

404 - DIREITO

404.1 — 2° ANO

- Lingua Portuguesa: Leitura, produgao, interpretagdo de textos e a pratica de analise linglistica, voltada para o
texto produzido. Linguagem juridica e linguagem forense. Terminologia juridica. Etimologia. Locugdes verbais e
brocardos juridicos. Introdugao ao Estudo do Direito:Direito, Sociedade e Estado. Natureza e Cultura. Ciéncias
afins do Direito. Nogao de Direito: origem do Direito. Definigdo e elementos. Categorias juridicas. Lei e norma
juridica. Direito e moral. Direito, equidade e justica. Fontes do Direito: estatais e ndo estatais. Direito objetivo e
direito subjetivo. Direito positivo e direito natural. Relagdes juridicas: sujeitos do Direito. Enciclopédia juridica:
direito publico e privado. Fundamentos do Direito: principais doutrinas idealistas, materialistas e criticas. Noc¢des
de administragdo da justica. Hermenéutica juridica e aplicagdo do Direito. Sociologia Geral e Juridica:O
surgimento da ciéncia na humanidade, sua evolugdo e os atuais problemas apresentados pela crise de
paradigmas. A Sociologia enquanto ciéncia que estuda as relagdes sociais. Os conceitos basicos da Sociologia. A
Sociologia de Durkheim enfocando especialmente os aspectos que dizem respeito a formacao da sociedade e ao
crime. A Sociologia de Max Weber com enfoque nas estruturas racionais-burocraticas da organizagéo do Estado.
A Sociologia de Karl Marx com destaque para a formacao das classes sociais. A formagao do Estado a partir da
discussdo das relagdes sociais. A evolugdo do Estado moderno, no contexto do capitalismo. O processo de
globalizagéo e suas implicagbes na formagdo do Estado globalizado atual. As questdes pertinentes aos direitos
humanos, sociedade e informatica e meio ambiente. Introducao a Filosofia:Especificidade da Filosofia: Origem,
Conceitos, Problemas e Temas Relevantes do Discurso Filoséfico - Questbes Fundamentais da Filosofia:
Epistemoldgicas, Antropoldgicas, Ontolégicas, Eticas. Ciéncia Politica e Teoria do Estado: Conceito de Ciéncia
Politica. Ciéncia Politica e Teoria do Estado. Evolugado histérica do pensamento politico: Grécia, Roma, Idade
Média e Modernidade. Pensamento politico contemporaneo. Origem e evolugdo do Estado. Estado moderno.
Estado Contemporaneo. Elementos do estado. Formas de Governo: parlamentarismo e presidencialismo. Formas
de Estado e Federagdo. Regimes de Governo e Democracia. Declaragdo de direitos, separagdo de poderes e
fungbes do Estado. Estado e Constituigdo. O Estado Constitucional: a idéias de Constituicdo, origem e
caracteristicas do constitucionalismo. Constituicdo em sentido material e formal. Direito constitucional: conceito,
objeto e fontes. Teoria das Normas Constitucionais. Poder Constituinte e Poder de Reforma. A supremacia juridica
da Constituicdo: o controle da constitucionalidade das leis. Interpretagdo e aplicabilidade das normas
constitucionais. Economia Politica: Conceito e objeto da Economia. Sistemas econémicos. Fluxo circular de
renda. Divisdo do estudo econdmico: macroeconomia e microeconomia. Relagdes economia-direito. Fundamentos
tedricos da Economia Politica. Surgimento da Economia como ciéncia: do feudalismo ao mercantilismo. Economia
Politica classica: Smith, Ricardo e Malthus. Escola neoclassica. Critica econbmica de Karl Marx. Estrutura de
mercado: concorréncia perfeita e imperfeita. Politicas econémicas. Desenvolvimento e distribuigdo de renda.
Relagbes econbmicas internacionais. Metodologia da Pesquisa Juridica: A pesquisa juridica: conceito,
classificacdo, métodos. As etapas da pesquisa: levantamento de dados, registro de informacdes e redagao do
relatorio. O trabalho monografico e suas especificidades. Elaboragdo de um projeto de pesquisa: estrutura e
conteudo. Uso da linguagem e do método cientifico estudando e analisando os métodos disponiveis, sua
adequacao e possibilidades de utilizagdo na area do Direito. O papel da ciéncia. Prepara para apresentacédo de



trabalhos académicos: tipos, caracteristicas e composigéo estrutural. Pesquisa qualitativa e quantitativa. Em nivel
aplicado examina as técnicas e métodos de captagdo e processamento de informagao visando a solugédo de
problemas de investigagdo, capacitando o aluno para a montagem de projetos de pesquisa. Normas ABNT.
Referéncias bibliograficas. Apresentagdo grafica. Estilo de redacdo. Direito Constitucional I: Formacao
Constitucional do Brasil. A Constituicdo de 1988: origem. Principios e objetivos fundamentais. Estrutura e
organizagdo do Estado Brasileiro. Organizagdo dos poderes. Fungbes essenciais a Justica. Tributagdo e
orgamento.

404.2 - 3° ANO

- Direito Constitucional II: Direito Constitucional Estadual. Municipios: Lei Organica. Direitos fundamentais: os
direitos e deveres individuais e coletivos, os direitos sociais, os direitos a nacionalidade, os direitos politicos. As
garantias processuais dos direitos fundamentais. Defesa do estado e das Instituicbes democraticas. Ordem
econdmica e financeira. Ordem social. Direito Penal I: Introdugcdo. A Norma Penal. Aplicacdo Da Lei Penal. Do
Crime. Da Acgdo. Da Tipicidade. Da Tentativa. Da Injuricidade. Da Culpabilidade. Do Concurso De Pessoas. Das
Penas: Espécies, Cominagdo, Aplicagdo, Suspensdo Condicional, Livramento Condicional, Efeitos Da
Condenagéo, Reabilitagdo. Das Medidas De Seguranga. Da Agdo Penal. Da Extingdo Da Punibilidade. Direito
Civil | — Parte Geral:Principios fundamentais: o Direito Civil. Fontes do Direito. Interpretacdo e integragdo da
norma juridica. Relagao juridica e direitos subjetivos. Conflito de Leis no tempo (Direito Intertemporal) e no espago
(Direito Internacional Privado). Sujeitos de Direito: personalidade juridica. Pessoas naturais: estado e capacidade;
incapacidade; emancipacéo; domicilio e residéncia; morte e auséncia; registro civil de pessoas naturais. Direitos
da personalidade. Pessoas Juridicas: natureza; classificagao; limites da personalidade juridica e desconsideragéo
desta; registro civil de pessoas juridicas. Objeto de direitos: os bens e sua classificagédo; o patrimdnio geral e
patrimdnios especiais. Fatos juridicos, atos juridicos, atos ilicitos e negdcios juridicos: caracterizagao. O negdcio
juridico e seus elementos constitutivos, essenciais e acidentais (condigdo, termo e modo). Invalidade e ineficacia
do negdcio juridico: erro, dolo, coagao, simulagao, etc. atos ilicitos e abuso de direito. Fatos justificados: estado de
necessidade, legitima defesa, etc. extingdo de direitos: prescricdo, decadéncia, renuncia. Prova de atos e
negoécios juridicos e registros publicos a eles relativos. Teoria do Processo:Nocdes introdutérias e histéricas.
Institutos Fundamentais do Direito Processual: Jurisdicao, Agdo e Processo. Processo e Constituicdo. Aplicagéo
do Direito Processual.Teoria da Argumentagdo: Conceito de linguagem. Cultura, sistema de referéncia e
producdo de sentidos (interpretagdo). Conflito de sentidos e conflito social. A negociagdo dos sentidos
(argumentagao). Leitura e analise de textos; produgéo de argumentos. Técnicas argumentativas; escolhas lexicais,
modalizagao e operadores argumentativos. Estratégias discursivas de argumentagédo. Produgéo e discusséo de
textos argumentativos. Pratica da Oralidade.Direito Comercial I: Conceito. Histérico. Atos de Comeércio.
Comerciante: qualidade, prerrogativas e obrigagbes. Empresa e empresario. Registro do Comércio. Propriedade
Industrial. Comerciante Individual. Sociedades mercantis. Microempresa. Direito internacional Publico e
Privado:Introdugédo e desenvolvimento histérico do Direito Internacional Publico. Sujeitos de Direito Internacional
Publico. Organizagbes Internacionais. O homem e a humanidade. Direitos fundamentais. Normas de Direito
Internacional Publico. Costume. Tratados. Principios Gerais do Direito. Atos unilaterais. Atos das Organizagdes
Internacionais. Doutrina e jurisprudéncia. Conflitos de normas no Direito Internacional Publico. Conflito de normas
de Direito Internacional Publico e de Direito Interno. Responsabilidade Internacional. Jurisdicdo do Estado:
populagdo e nacionalidade, Imunidade de Estado, Imunidade Diplomatica, Imunidade Consular, Protegao
diplomatica, Condigdo do Estrangeiro. Dominio Publico Internacional: dominio territorial e aéreo, rios
internacionais, espaco exterior, dominio maritimo, Artico e Antartida. Solugdo de conflitos: solugdo pacifica de
conflitos, solugdo nado pacifica de conflitos. Conceito de Direito Internacional Privado. Historia e principais
doutrinas. Fontes. Codificagbes e tentativas de codificagdo. Condigdo juridica do estrangeiro. Conflitos
interespaciais. Aplicagao, prova e interpretagédo do Direito Estrangeiro. Questées de Direito Civil Internacional.
Questodes de Direito Processual Civil Internacional.

404.3 - 4° ANO

- Direito Penal Il (Parte Especial):Dos crimes contra a pessoa. Dos crimes contra o patrimbnio. Dos crimes
contra a propriedade imaterial. Dos crimes contra a organizagdo do trabalho. Dos crimes contra o sentimento
religioso e o respeito aos mortos. Dos crimes contra os costumes. Dos crimes contra a familia. Dos crimes contra
a incolumidade publica. Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes contra a administragédo publica. Contravengdes
penais. Direito penal econémico. Direito penal ambiental. Direito Civil Il (Obrigagdes e Contratos):Conceito de
Obrigagao: sujeito, objeto, conteudo, finalidade, etc. obrigagcdes Civis e Naturais. Confronto com o Direito das
Coisas, Comercial e do Trabalho. Divisdo fundamental das obrigagbes: obrigagdes negociais, responsabilidade
civil em sentido estrito e enriquecimento sem causa. Responsabilidade Civil: subjetiva e objetiva, pressupostos.
Dano Moral. Obrigagbes negociais: contratos e negdcios unilaterais; autonomia contratual; boa-fé e justica
contratual, possibilidade, determinacao e licitude, aparéncia juridica, responsabilidade negocial e seu confronto
com a responsabilidade civil. Obriga¢des unilaterais ou por declaragdo unilateral: modalidades e caracteristicas.
Classificagdo das obrigagdes. Transmissdo das obrigagdes. Adimplemento e inadimplemento das obrigagoes.
Vicios redibitérios. Evicgdo. Extingdo das obrigagdes. Mora. Clausulas de Garantia. Teoria geral dos contratos.
Compra e venda. Permuta. Promessa de compra e venda. Doagédo. Locacao. Prestagdo de servigos. Empreitada.



Comodato e mutuo. Depodsito. Mandato e gestao de negdcios. Sociedades. Contratos agrarios. Constituicdo de
renda. Jogo e apostas. Fianga. Contratos inominados. Declaragbes unilaterais de vontade; titulos ao portador e
promessa de recompensa. Direito Comercial Il e Direito Comercial Internacional: Titulos de Crédito: conceito e
teoria. Classificagdo. Contratos mercantis. Contratos Bancarios. Contratos de navegagdo maritima e aérea.
Arbitragem comercial. Faléncia. Caracterizagdo. Declaragdo e efeitos juridicos. Administragdo. Concordatas.
Crimes falimentares. Caracteristicas do Comércio Exterior Brasileiro. Contratos de Comércio Internacional. A fase
pré-contratual. Clausulas nos contratos internacionais. Formas juridicas da empresa no Mercosul. Empresas
binacionais. Estrutura e dindmica da empresa no Brasil, Argentina, Uruguai e Paraguai. Internacionalizagdo das
relagbes do trabalho. O direito da propriedade industrial no Mercosul. Direito do Trabalho e Seguridade social:
Historico. Conceito. Divisdo e fontes. Direito individual do trabalho. Empregado e empregador. Contrato de
trabalho. Estabilidade. Fundo de garantia por tempo de servigo. Salario e remuneragdo. Duragédo do trabalho.
Regulamentagdes especiais do trabalho. Direito coletivo do trabalho. Origens histéricas dos sindicatos. Direito
internacional do trabalho e OIT — Organizagao Internacional do Trabalho. Conflitos coletivos de trabalho e suas
formas de solucdo. A problematica da Justica do Trabalho. Direito de greve e lock-out. O Mercosul e o Direito
Coletivo do Trabalho. Perspectivas do Direito do Trabalho. Histérico da Previdéncia Social. Previdéncia Social no
Brasil. Beneficiarios. Custeio. Prestagbes. Nogbes de acidentes de trabalho. Direito Processual Penal I:
Conceito. Denominagao. Finalidade. Principios. Jurisdicdo e competéncia. Interpretagdo e aplicagdo de Normas.
Normas no espago e no tempo. Policia judiciaria e inquérito policial. Acdo Penal. Agdo Penal Publica,
condicionada, privada e subsidiaria. Juizado especial criminal e suspensdo condicional do processo. Atos
processuais. Direito Processual Civil I: Caracteristicas. Institutos. Principios. Disposi¢des gerais do Cdédigo de
Processo Civil. A jurisdicdo e a agdo. As partes e os procuradores. Competéncias. Atos processuais. Formagao,
suspensdo e extingdo do processo. Processo de Conhecimento: procedimento sumario. Processo de
Conhecimento: procedimento ordinario. Peticdo inicial. Resposta do Réu. Revelia. Providéncias preliminares.
Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Audiéncia. Sentenga e coisa julgada. O Processo nos
Tribunais: uniformizagdo de jurisprudéncia, declaragdo de inconstitucionalidade, homologagdo de sentenga
estrangeira. Recursos: apelagdo, agravos, embargos, recursos inominados, recurso especial, recurso
extraordinario.

404.4 - 5° ANO

- Direito Administrativo:Atividades e fungbes do Estado. Direito administrativo: conceito e fontes. Sujeitos do
Direito Administrativo. Pessoas administrativas. Administragdo Publica. Teoria Geral do servigo Publico. Poder de
Policia. Agentes administrativos. Responsabilidade do estado. Dos Atos Administrativos: conceito, caracteristicas,
classificacgdo, requisitos, invalidade, atos nulos e anulaveis. Da licitagdo. Dos contratos administrativos: conceito,
espécies, controle e fiscalizagdo. Do controle da administragdo publica. Privilégios da administragdo publica.
Limitagdes da propriedade privada. Desapropriagao. Dominio publico. Bens publicos. Recursos naturais. Direito
Penal Il (Legislagdo Extravagante): Leis penais Extravagantes: toxicos, seguranga nacional, imprensa, abuso de
autoridade, responsabilidade, etc. Direito Civil lll (Coisas): Direitos reais. Posse. Propriedade. Condominio. O
problema da terra no Brasil: reforma agraria e urbana. Direitos reais sobre coisas alheias: de gozo, de aquisigao e
de garantia. Registro de imdveis. Propriedade literaria, cientifica e artistica. Direito Processual do Trabalho:
Conceito. Historico. Caracteristicas. Principios. Justica do trabalho: organizagdo e competéncia. O processo
trabalhista: dissidio individual, dissidio coletivo, recursos, execugado, perspectivas do Direito Processual do
Trabalho. Direito Processual Civil Il: Processo de Execugdo: a execugdo em geral, partes, competéncia, titulo
executivo, responsabilidade patrimonial, liquidagcdo da sentenca. As diversas espécies de execugéo: legislacéo
codificada e extravagante. Embargos do devedor. Remigdo. Suspenséo e extingdo do processo. Procedimentos
Especiais: procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e de jurisdigao voluntaria na legislagdo codificada.
Processo Cautelar: agbes cautelares jurisdicionais e administrativas, acées cautelares nominadas e inominadas.
Legislacdo Extravagante. Procedimentos Especiais: de jurisdicdo contenciosa e de jurisdicdo voluntaria na
legislagdo extravagante. Direito Processual Penal Il: Prova. Pressupostos e nulidades processuais.
Procedimento penal. Execugédo penal. Processos em espécie. Sentenca. Recursos. Prisdo e liberdade. Habeas
Corpus. Relagbes Jurisdicionais com autoridades estrangeiras. Estagio de Pratica Juridica I: Trabalhos
simulados e reais orientados de pratica juridica civil, penal, trabalhista, tributaria, forense e ndo forense. Nog¢des
sobre exercicio profissional dos diversos operadores juridicos, na area especifica. Filosofia do Direito:Filosofia,
Direito e Filosofia do Direito - Filosofia do Direito e Teoria Geral do Direito - Classicos da Filosofia do Direito:
idealistas, materialistas e criticos - Tendéncias filoséficas atuais em Filosofia do Direito.



