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Universidade Estadual do Oeste do Parana
PLANO DE ENSINO
Campus funcionamento: Foz do Iguagu
Centro responsavel: Centro de Educacéo, Letras e Saude
Programa: Saude Publica em Regi&o de Fronteira
Carga horaria: 60 Turno: Vespertino
Creditos: 4 Nivel: Mestrado
Data de Fechamento do PE: 25/09/2024 Prd. Letivo: 2024/2
Aprovagéo: 18/10/2024 Ata n°007/2024
Homologacgéo (Conselho de Centro): 12/11/2024 Ata 006/2024-CCELS
Disciplina
Planejamento e gestéo de servigcos de saude em localidades de fronteira internacional

Ementa
Resolugéo: 036/2015-CEPE

Antecedentes historicos, conceitos, métodos e tecnologias de planejamento e gestdo em saude. A dimensao técnica e
politica do planejamento e gestdo em saude no contexto das politicas publicas. Analise das tendéncias atuais de andlise de
realidade de saude, processo de decisdo e formulagdo de politicas. Sistemas publicos, privados e o mix publico-privado.
Avaliagdes de programas, servigcos e tecnologias em saude e sua insergdo na gestado de sistemas e servicos de saude.
Reflexdo das relagdes entre comportamento e saude com énfase no adoecer e na qualidade de vida ao longo do
desenvolvimento humano frente as praticas interdisciplinares e os modelos assistenciais e de formagao da forga de trabalho
propostos para a organizacao dos servicos de saude em localidades de fronteira internacional.

Docentes
Nome C/H
Luciana Aparecida Fabriz 30
Docentes
Nome C/H
Thais Fernanda Tortorelli Zarili 30
Objetivo geral

Conhecer as bases tedricas que permeiam a gestéo e analisar criticamente os modelos e praticas adotados para a gestéo
nos servigos de saude em regido de fronteira.

Objetivos Especificos

Compreender os conceitos de gestdo em saude e analisar criticamente os modelos existentes.
Apresentar os conceitos de planejamento nos servigos de salde e a sua aplicagao.

Conhecer as propostas de metodologia de avaliagdo dos servigos de saude.

Discutir os Sistemas de Informagao em Saude que instrumentalizam a gestdo dos servigos de saude.
Identificar e analisar o processo de gerenciamento de recursos humanos e financeiros.

Metodologia

O conteudo da disciplina sera abordado utilizando-se de diferentes estratégias didaticas, contemplando leitura e produgéo
de textos; aula expositiva dialogada; discuss6es em grupo e seminarios de apresentacao de trabalhos. As atividades serédo
fundamentadas nas referéncias propostas pelos professores da disciplina e/ou pelos alunos, como resultado de buscas
atuais em base de dados cientificas nacionais e internacionais, em carater complementar. As aulas acontecerdo no formato
presencial, podendo haver a participagdo de convidados de forma remota.
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Atividades Praticas

Nao se aplica

Avaliagao
Participacdo nas aulas, apresentacdao de seminarios, entrega de trabalho final sobre tema relacionado ao conteudo
programatico. As atividades e o trabalho final terdo pontuagéo de 0 a 100, com peso de 60% para o trabalho final e 40%
para os trabalhos em sala de aula. E obrigatéria a presenga em, no minimo, 75% das aulas.

Contetdo Programatico
Titulo C/H

Gestéo da saude em regido de fronteira 10

Gestao em Saude.
Gestédo da Saude em regiao de fronteira.
Modelos assistenciais e de gestéo 10

Gestao das Redes de Atengao a Saude.
Modelos Assistenciais e de gestdo em saude.

Planejamento em saude 20

Planejamento em Servigos de Saude.
Planejamento Estratégico Situacional.

Avaliagdo em salude 10
Avaliagao de politicas publicas e de servigos de saude.
Gerenciamento de recursos humanos e financeiros 15

Gerenciamento de recursos financeiros no ambito do SUS.
Gerenciamento de pessoas.

Sistemas de informacéao 5
Sistemas de informagao em saude
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