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EDITAL N° 16/2019
PROCESSO SELETIVO DE BOLSAS PARA CADASTRO DE RESERVA

PROGRAMA DE QUALIFICACAO PARA EXPORTACAO - PEIEX

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA, pessoa juridica de direito
publico, Autarquia Estadual criada pela Lei Estadual n.° 8.680/87, reconhecida pelo Parecer
137/94-CEE/PR e pela Portaria Ministerial n.° 1.784-A/94, com sede na Rua Universitaria, n.°
1.619, Jardim Universitario, na cidade de Cascavel, Estado do Parana, CEP 85814-1 10, neste
ato representada na forma estatutaria por seu Reitor, professor PAULO SERGIO WOLFF,
Reitor da UNIOESTE, residente e domiciliado na cidade de Cascavel/PR, sendo entidade
executora local do PEIEX - Programa de Qualificagdo para Exportacdo, decorrente do
Convénio de Cooperagdo Técnica e Financeira n® 51-19/2018, firmado com a Agéncia de
Promocéo de Exportagdes do Brasil - APEX-BRASIL em 21/12/2018, torna publico o Edital
do Processo Seletivo de Extensdo Técnico-Cientifica, para selegio de CADASTRO DE
RESERVA para TECNICO EXTENSIONISTA do nticleo operacional do PEIEX sediado no
Municipio de Cascavel para atendimento das empresas da regido Oeste e Sudoeste do Parana.

1.OBJETO
O objeto deste Edital é a selegdo de 04 (quatro) candidatos para Cadastro de Reserva de
Técnico Extensionista no PEIEX — Cascavel — Pr.

2.0BJETIVO

O objetivo deste Edital ¢ a formagio de cadastro reserva para suprir eventuais vagas de
bolsistas que atuardo no PEIEX - Programa de Qualificagiio para Exportagéo, no Nicleo de
Cascavel. O PEIEX € uma iniciativa da Agéncia Brasileira de Promogio de Exportagdes e
Investimentos (Apex-Brasil), através do Convénio n° 51-19/2018.

2.1 Objetivos especificos

a) Incrementar a competitividade das empresas paranaenses da regidio Oeste e Sudoeste
e disseminar a cultura exportadora;

b) Capacitar pelo menos duzentas (200) empresas paranaenses, na regido Oeste e
Sudoeste por meio da realizagfo de acompanhamento e auxilio individual, além da
realiza¢é@o de eventos e treinamentos coletivos;

¢) Estimular o empreendedorismo voltado para a exportagio;

d) Introduzir melhorias técnico-gerenciais e tecnolégicas nas empresas locais, com o fim
de aprimorar seu desempenho no mercado internacional;

e) Promover a interagdo e a cooperagdo entre as empresas e instituicdes de apoio,
reunidas no Comité Consultivo do Niicleo Operacional PEIEX de Cascavel-PR.
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3. VAGAS E MODALIDADES DE BOLSA

Serdo disponibilizadas 04 (quatro) vagas para Cadastro de Reserva da equipe do Nicleo
Operacional PEIEX no municipio de Cascavel no Estado do Parand. A bolsa de Técnico
Extensionista é:

écnico Extensionista 04 30h 4.804,19

3.1. Para constituigéo do cadastro de reserva serio classificados até 4 (quatro) candidatos. Os
selecionados para cadastro de reserva ndo terfo direito a bolsa, gerando apenas expectativa de
direito.

3.2. Os candidatos classificados que constituirem o cadastro de reserva serfo convocados caso

haja necessidade operacional e/ou desisténcia por parte do bolsista durante o periodo de

vigéncia do convénio entre a UNIOESTE ¢ a APEX-BRASIL.

3.3 Os selecionados para cadastro reserva, sem a contrapartida da concesséo da bolsa, serdo

convidados para treinamento na metodologia do PEIEX.

3.4. Somente pessoas fisicas poderdo participar do processo seletivo deste Edital.

3.5 Atividades a serem desenvolvidas pelos técnicos extensionistas:

a) Atender as empresas validadas pelo Monitor, auxiliando-as a adquirir as competéncias
necessdrias para iniciar a exporta¢do de seus produtos ou servigos;

b) Realizar a prospec¢do de novas empresas para atendimento pelo PEIEX;

¢) Assessorar o Coordenador e o Monitor, fornecendo informagdes e elaborando pareceres
técnicos das atividades;

d) Identificar e reportar ao Monitor empresas atendidas que sejam “case de sucesso:

e) Participar das reunides semanais ou quinzenais de acompanhamento e atualizagdo da
equipe técnica do Nucleo Operacional;

f) Ministrar capacitagdes coletivas para empresas que estejam em atendimento pelo
Nucleo Operacional;

g) Participar de agGes de capacitagdo promovidas ou indicadas pela Apex-Brasil, como as
Oficinas de Competitividade;

h)  Contribuir com o processo de identificagdio ¢ implementagio de melhorias do PEIEX
conduzido pelo Nicleo Gestor da APEX.

3.6 Os Técnicos Extensionistas do Nucleo Operacional PEIEX do municipio de Cascavel,
depois de selecionados serdo treinados pela APEX-Brasil e desenvolverio suas atividades
em empresas selecionadas nas regides Oeste e Sudoeste do Estado do Parana.

3.7 A execugdo e o controle das atividades dos Técnicos Extencionistas serdo realizadas pelo
Coordenador e Monitor, com acompanhamento do Comité Consultivo do Nucleo
Operacional - PEIEX.
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4. ETAPAS E PRAZOS DO PROCESSO SELETIVO - CRONOGRAMA

ETAPA PRAZO
Publicagéio do Edital 18/11/2019
Prazo para impugnagdo do Edital 18/11/2019 de 22/11/2019*
Publicagio da resposta aos recursos 26/11/2019

Entrega de documentos no setor de protocolo da UNIOESTE
— Reitoria em envelope lacrado e identificado com o nome do
candidato € com a informagdo: “Processo Seletivo PEIEX- 27/11/2019 a 09/12/2019*
Cascavel — CADASTRO DE RESERVA) Técnico
Extensionista)” Endereco: Rua Universitaria, 1619 — Bairro
Universitario — Cascavel — Parana — Brasil

Publica¢io da habilitagdo dos candidatos (analise documental) 11/12/2019

€ convocagio para entrevista

Prazo para interposicéo de recursos 11/12/2019 a 16/12/2019*
Publicac@o da resposta aos recursos 18/12/2019
Entrevista presencial e analise curricular 21/01, 22/01 e 23/01/2020
Divulgacdo do resultado 27/01/2020

Prazo para interposicao de recursos 27/01/2020 a 04/02/2020*
Resposta aos recursos 06/02/2020
Divulgacdo do resultado final do processo seletivo 10/02/2020

*Horario de Funcionamento do protocolo da Reitoria: 08h00 as 12h00 — 13h30 as 16h45.

5. REQUISITOS AOS CANDIDATOS A TECNICO EXTENSIONISTA
a) Possuir, no minimo, dezoito anos completos, na data da contratagdo;
b) Ser brasileiro (nato ou naturalizado);
¢) Escolaridade minima de graduac@o, preferencialmente, em: Relagdes Internacionais,
Administraggo, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas e Comércio Exterior.
d) Possuir a0 menos um (01) ano de experiéncia profissional comprovada em gestdo
empresarial e/ou comércio exterior,

6. DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NA INSCRICAO:

a) Anexo 01 - Formulario de Inscrigdo, preenchido;

b) Copia da Carteira de Motorista;

c¢) Curriculum na plataforma Lattes impresso;

d) Coépia do Diploma ou Certificado de Conclusio do Curso de Graduacdo
(reconhecido/validado pelo MEC);

e) Copia do(s) Diploma(s) ou certificado(s) do(s) titulo(s) de Doutor, Mestre
(reconhecidos/validados pelo MEC) e/ou Pos-Graduagéio Lato Sensu — especializagdo
— que tenham carga horaria minima de 360 horas;

f) Cépia dos comprovantes das experiéncias profissionais mencionadas no curriculo.
Sera considerado para pontuagfio: declaragéo, contrato de trabalho, certificados ou
carteira profissional (com timbre, CNPJ, identificagdio do signatario/representante
legal, mengéo ao periodo e atividade desenvolvida na organizagio);

g) A qualquer momento a Comissdo de Sele¢éo podera solicitar a documentagéo original
para comprovagao;

EDITAL N° 16/2019 - PROCESSO SELETIVO DE BOLSAS PARA CADASTRO DE RESERVA - /
PROGRAMA DE QUALIFICACAO PARA EXPORTACAO - PEIEX — NUCLEO DE CASCAVEL-PR == -

Oply *
@

Inpresso na UNIOESTE - mauricio.giehl



O
unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Paransi

GOVERND DO ESTADOD

Reitoria — CNPJ 78680337/0001-84

Rua Universitaria, 1619 — Jardim Universitario — Cx. P. 000701 — CEP 85819-110
Cascavel - Parana — Fone: (45) 3220-3042 — Fax: (45) 3220-3047
www.unioeste.br

h) Nao serdo habilitados os candidatos que deixarem de apresentar quaisquer dos
documentos obrigatérios citados nos itens acima ou apresenta-los em desacordo com
o exigido;

i) Ndo serdo consideradas as experiéncias profissionais ¢ a formagiio académica
declarada que néo sejam devidamente comprovadas;

i) O periodo da(s) experiéncia(s) profissional informado pelo candidato deve
corresponder exatamente ao periodo constante na documentagio apresentada;

k) Em hipétese alguma serdio aceitos documentos entregues fora do prazo estabelecido.

7. HABILITACAO, SELECAO E HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS
O processo de habilitagdo, selegdo e homologagio dos resultados ocorrerd de acordo com
as etapas: a) habilitagéo das inscri¢des dos candidatos; b) andlise curricular e entrevista de
selegdo; e, ¢) homologagdo dos resultados.

7.1 Etapa I: Habilitagdo das inscrigdes
Etapa de caréter eliminatdrio que avaliara se a inscri¢do do candidato atende aos requisitos,
prazos e a documentagio estipulada no Edital, nos seguintes preceitos:

a) Verificagdo da documentagdio apresentada pelo candidato em consondncia com a

exigéncia deste Edital, item 6;

b) Verificagdo da observéancia do prazo de submissdo, item 4;

7.2 Etapa II: Andlise curricular e entrevista
A Etapa II € composta por duas partes: a andlise curricular ¢ a entrevista nas quais seréio
atribuidas notas para cada parte que serd somada e dividida por 2 (dois), ou seja, média
simples.
7.2.1 A Comisséo de Selegdo do PEIEX/Nicleo Operacional de Cascavel, de posse dos
documentos dos candidatos habilitados, fard a avalia¢do e atribuird notas variando no intervalo
entre 0 a 10 (zero a dez), com base nos seguintes critérios e pesos:

CRITERIOS NOTA PESO
a. Trajetoria intelectual/curricular do candidato 0al0 5
b. Aderéncia aos requisitos da vaga 0al0 3

¢. Experiéncia profissional relacionada com

Gestdo e/ou Comércio Exterior eE1Y 2

7.2.2 E vedado ao membro da Comisséo de Selegiio participar do Processo Seletivo, que:
a) Haja interesse direto ou indireto;
b) Esteja participando da selegfio seu cdnjuge, companheiro ou parente, consanguineo,
em linha reta ou na colateral, até o terceiro grau;
c) Esteja litigando judicial ou administrativamente com qualquer candidato desta
sele¢do ou seus respectivos conjuges oucompanheiros.
7.2.3 Procedimentos e critérios de sele¢do na entrevista:
a) serd divulgada no site da UNIOESTE listagem dos candidatos convocados para a
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entrevista em ordem alfabética, horario, data e local;

b) a entrevista terd carater classificatorio e se prestara a identificar a adequacio das
competéncias, habilidades e atitudes do candidato aos requisitos da vaga de
bolsista — técnico extensionista — cadastro de reserva;

¢) a entrevista sera presencial, com duragdo méaxima de 20 (vinte) minutos;

d) a auséncia do candidato no momento da entrevista implicard na sua
desclassificagdo, sendo chamado o proximo candidato da listagem publicada;

e) A entrevista se referenciara nos seguintes critérios:

e.l Capacidade do candidato para, no ambiente da referida entrevista, discorrer
verbalmente (sem apoio de recursos instrucionais externos), de forma clara,
objetiva e tecnicamente consistente, no intervalo de 05 (cinco) minutos, sobre os
desafios e perspectivas que devera enfrentar na implementagio do PEIEX;

¢.2 Habilidades interpessoais, em particular de comunicago, necessarias para o
desempenho das fungdes da vaga.

7.2.4 Cada membro da Comissdo de Sele¢do emitird uma nota de zero a dez para os
respectivos critérios que estiverem sendo avaliados na entrevista.
7.2.5 A nota final da entrevista serd o resultado da média simples das notas dos membros
da Comissdo de Selecio.
7.2.6 A nota final classificatéria da Etapa II que é composta pela andlise curricular e
entrevista serd a soma da nota final da analise de curricular com a nota final da entrevista
dividida por 2 (dois), ou seja, média simples. A publica¢do do resultado final serd em ordem
decrescente de classificaco.
7.2.7 Séo critérios de desempate, aplicados de forma sucessiva, conforme o caso:

a. Maior pontuag@o em “Formagdo Profissional”;

b. Maior pontuagdo em “Formacio Académica”;

¢. Maior idade.
7.3 Homologagdo dos resultados
O resultado final serd publicado no portal da UNIOESTE no enderego
http://www.unioeste.br/proex/peiex conforme prazos previstos no cronograma especificado
no item 4 deste Edital, cabendo aos interessados a responsabilidade de informar-se a
respeito do mesmo.

8. INTERPOSICAO DE RECURSOS E IMPUGNACAO DO EDITAL

8.1 Da publicacdo de cada ato referente as etapas previstas no presente Edital cabera
recurso no prazo de 05 (cinco) dias corridos;

8.2 Os recursos deverdo ser protocolados na UNIOESTE-Reitoria no setor de protocolo
enderegado a Comiss@o de Selegdio PEIEX — Cascavel, conforme prazo descrito no item 4,
no horario das 08:00h 4s 12:00h das 13:30h as16:45h;

8.3 O resultado da apreciagdo do recurso serd definitivo, nfo cabendo qualquer outro
pedido de reconsideragéo;

8.4 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, inclusive quanto aos recursos a ele alocados, por decisfo unilateral da UNIOESTE-
Reitoria, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique em
direitos a indenizag#io ou reclamagfio de qualquer natureza.
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9. CONDICOES DA CONCESSAO DAS BOLSAS

9.1  Aos candidatos selecionados para fun¢do de Técnico de Extensionista estio inclusas
no valor das bolsas as despesas com deslocamento para o desenvolvimento das atividades nas
empresas da regido Oeste e Sudoeste do Parana.

9.2 Os candidatos selecionados para fungéio de Técnico Extensionista, além de cumprir
com o plano de atividades inerentes ao programa PEIEX, deverdio ter disponibilidade de
horérios no periodo matutino e vespertino de, no minimo, 30 (trinta horas) semanais.

9.3 A bolsa concedida caracteriza-se como doagfo, ndo configura vinculo empregaticio,
ndo caracteriza contrapresta¢do de servigos nem vantagem para o doador, para efeitos do
disposto no artigo 26 da Lei no 9.250/1995, e ndo integra a base de calculo da contribuicio
previdenciaria, aplicando-se o disposto neste paragrafo a fato pretérito, como previsto no
inciso I do artigo 106 da Lei no 5.172/1966, nos termos do § 4° do artigo 9° da Lei n°
10.973/2004, incluido pela Lei n° 13.243/2016.

9.4 A concessdo de bolsas de qualquer espécie aos bolsistas extensionistas néio gerara, em
nenhuma hipétese, vinculo trabalhista entre o bolsista, a UNIOESTE-Reitoria, tampouco com
a APEX-BRASIL.

9.5 Nenhum valor serd devido aos candidatos selecionados e convocados para
participarem do treinamento na metodologia PEIEX, nem mesmo as bolsas serfio concedidas
nessa oportunidade.

9.6  As bolsas somente serfio concedidas apos a assinatura do Termo de Outorga (Anexo
V.A — Manual de Procedimentos de Convénios da APEX-Brasil 2018) a ser firmado entre a
UNIOESTE-Reitoria e o candidato selecionado, e no qual serdio definidos os compromissos e
obriga¢des das partes.

9.7  Os bolsistas extensionistas passarfio a receber a bolsa prevista no presente Edital, no
ato da assinatura do Termo de Concesséo de Bolsa, caso que ndo seja rescindido, até a
finalizag&o do referido convénio.

9.8 O bolsista que desistir de participar do Programa PEIEX objeto do Convénio entre a
UNIOESTE e a APEX-BRASIL devera entregar relatorio detalhado das atividades até entdo
realizadas e entregar o plano de trabalho detalhado para continuidade do programa.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1 O candidato que faltar com a verdade, quanto as informagdes e/ou documentagéio, em
qualquer fase do certame, sofrerd sumdria elimina¢fo do Processo de Selegdo e respondera
civil e criminalmente.

10.2 Informagdes adicionais a respeito deste Processo de Sele¢do serdio publicadas no site
da UNIOESTE.

10.3  Constituird fator impeditivo para a selegdo do bolsista para concessio do apoio

financeiro, a existéncia de quaisquer inadimpléncias do candidato bolsista com a UNIOESTE,

ou demais Orgdos/agéncias de fomento estadual, nacional ou internacional

10.4 E expressamente vedado acumular bolsa oriunda de orgdos/agéncias de fomento

estadual, nacional ou internacional.

10.5  Estdo impedidos de serem selecionados como bolsistas: conjuge, companheiro(a) ou

parente em linha direta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, com o dirigente ou

EDITAL N° 16/2019 - PROCESSQO SELETIVO DE BOLSAS PARA CADASTRO DE RESE[RVA -
PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PARA EXPORTACAO - PEIEX — NUCLEO DE CiiA EL-PR

{ ] \l
J
\/

Impresso na UNIOESTE - mauricio.giehl



l@uhioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parana PA RAN A

GOVERND DO ESTADD
Reitoria — CNPJ 78680337/0001-84
Rua Universitaria, 1619 — Jardim Universitario — Cx. P. 000701 - CEP 85819-110
Cascavel — Parana — Fone: (45) 3220-3042 — Fax: (45) 3220-3047
www. unioeste.br

empregado do Executor, no caso, a UNIOESTE; conforme disposto no Regulamento de
Convénios da Agéncia de Promogdo de Exportagdes do Brasil - APEX-BRASIL
(https://portal.apexbrasil.com.br), Capitulo 06, “g”, pagina 08.

10.6 Decaira o direito de impugnar os termos deste Edital aquele candidato que, tendo
aceitado sem objecfio, venha apontar, posteriormente ao resultado, eventuais falhas ou
imperfeigdes, hipotese em que tal comunicagéo ndo terd efeito de recurso.

10.7 A concessdo de bolsa de extensdo ndo constituirda vinculo de qualquer natureza,
inclusive trabalhista, entre o bolsista a UNIOESTE e a APEX-BRASIL.

10.8 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo
ou em parte, seja por decisdo unilateral da UNIOESTE, seja por motivo de interesse publico
ou exigéncia legal, sem que isso implique direito de indenizagdo ou reclamagédo de qualquer
natureza.

10.9 E parte integrante do presente Edital o Projeto de Extensdio e Pesquisa Técnico-
Cientifica que a UNIOESTE apresentou 8 APEX-BRASIL.

10.10 Os candidatos selecionados para execucdo do programa PEIEX objeto do Convénio
entre a UNIOESTE e a APEX-BRASIL, estardo subordinados hierarquicamente ao
Coordenador do Nucleo Operacional do PEIEX na UNIOESTE.

10.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela UNIOESTE - Reitoria e pela Comisséo de
Selecdo.

Cascavel, 18 de novembro de 2019.

PAULO SERGIO Q AS ANDRE ROESLER

Reitor da UNIOESTE Coo denador do PEIEX
Nucleo Operacmnal de Cascavel
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PROGRAMA DE PROGRAMA DE QUALIFICACAO PARA EXPORTACAO
Convénio de Cooperagiio Técnica e Financeira n® 51-19/2018

ANEXO 01 - FORMULARIO DE INSCRICAO
Processo Seletivo - PEIEX- Niicleo Operacional de Cascavel
Obs.: Imprimir e preencher de forma manuscrita.

1) Nome completo:

2) E-mail de contato: N° Telefone: ( )

3) CPF: Assinatura:

4) De que maneira vocé, com sua experiéncia profissional e seu conjunto de competéncias, é capaz de
contribuir no Programa PEIEX-Cascavel-Pr?
Obs: A resposta desta questdo ndo deve ultrapassar esta pagina.
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