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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO E DA PREVIDENCIA
TERMO DE CONVENIO N2 3599

Termo de Convénio que entre si celebram o ESTADO DO
PARANA, através da SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA e o/a
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA,
mantenedor/a do/a UNIOESTE - CAMPUS DE TOLEDO
para a cessao de estudantes desenvolverem a atividade de
Estagio, nos Orgaos do Poder Executivo.

O Estado do Parana, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, inscrita
no CNPJ/MF sob o N® 77071579000108, estabelecida a Rua Jacy Loureiro De Campos, S/N®, 3° Andar - Bloco A, CEP
80.530-140, Bairro Centro Civico, Curitiba, PR, neste ato representada pelo Senhor Secretério de Estado CLAUDIO
STABILE , doravante denominada CONCEDENTE, e o/a UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA,
mantenedor/a do/a UNIOESTE - CAMPUS DE TOLEDO, inscrito/a no CNPJ/MF sob o N? 78680337000508,
estabelecido/a a Guaira, n® 3141 , CEP 85903220, Bairro Jardim La Salle, TOLEDO, PARANA, neste ato representado/a
por PATRICIA STAFUSA SALA BATTISTI, ocupante do cargo/funcdo de Diretora Geral, doravante denominado/a
CEDENTE, celebram entre si este Convénio nos termos das Leis 11.788/2008, Lei Federal 14.133/2021, Decreto
Estadual n® 5.283/2020 e demais normas regulamentadoras, estipulando as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA 12 - Este Termo de Convénio objetiva formalizar as condigbes bésicas para a realizagéo dos estagios de
estudantes da CEDENTE em Orgéos da Administragéo Direta, Indireta e Autarquica do Poder Executivo do Estado do
Parana, doravante denominados de ORGAOS/CONTRATANTES, de interesse curricular, obrigatério ou ndo, entendido o
estagio como estratégia de profissionalizagcao, instrumento de integracao, treinamento pratico, aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico e de relacionamento humano.

§ 12 E vedada a criagdo de instrumento juridico diverso deste convénio, considerando que é exatamente a figura de
convénio que define o acordo firmado entre a administracdo publica e os participes para a efetivagcdo de objetivos
comuns, sem natureza contratual.

§ 22 Este Termo de Convénio representa a instituicio de ensino em todas as modalidade de ensino, ndo serao
registrados cadastros distintos para as modalidades: PRESENCIAL, SEMI- PRESENCIAL, EAD, ON LINE, VIRTUAL e
OUTROS.

(}LAL{SULA 22 - Para a realizacao do estagio sera celebrado Termo de Compromisso de Estagio a ser firmado entre os
ORGAOS/CONTRATANTES e o Estudante, com a obrigatéria interveniéncia da CEDENTE, sem gerar vinculo
empregaticio entre as partes, nos termos do Artigo 3° da Lei Federal 11.788/2008 e Art. 8°, Decreto Estadual n®
5283/2020.

§ 12 O Termo de Compromisso de Estagio emitido pelos ORGAO/ CONTRATANTES é o documento oficial que possui
forca normativa, suficiente para estabelecer os criterios para a realizacao estagio. Nao serdo aceitos documentos
emitidos pelas instituicdes de ensino através de seus sistemas internos afim substituir o TCE ou Termo de Compromisso
Aditivo. De acordo com o inciso Ill do Art. 36 do Decreto Estadual n® 5.283/2020.

CLAUSULA 32 - DAS OBRIGACOES:
|. DA UNIDADE CONCEDENTE/ORGAO/CONTRATANTE

a) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Divisdo de Estagio, todos os ORGAOS/CONTRATANTES,
usuarios deste sistema, deverao promover as condi¢cdes de ESTAGIO, conciliando os requisitos minimos exigidos pela
CEDENTE com as condigbes e disponibilidades para o estagio, explicitando as principais atividades a serem
desenvolvidas pelo ESTAGIARIO, observando a compatibilidade do estagio ao qual o curso se refere;

b) através do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Diviséo de Estagio, todas as Unidades de Recursos Humanos
dos ORGAOS/CONTRATANTES, deverao lancar as ofertas de vagas de estagio, selecionar os estudantes candidatos e
gerar Termo de Compromisso de Estagio, de acordo com a proposta apresentada pelo servidor/supervisor;

c) atraves do Sistema Gerenciador de Estagio do Estado/Diviséo de Estagio, as Unidades de Recursos Humanos dos
ORGAOS/CONTRATANTES deverdo proceder o acompanhamento, supervisdo e avaliagdo do desempenho do
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d) compete a Secretaria de Estado da Administragao e da Prevldéncia, a contratagdo de seguro de acidentes pessoai*%}o u@»ﬂ

coletivo em favor dos estagiarios REMUNERADO (NAO OBRIGATORIO), recrutados por Orgaos da Administragdo ~——

Direta, Indiretas, entidades autarquicas e fundacionais integrantes do Poder Executivo, incluindo as Instituicées

Estaduais de Ensino Superior na forma do Art. 92 inciso IV da Lei Federal 11.788/2008 e do Art. 42, do Decreto Estadual

n? 5283/2020.

P

Il. DA CEDENTE

a) proceder a assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e do Termo de Compromisso de Estagio Aditivo
(TCA), é vedada qualquer tipo de alteragao unilateral em ambos;

b) contratar seguro de acidentes pessoais em favor dos estudantes do estagio curricular obrigatorio (NAO
REMUNERADO), na forma do Paragrafo Unico, do Art. 9° da Lei Federal n® 11.788/2008;

c) receber e analisar os relatérios periddicos de acompanhamento, supervisao e avaliagao do estagiario;
d) fornecer, quando solicitado, o atestado ou declaracdo de matricula e/ou histérico escolar referente ao estagiario;
e) comunicar o cancelamento ou suspensao do vinculo escolar do aluno que implique na interrupgao do estagio;

f) indicar orientador/coordenador de curso para os estudantes encaminhados para estagio remunerado (nao
obrigat6rio).

CLAUSULA 42 - O presente Termo de Convénio tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de
assinatura, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, através da condicional atualizagcdo do cadastro da respectiva
instituicdo de ensino, disponivel no site da Central de Estagio, no prazo de 30 (trinta) dias antes do vencimento. Lei
Federal 14.133/2021 e Decreto Estadual 10.086/2022.

CLAUSULA 52 - PROTECAO DE DADOS - As Partes obrigam-se em atuar de acordo com a legislag@o vigente sobre a
protecéo de dados pessoais e as determinagdes dos Orgaos Reguladores/Fiscalizadores sobre a matéria, em especial
as disposi¢coes da Lei 13.709/2018 ("Lei Geral de Protecado de Dados") bem como das demais leis, normas e politicas de
prote¢éo de dados pessoais corporativas.

CLAUSULA 62 - A Cedente podera dar publicidade a esse Termo, em consonancia com preceitos legais e vigentes.

CLAUSULA 72 - De comum acordo as partes elegem para dirimir qualquer ddvida ou litigio que se originarem da
execugao deste Convénio, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Curitiba, 13 de agosto de 2024 PATRICIA 2\§Sj:??do de forma
igital por
STAFUSA SALA pATRICIA STAFUSA

BATTISTI:8061 SALA
BATTISTI:80619738

9738987 ol
) CLAUDIO STABILE _ PATRICIA STAFUSA SALA BATTISTI
SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA Diretora Geral
PREVIDENCIA. CEDENTE / COM CARIMBO
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I UNICENTRO

(0O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO, no uso de suas|
latribui¢des legais, torna publico as seguintes PORTARIAS expedidas no més de|
setembro de 2024:

246-PROGESP, de 13-9-2024: Concede promogdo de classe a docente Bettinal
[Heerdt, RG n° 6.346.538-0, para a classe de Professor Associado, nivel A, al

artir da publicagdo desta Portaria.
Gabinete do Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Estadual do
Centro-Oeste, UNICENTRO.

Robson Paulo Ribeiro Ferras
Pro-Reitor.

105996/2024

I UNIOESTE

Universidade Estadual do Oeste do Parana/campus de Toledo-PR
TERMO DE CONVENIO - PARTES: Universidade Estadual do Oeste do
Parana — Campus de Toledo, inscrita no CNPJ 78.680.337/0005-08, com
sede a Rua da Faculdade, 645, na cidade de Toledo, Parana, e o Estado do
Parana, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA, inscrita no CNPJ/MF sob o N°
77071579000108. OBJETO: formalizar as condigdes basicas para a
realizagio dos estigios de estudantes da CEDENTE em Orgdos da
Administragdo Direta, Indireta e Autarquica do Poder Executivo do Estado
do Parand, doravante denominados de ORGAOS/CONTRATANTES, de
interesse curricular, obrigatorio ou ndo, entendido o estagio como estratégia
de profissionalizagdo, instrumento de integragdo, treinamento pratico,
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.
PERIODO: 24 meses a contar de 13/08/2024 até 13/08/2026.

Patricia Stafusa Sala Battisti - Diretora Geral do Campus de Toledo

105862/2024

PORTARIA N° 025/2024-DGC, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024.
Designa o Servidor Prof. ANTONIO CARLOS TORRES DA COSTA, RG
n° 10.915.420-2, como FISCAL dos Convénios/Contratos ¢ Termos de
Cooperagéo celebrados entre Unioeste Campus Marechal Candido Rondon e
a Fundagdo Universitaria do Campus de Marechal Candido Rondon —
FUNDECAMP.

EMERSON FEY — DIRETOR-GERAL DA UNIOESTE — CAMPUS DE
MARECHAL CANDIDO RONDON, ESTADO DO PARANA.

105852/2024

GABINETE DA DIRECAO DO CAMPUS DE CASCAVEL
PORTARIA N° 087/2024 - DGC

DATA: 11 de setembro de 2024.

SUMULA: Revogar a Portaria n°

019/2024-DGC.
O Diretor-Geral do Campus de Cascavel da Universidade Estadual do Oeste do
Parana — UNIOESTE, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais;
Considerando a Portaria n° 0154/2024, de 11 de janeiro de 2024;
Considerando o Decreto n° 10086/2022, de 17 de janeiro de 2022,
Considerando a Lein°® 14.133, de 1° de abril de 2021;
Considerando a Instrugdo de Servigo n® 003/2022- PRAF, de 05 de maio de 2022;
Considerando a Portaria n® 3306/2024-GRE, de 11 de setembro de 2024.
RESOLVE:
Art.1° - Revogar a Portaria n° 019/2024-DGC, de 22 de margo de 2024.
Art.2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
GABINETE DA DIRECAO GERAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
OESTE DO PARANA- UNIOESTE, CAMPUS DE CASCAVEL.

GEYSLER ROGIS FLOR BERTOLINI
Diretor Geral do Campus de Cascavel

105847/2024

GABINETE DA REITORIA

ATO EXECUTIVO N° 115/2024-GRE, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024.
SUMULA: Aprova, ad referendum do Conselho Universitario — COU, a ampliagdo
de vagas a integrar o 1° Processo Seletivo Simplificado/2023, para docentes da
Unioeste.
O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, no uso das
atribuigdes estatutarias e regimentais, considerando o disposto no Art.23, Inciso
XV, do Estatuto da Unioeste; considerando o Processo n°® 22.740.797-2, de 11 de
setembro de 2024, RESOLVE:
Art. 1° Aprovar, ad referendum do Conselho Universitario — COU, a ampliag¢do de
05 (cinco) vagas a integrar o 1° Processo Seletivo Simplificado/2023 para docentes
da Unioeste, conforme segue:
CAMPUS D E FRANCISCO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CCSA
VAGAS-RT-AREA-JUSTIFICATIVAS
02-20-Servigo Social-1) Insuficiéncia de cargo docente: Aposentadoria da docente
Zélia Gomes Maffioletti em 01/03/2017 - Insuficiéncia de Cargo Docente (12 horas);
2) Aulas na Pos Strictu Sensu pelo docente Evandro Alves Barbosa Filho (4 horas);

BELTRAO

3) Art. 2°, § 1° da Lei Complementar 108/2005 - Aposentadoria do docente Jodo
Maria de Andrades - 27/02/2019 (20 horas); 4) Insuficiéncia de cargo docente de
acordo com o PPP do curso de Servigo Social; 5) Suprir a necessidade do Centro.
CAMPUS DE MARECHAL CANDIDO RONDON
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, EDUCACAO E LETRAS — CCHEL
VAGAS-RT-AREA-JUSTIFICATIVAS
03-40-Teoria da Historia-1) Art. 2°, § 1° da Lei Complementar 108/2005 -
Falecimento do docente Alexandre Blankl Batista - 06/01/2018 (20 horas); 2)
Cargo Administrativo de assessor especial Gabinete: docente Davi Félix Schreiner
(20 horas); 3) Remogao do docente Marcio Antonio Both da Silva para a UEM -
Portaria n° 3432/2023-GRE a partir de 24/01/2024 (20 horas); 4) Liberagdo do
professor Dr. Gilberto Grassi Calil (10 horas), para desenvolver atividades no
Sindicato Nacional dos Docentes das Institui¢des de Ensino Superior — ANDES-
SN, Portaria n. 2040/2023-GRE; 5) Docentes no Programa de Pos-Graduagdo em
Historia (PPGH), campus de Marechal Candido Rondon: Milton Stanczyk Filho
(4 horas); Marcos Luis Ehrhardt (4 horas); Paulo José¢ Koling (2 horas) — Total de
10 horas; 6) Suprir a necessidade do Centro.
Art. 2° Este Ato Executivo entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DA REITORIA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO
PARANA — UNIOESTE, CASCAVEL — PARANA.
Publique-se.
ALEXANDRE ALMEIDA WEBBER
Reitor
105985/2024

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS DE POS-GRADUACAO
EDUNIOESTE - EDITORA DA UNIOESTE
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA

EDITAL N° 009/2024
AEDITORA DA UNIOESTE, no uso de suas atribui¢des, mediante as disposi¢des da
Lei Federal n° 11.788/2008 e do Decreto n° 5283/2020, resolve divulgar o gabarito
da prova escrita para contratagdo de estagiario de pos-graduacdo, observadas as
disposi¢des constantes nos editais 007/2024 e 008/2004.
N° da questdo-Alternativa correta
01-B 02-A 03-A 04-C 05-B 06-C 07-B 08-A 09-A 10-B 11-B 12-A 13-C 14-A 15-C
16-C 17-A 18-B 19-B 20-C 21-C 22-A 23-C 24-B 25-A 26-A 27-B 28-A 29-C 30-B
31-B 32-B 33-A 34-C 35-C 36-B 37-C 38-B 39-A 40-C
Cascavel, 12 de setembro de 2024.
Greice Castela Torrentes
EDUNIOESTE — EDITORA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE
DO PARANA
105981/2024

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS DE POS-GRADUACAO
EDUNIOESTE - EDITORA DA UNIOESTE
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA

EDITAL N° 010/2024
A EDITORA DA UNIOESTE, no uso de suas atribui¢des, mediante as disposi¢des
da Lei Federal n° 11.788/2008 e do Decreto n° 5283/2020, resolve divulgar o
resultado final do Processo Seletivo para contratagdo de estagiario de pos-graduagéo,
observadas as disposi¢des constantes nos editais 007/2024, 008/2004 e 009/2024.
Candidata-Nota prova escrita-Nota curriculo-Nota final-Situagdo
Victor Alves Lourengo Santos -57,5-0,9-58,4-APROVADO
Cascavel, 12 de setembro de 2024.
Greice Castela Torrentes
EDUNIOESTE — EDITORA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE
DO PARANA
105984/2024

EXTRATO 023/2024 - UNIOESTE
DIRETORIA DE CONVENIOS

Natureza: Processo n® 0134704-68.2023.8.16.6000- Acordo de Cooperagio Técnica
n° 10786544 - SG-SCI-CCC-DCOE Partes: Tribunal de Justi¢a do Estado do Parana-
TJPR e a UNIOESTE. Objeto: A liberagdo pelo Tribunal de Justi¢a do acesso ao
banco de dados do Sistema Eletronico de Execugdo Unificado - SEEU a UNIOESTE,
tendo em vista a formalizagdo do Projeto “Nucleo de Justica Restaurativa” - NUJUR,
do Programa Universidade Sem Fronteiras - USF, na referida instituigdo de
ensino. Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de sua assinatura. Assinado por:
Desembargador Luiz Fenando Tomasi Keppen —Presidente do tribunal de Justi¢a
do Estado do Parana Alexandre Almeida Webber -Reitor da Unioeste

Natureza: Acordo de Parceria N° 016/2024 Partes: Unioeste X FUNDEP X
ION3 TECNOLOGIA DO BRASIL LTDA (NETZERO SMART GRID) Objeto:
Desenvolvimento do projeto intitulado “Tokeniza¢do de ativos de energias
renovaveis”, doravante denominado PROJETO, com a finalidade de avaliar e
validar uma solugdo tecnolédgica de blockchain para tokenizagdo de ativos de
energias renovaveis. Data de Assinatura: 04/09/2024 Data de Vigéncia: 04/03/2027

Natureza: Convénio de Concessdo de Estagio N° 3616/2024 Partes: Unioeste
X Campus de Francisco Beltrao Objeto: Formalizar as condi¢des basicas para a
realizagio dos estagios de estudantes da CEDENTE em Orgios da Administragio
Direta. Indireta e Autarquica do Poder Executivo do Estado do Parana. doravante
denominados de ORGAOS/CONTRATANTES, de interesse curricular, obrigatorio
ou ndo, entendido o estagio como estratégia de profissionalizagdo, instrumento
de integragdo, treinamento pratico, aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico
e de relacionamento humano. Data de Assinatura: 09/09/2024 Data de Vigéncia:
08/09/2026

Natureza: Acordo de Cooperagao n® 018/2024 Partes: Unioeste X FUNDEP Objeto:
Apoio ao desenvolvimento de atividades de gestdo administrativa, financeira e
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operacional dos recursos provenientes da arrecadagéo de taxa de inscrigdo do

Concurso Vestibular Unioeste 2025, para ingresso nos cursos de graduagdo da

Unioeste. Data de Assinatura: 09/09/2024 Data de Vigéncia: 31/12/2025
105824/2024

PORTARIA N° 3308/2024-GRE, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024.
Designar os Servidores, abaixo relacionados, para Fiscaliza¢do ¢ Gerenciamento
do Contrato n° 5676/2024 — Reitoria, PE 1003/2024 — Processo Licitagdo n°®
22.540.222-1, Processo Contrato n° 22.679.582-0, Controle interno n°® 019/2024,
com o objeto prestagdo de servigos de licenciamento por subscri¢ao de produtos
Microsoft. Gestor de Contrato: CHRISTIANO JULIO PILGER DE BRITO, RG n°
4.687.733-0. Fiscal de Contrato: ADEMAR CEZAR FEIL, RG n° 5.081.696-6. Esta
Portaria, gera efeito a contar de 05 de maio de 2024, e tem vigéncia concomitante a
do Contrato, ¢ eventuais Termos Aditivos de prorrogacdo de prazo.

PORTARIA N° 3312/2024-GRE, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024.
Incluir membros na Comissao Permanente de Processos Disciplinares - CPPD da
Unioeste, biénio 2024/2026, instituida pela Portaria n® 1652/2024-GRE, conforme
segue: Reitoria: Antonio da Silva Junior, CPF n° 020.088.869-21 - Docente do
Curso de Direito/Campus de Francisco Beltrdo; Elaine Cristina Francisco Volpato,
CPF n° 200.763.038-96 - Docente do Curso de Direito/Campus de Marechal
Candido Rondon.

106084/2024

I Secretaria da Comunicacao

I E-Parand Comunicacdo

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DA COMUNICACAO SOCIAL
SERVICO SOCIAL AUTONOMO E-PARANA COMUNICAGAO

RESOLUCAO N° 10/2024

O Diretor-Presidente do Servico Social Autbnomo E-Parana
Comunicagdo, nomeado pelo Decreto Estadual n° 6.515, de 2024,
publicado na Edigao n° 11.694 do Diario Oficial do Estado do Parana,
dia 04 de julho de 2024, com fundamento no art. 13, inc. IX, do Estatuto
desta Entidade, publicado no Diario Oficial do Estado n° 9984, de 12 de
julho de 2017, RESOLVE: Art.1° Exonerar THAIS PORSCH, RG n°
126062109/PR do cargo de assessora de diretor de produgdo e
contetdo, nomeada pela resolugdo n° 06/2024 — EPR. Art.2° Nomear
Mauricio Massambani Tabor RG n° 9.311.859-6 para exercer o cargo de
assessor do Diretor de Produgédo de Conteudo, a partir da presente
data. Publique-se e cumpra-se. Curitiba, 11 de setembro de 2024.
Rafael Chinasso Fernandez Segura
Diretor-Presidente
E-Parana Comunicagao

105665/2024

Secretaria do Desenvolvimento
Social e Familia

DESPACHO SECRETARIAL N° 768/2024 — SEDEF
o

l. AUTORIZO, com base no Parecer Técnico da Coordenacao
de Programas e Projetos Sociais (Mov. 329) e na Informagéo Técnica n°
730/2024 — SEDEF/AT (Mov. 340), a concessao do auxilio financeiro
a 90 (noventa) familias do Municipio de Ibaiti, beneficiaria do Programa
Caixa D’ Agua Boa, regido pelos Decretos n° 7.856/2017, n® 3.242/2019
e n° 8.482/2021, tendo em vista a disponibilidade orgamentaria e
financeira (Mov. 333-335), e a realizagéo da despesa no valor de R$
90.000,00 (noventa mil reais).
. PUBLIQUE-SE, de acordo com as nhormas vigentes.
. Ap6s, a SEDEF/NFS para concessao do auxilio financeiro.
Curitiba, 10 de setembro de 2024.
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
106010/2024
1 ° -
Referente ao Protocolo n° 22.704.687-2
I AUTORIZO com base no inciso VI, Artigo 4° da Lei n°
21.352/2023, com fundamento no Memorando n° 31/2024 da |.A.R.A de
Ivaipora (Mov. 02), no Recibo de Indenizacdo (Mov. 03), no Despacho n°
186/2024-NAS/SEDEF (Mov. 21) e Lista de Verificagdo (Mov. 20) bem
como na Informagédo n°® 732/2024 da Assessoria Técnica - AT/SEDEF
(Mov. 22), que atestaram a regularidade formal do procedimento com o
cumprimento dos critérios necessarios ao pagamento por meio de
indenizacdo, reconheco o dever de pagar, em favor de ACISI -
Associagdo Comercial, Industrial e de Servigos de Ivaipora, a titulo
indenizatério, em decorréncia do Contrato Administrativo n°
019/2022 e, considerando a disponibilidade orcamentaria e financeira
Informacéo n° 1003/2024/NFS (Mov. 14), QDD (Mov. 15) e Declaracéo

De Adequacdo Da Despesa n° 1003/2024 (Mov. 16), a realizacdo da
despesa no valor de R$ 2.603,38 (dois mil e seiscentos e trés reais
e trinta e oito centavos), referente ao aluguel do imével que abriga a
.A.R.A de lvaipora, pelo periodo de 27 de julho de 2024 a 26 de agosto
de 2024.
I CONDICIONO ao cumprimento da legislacdo aplicavel a
matéria, sendo de inteira responsabilidade do NAS/SEDEF, a
certificacéo da regularidade formal do expediente e dos documentos que
o instruem. Além disso, o NAS/SEDEF devera atestar que o recibo néo
tera cobrancga de juros e multas e verificar, na ocasido do pagamento, se
as habilitagdes fiscais e trabalhistas, bem como as consultas aplicaveis
a matéria (GMS, CADIN e CEIS), estdo dentro de seu prazo de validade
e sem pendéncias.
. DETERMINO o envio do Protocolo n® 22.704.687-2 para a
Corregedoria para apuracao de possiveis irregularidades.
Iv. PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.

Curitiba, 11 de setembro de 2024.

Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
106033/2024

DESPACH
Referente ao protocolado n° 21.094.822-8.

Trata-se o presente de Formulario de Manifestagdo de Interesse (mov.
02), juntado com o Plano de Trabalho (mov. 24), promovidos pela
servidora Sra. Maria de Lourdes da Silva Paiva, Agente de Execucéo —
Nucleo Regional de Cornélio Procopio/SEDEF, por meio do qual declara
interesse em realizar atividade de Teletrabalho e ciéncia do contido na
Lei Estadual n° 19.776/2018;

ECRETARIAL n° 772/2024 = SEDEF

1. Considerando que ap6s os tramites de praxe, o pedido foi
deferido através do Despacho n° 264/2024-SEDEF (mov. 35),
concedendo-se o regime de teletrabalho a requerente por 90 (noventa)
dias;
1. Considerando que a Chefia Imediata da servidora
interessada atestou o integral cumprimento das metas estabelecidas no
Plano de Trabalho (mov. 41-43);
I Considerando que a Chefia da Agente de Execugdo -
SEDEF, por meio do Despacho (mov. 44), solicitou a prorrogagédo da
concesséo do teletrabalho;
IV. Considerando que a Comissdo Interna de Gestdo de
Teletrabalho — SEDEF/CIGT, no Despacho (mov. 45), manifestou-se de
acordo com a prorrogacéo do teletrabalho;
Autorizo a prorrogacado da concessado do regime de teletrabalho a
servidora Sra. Maria de Lourdes da Silva Paiva, lotada no Nicleo
Regional de Cornélio Proc6pio/SEDEF, por 90 (noventa) dias, a partir
da publicacéo deste ato, nos termos do Plano de Trabalho (mov. 24).
Curitiba, 10 de setembro de 2024.

Rogério Carboni

Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia
106008/2024

DESPACHO SECRETARIAL n° 775/2024 — SEDEF
Referente ao protocolado n° 22.702.525-5

l. AUTORIZO com base no inciso VI, Artigo 4° da Lei n°
21.352/2023, com fundamento no Memorando n° 071/2024 do Nucleo
Regional de Londrina (Mov. 02), na Nota Fiscal n° 482 (Mov. 05), na
Informacéo Técnica n°® 346/2024 da Diviséo de Prote¢do Social Especial
— DPSE/CPAS/SEDEF (Mov. 10), bem como na Informagéo n° 735/2024
da Assessoria Técnica — SEDEF/AT (Mov. 29), que atestaram a
regularidade formal do procedimento com o cumprimento dos critérios
necessarios ao pagamento, reconheco o dever de pagar, em favor da
CASA DE MARIA - Centro de Apoio a Dependentes, inscrita no CNPJ
n° 81.763.161-0001/39, a titulo indenizatério e, considerando a
disponibilidade orgamentaria e financeira constante na Informacado n°
1013/2024/NFS/SEDEF (Mov. 14), QDD (Mov. 15) e Declaragdo de
Adequacdo de Despesa n° 1013/2024/NFS/SEDEF (Mov. 16), a
realizagao da despesa no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais), referente a continuidade da prestacdo do servico
similar de acolhimento institucional a L.S, ap6s o fim do periodo de
vigéncia do Contrato n°® 036/2022, relativo ao periodo de 01/08/2024 a
31/08/2024.
. CONDICIONO ao cumprimento da legislacdo aplicavel a
matéria, sendo de inteira responsabilidade do NAS/SEDEF, a
certificacéo da regularidade formal do expediente e dos documentos que
o instruem. Além disso, o NAS/SEDEF devera atestar que o recibo nao
tera cobranca de juros e multas e verificar, na ocasido do pagamento, e
se as habilitacdes fiscais e trabalhistas, bem como as consultas
aplicaveis a matéria (GMS, CADIN e CEIS), estdo dentro de seu prazo
de validade e sem pendéncias.
ll. NAO AUTORIZO o pagamento de multas e juros, devendo ser
pagos, se for o caso, pelo servidor que os gerou.

Iv. DETERMINO o envio do Protocolo n® 22.702.525-5 a
Corregedoria para apuracao de possiveis irregularidades.
V. PUBLIQUE-SE, de acordo com as normas vigentes.

Curitiba, 11 de setembro de 2024.
Rogério Carboni
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social e Familia

106035/2024




