RESOLUCAO NORMATIVA 001/2022 - CFCR

PARCIALMENTE ALTERADA PELA RESOLUQ%O NORMATIVA N°001/2023-CFCR
PARCIALMENTE ALTERADA PELA RESOLUCAO NORMATIVA N°002/2023-CFCR

Altera a resolugdo Normativa 001/2020-
CFCR, que estabelece os critérios da
concessdo do auxilio financeiro para a politica
de qualificacdo e capacitacdo dos Agentes
Universitarios da Unioeste.

A Comissdo responsavel pelo Fundo de Captacdo de Recursos para qualificacdo e
capacitacdo dos Agentes Universitarios;

considerando a Lei Estadual n® 6.174/70, de 16 de novembro de 1970;

considerando as Leis Estaduais n® 15.050, de 12/04/2006, n° 17.382/2012 e n°
21.118/2022, de 30/06/2022, que dispdem sobre a Carreira Técnica Universitaria;

considerando a Resolugdo n° 127/2009-COU, de 18/12/2009 que aprova o
Regulamento da Politica de Capacitacdo dos Agentes Universitarios da Universidade Estadual do
Oeste do Parand — UNIOESTE;

considerando a Resolucdo N° 058/2011-COU, de 30/11/2011, que aprova a
alteracdo do Anexo Il da Resolugdo n° 127/2009-COU.

considerando a Resolugdo n° 106/2012-COU, de 07/11/2012, alterada, parcialmente,
pela Resolugédo n° 007/2020 de 12 de maio de 2020, que aprova a criacdo do Fundo de Captagédo
de Recursos para Concessdo de Auxilio Financeiro para a Politica de Qualificacdo e Capacitacéo
dos Agentes Universitarios da Universidade Estadual do Oeste do Parand — UNIOESTE;

considerando o Art. 33 da Resolucdo n° 159/2016-COU, de 15/09/2016, que aprova
0 Regulamento de Afastamento para pos-graduacdo dos Agentes Universitarios da Universidade
Estadual do Oeste do Parana (Unioeste).

TORNA PUBLICO:

Art. 1° Os critérios para concessdo de Auxilio Financeiro para a Politica de
Qualificacdo e Capacitacdo dos Agentes Universitarios no &mbito da Unioeste.

Art. 2° Sdo considerados eventos de capacitacdo 0s cursos, a aprendizagem em
servico, os grupos formais de estudos, os intercambios, 0s estagios, 0s seminarios, 0s encontros e
0S congressos, entre outros eventos que contribuam para o desenvolvimento do Agente
Universitério e que atendam aos interesses institucionais.

Art. 3° A concessdao de Auxilio Financeiro € parte da Politica de Qualificacdo e
Capacitacdo dos Agentes Universitarios da UNIOESTE e é mantida pelo Fundo de Captacdo de
Recursos criado pela Resolugdo n° 106/2012-COU, alterada, parcialmente, pela Resolugdo n°
07/2020-COU.



8 1° Os recursos financeiros de que trata o caput deste artigo séo oriundos de recursos
préprios, que devem ser repassados mensalmente pelas Direcdo Geral dos Campi, do Hospital
Universitario do Oeste do Parana e pela Pro-Reitoria de Administracdo e Financgas, conforme
disposto no Artigo 3° da Resolugdo n° 106/2012-COU alterado, parcialmente, pelo Art. 2° da
Resolugéo 007/2020-COU

8 2° As despesas relativas aos Programas de Capacitacdo sdo executadas pela Pro-
Reitoria de Recursos Humanos, em conjunto com a Pro-Reitoria de Administracdo e Financas.

8§ 3° As despesas referentes a eventos internacionais ficam limitadas em até 10% (dez
por cento) do montante total de recursos financeiros disponiveis do Fundo de Captacdo e
Recursos. (Incluido pela Resolugdo Normativa n®001/2023-CFCR, de 06 de fevereiro de
2023)

Art. 4° O Auxilio Financeiro é o beneficio que consiste em ajuda de custo ou bolsa,
parcial ou integral, nas despesas com inscricao, alimentagdo, hospedagem, passagens, matriculas,
mensalidades ou material de apoio, para qualificacdo e capacitacdo dos Agentes Universitarios,
concedido, sem direito a ressarcimento, da seguinte forma:

| — Capacitacdo de curta duragdo: para a participagdo em cursos, simposios,
congressos, semindarios, encontros, entre outros eventos, na area de atuacdo ou formacdo, é
concedido o Auxilio Financeiro na forma de inscricdo, passagens e diarias de, no maximo, dois
eventos anuais, exceto quando for exigéncia da funcdo exercida, respeitada a disponibilidade
financeira e orcamentaria.

Paragrafo Unico: Quando o evento pretendido for internacional, sera concedido o
Auxilio Financeiro ao servidor que for apresentar trabalhos cientificos ou por interesse
institucional e que promova o nome da Instituicdo, com pagamento de inscri¢do, das passagens e
até 05 (cinco) diarias internacionais por servidor, em um evento por ano, respeitando o limite do
Art. 3° § 3° (Alterado pela Resolugdo Normativa n°001/2023-CFCR, de 06 de fevereiro de
2023)

Il — Qualificagdo de nivel superior em cursos reconhecidos pelo Ministério da
Educacéo e Cultura — MEC: bolsa auxilio mensal de até 23,33% do valor da bolsa de qualificagdo
para Mestrado definida pela CAPES, para os Agentes Universitarios, ressaltando que para a
segunda graduacdo o curso deve estar condicionado a areas relacionadas ao setor de
exercicio/atuacdo do Agente Universitario e/ou de relevante interesse institucional, respeitando-se



o intersticio de 01(um) ano de beneficio ja recebido por curso anterior; (Alterado pela Resolugdo
Normativa n°002/2023-CFCR, de 10 de maio de 2023)

Il — Qualificacdo em nivel de pds-graduacdo lato sensu reconhecido pelo 6rgao
competente: bolsa auxilio mensal de até 26,66% o valor da bolsa de qualificacdo para Mestrado
definida pela CAPES, para os cursos relacionados a area de atuacdo ou formacdo do Agente
Universitario e/ou de relevante interesse institucional, respeitando-se o intersticio de 01(um) ano
de beneficio ja recebido por curso anterior; (Alterado pela Resolugdo Normativa n°002/2023-
CFCR, de 10 de maio de 2023)

IV — Qualificacdo em nivel de pds-graduacdo stricto sensu: bolsa auxilio de até 50%
do valor e pelo mesmo periodo de concessdo das bolsas de qualificacdo definidas pela CAPES,
em cursos ofertados por Instituicdes de Educacdo Superior, devidamente reconhecidas pela
CAPES, relacionados a area de atuacdo ou formacdo do Agente Universitario e de relevante
interesse institucional;

a) Aos Agentes Universitarios matriculados como alunos regulares e com
afastamento parcial ou integral, pode-se autorizar 0 pagamento de até duas
passagens mensais, quando o curso ocorrer fora da sua sede de lotacdo ou
exercicio ou, ainda, para a apresentacdo de trabalho relacionado ao programa em
outra cidade;

b) Aos Agentes Universitarios matriculados como alunos regulares e com
afastamento integral, pode-se autorizar o pagamento de passagens, para 0 exame
de qualificacdo e para a defesa final do trabalho, quando o curso ocorrer fora da
sua sede de exercicio;

c) O pagamento da bolsa auxilio fica limitado a até 24 parcelas para Mestrado e até
48 parcelas para Doutorado.

8 1° Para os cursos mencionados no Inciso Il deste artigo, a concessdo do Auxilio
Financeiro fica limitada ao periodo determinado para a integralizagdo do curso, devendo renovar a
solicitacdo anualmente, para aqueles cursos com estrutura curricular anual ou, semestralmente,
para aqueles cursos com a estrutura curricular semestral, apresentando no pedido o historico
informal e a declaragdo de matricula com a relag&o das disciplinas que serdo cursadas no novo ano
ou semestre, sem necessidade de inclusdo de todos os documentos protocolados no requerimento
inicial (Anexo I)

8 2° Para cursos de graduacgéo ou de p6s-graduacdo na modalidade Online (EAD),
0 auxilio fica restrito a inscricdo e ao valor da mensalidade do curso, até o limite estipulado



nos incisos Il ou Ill. (Alterado pela Resolugdo Normativa n°001/2023-CFCR, de 06 de
fevereiro de 2023)

§ 3° E vetado auxilio financeiro, previsto neste regulamento, para cursos em
Instituicdes Publicas, que ofertam o mesmo curso gratuitamente e na cidade de exercicio do
servidor.

Art. 5° As despesas com alimentacdo, hospedagem e passagens ficam limitadas
aqueles eventos ofertados fora da unidade de exercicio do Agente Universitario.

Art. 6° A concessdo de Auxilio Financeiro é sempre condicionada ao atendimento,
pelo Agente Universitario, dos critérios e apresentacdo dos documentos exigidos na Resolugdo n°
127/2009-COU e n° 058/2011-COU os definidos pela Comissdo Responsavel pelo Fundo de
Captacéo de Recursos — CFCR, conforme Anexo IlI.

Art. 7° As solicitacbes de Auxilio Financeiro devem ser efetuadas, mediante
requerimento preenchido em formulario préprio, enderecado ao Coordenador local indicado para
representar sua unidade na CFCR, anexados 0s comprovantes do curso ou evento:

a)  Para os cursos listados no Inciso I, Il e 11l do Artigo 4°, com, no minimo, 30
(trinta) dias de antecedéncia a atividade, para que seja analisado pela
Comisséo,

b)  Para os cursos listados no Inciso 1V do Artigo 4°, com o0 prazo maximo de até
30 de novembro para 0s cursos que iniciarem no 1° Semestre do ano seguinte
e até 30 de margco para 0s cursos que iniciarem no 2° Semestre do ano em
curso.

Paragrafo Unico A documentacio mencionada nos artigos 6° e 7°, observadas as
regras previstas na Resolugéo n® 127/2009-COU, obedece aos seguintes tramites:

| — O Agente Universitario preencherd o Requerimento de Auxilio Financeiro ou de
Prorrogacdo de Auxilio Financeiro (Anexo 1), conforme o caso, anexando a
documentacéo exigida no Anexo I, diarias e passagem quando for o caso e, em caso
de pedido de prorrogacdo, o Agente Universitario devera anexar justificativa para
analise da Comissao CFCR,;

Il — O Agente Universitario encaminha ao Coordenador local de sua unidade o
requerimento, com a Ciéncia e manifestagdo da Chefia Imediata, fundamentando a
relevancia e o interesse institucional para o desenvolvimento das atividades do
requerente;

11 — Os Coordenadores locais encaminham a documentacdo ao Setor de Recursos
Humanos de sua unidade, que fard a Informagdo Técnica, quanto & pertinéncia do
Curso/Evento em relacdo a area de atuacdo ou formacdo do Agente Universitario,
bem como Informacdo Funcional, contendo Cargo, Fungdo, Data de Admisséo,
Titulagdo, Setor de Exercicio;

IV — O Setor de Recursos Humanos faz a analise prévia das informacges e
documentagOes exigidas, como forma de orientar os servidores e garantir que 0s
pedidos estejam com toda a documentagdo necesséria, conforme Anexo I, e



encaminha o processo digitalizado para o e-mail cfcr@unioeste.br, & Presidéncia da
Comissao do Fundo de Captagdo de Recursos para anélise e deliberacéo;

V — Os protocolos deverdo ser efetuados até o dia 01 de cada més, para anélise e
parecer da Comissao que se reunira até o sexto dia util de cada més, com publicacdo
de Edital dos resultados, que sera divulgado na pagina da PRORH e encaminhado ao
setor de Recursos Humanos, da unidade de lotacdo do servidor, para que esses
informem o resultado aos interessados, por e-mail, garantindo a ciéncia e 0
acompanhamento da politica de capacitacao e qualificacdo dos ocupantes da Carreira
Técnica Universitéria;

VI — As deliberagbes de cada reunido sdo encaminhadas para o e-mail da
cfcr@unioeste.br, para que cada coordenador local dé ciéncia aos interessados;

VIl — Os Editais e documentos necessarios a execucao financeira sdo encaminhados
as Secretarias ou Diretorias Financeiras de cada unidade;

VIII — As planilhas com o quantitativo autorizado em cada deliberagdo séo
encaminhadas a PRAF para ciéncia, acompanhamento e repasse dos valores as
unidades de lotacdo de cada pleiteante e a PRORH, Diretoria de Pagamento e
Registro, para inclusdo/manutencdo na folha do més referente;

IX — O Processo (e-Protocolo) com a documentacdo e deliberagdo de cada reunido €
encaminhada a PRORH para ciéncia, acompanhamento e arquivo.

Art. 8° Para a concessdo do Auxilio Financeiro, dentro dos parametros estabelecidos
nesta Resolucdo Normativa, para os cursos de nivel superior e de pds-graduacdo lato sensu e
stricto sensu, o Agente Universitario deve assinar o Termo de Compromisso (Anexo I1I) e, na
hipotese de ndo ser aprovado ou desistir do Curso, fica obrigado a ressarcir ao Fundo de Captacdo
de Recursos, com acréscimos previstos na legislacdo, o valor correspondente ao custo total da
bolsa-auxilio concedida, podendo encaminhar nova solicitacdo transcorrido o prazo de cento e
oitenta dias, ap6s a quitacdo devida.

Paragrafo Unico A PRORH abre o processo para ressarcimento dos recursos
recebidos a titulo de bolsa auxilio, mediante informacdo do Setor de Recursos Humanos da
unidade de lotacéo do servidor.

Art. 9° Em casos de requerimentos por servidor contratado (Contrato de Regime
Especial — CRES/PSS ou Cargo Comissionado), somente podera ser concedido o auxilio para
curso de capacitacdo de curta duragdo obrigatdrios, em carater emergencial, restrito a area de
atuacdo, limitando-se 0 nimero de um evento por ano. Para outros eventos de Capacitacdo ou
Qualificacdo ndo serad concedido o auxilio a contratados. (Alterado pela Resolugdo Normativa
n°002/2023-CFCR, de 10 de maio de 2023)

Art. 10° Caso haja limitacdo financeira para atender todos os pedidos que se
enquadram nos critérios estabelecidos por esta Resolucdo Normativa, adotar-se-4 as seguintes
prioridades:
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a) Manutencdo do pagamento dos cursos de Graduagdo e da Pos-Graduacdo ja
autorizados pela Comissé&o;

b) Limitar a liberacdo de auxilio para os novos pedidos de curso de Pds-Graduagédo
aqueles que ndo sdo ofertados pela Universidade, haja vista a possibilidade de
isencdo do pagamento de mensalidades;

c) Eventos no Estado do Parana.

Art. 11° Fica revogada a Resolucdo Normativa n°® 001/2020-CFCR.

Art. 12° Os casos omissos sdo encaminhados pelo Presidente da Comisséo a Pro-
Reitoria de Recursos Humanos.

Publique-se. Cumpra-se

Cascavel, 06 de outubro de 2022.

Ana Cristina Damian
Presidente

Nelci Janete dos Santos Nardelli
Representante da PRORH - Reitoria

Rejane Rodrigues da Silva Sarnoski Neri Narcizo dos Santos
Representante campus de Cascavel Representante campus de Foz do Iguacu
Everton Maria Wagner Luchtenberg
Representante campus de Fco. Beltrao Representante campus Marechal C. Rondon

Vitor Fernando Krampe Ivone dos Santos Frigo
Representante campus de Toledo Representante da Reitoria
Franciely da Rosa de Castro Cristina Gongalves de Araljo

Representantes dos Agentes Universitarios HUOP



Anexo | da Resolugdo Normativa N° 001/2022 - CFCR

REQUERIMENTO PARA CONCE%SAO ou I\/IANUTENgAO DE AUXILIO
FINANCEIRO PARA CAPACITACAO OU QUALIFICACAO DOS AGENTES
UNIVERSITARIOS!

Nome:

RG: CPF:

Setor: Telefone
Unidade:

Dados Bancarios: Banco Ag. C/C Operacao

a) Solicito auxilio financeiro para:

( ) Capacitacéo - inciso I;

Qualificacdo —incisos Il a IV

( ) Curso Superior () Especializacdo ( ) Mestrado ( ) Doutorado
b) Solicito manutencéo do auxilio financeiro para Qualificacéo:

( ) curso Superior () Especializacdo ( ) Mestrado ( ) Doutorado

Nome do curso/evento:

Instituicdo que oferta e Registro do MEC:

Data do Curso/Evento:

Local do Curso/Evento:

Inscricdo valor: R$
Mensalidades valor: R$

Diarias valor: R$

Passagens: aérea () rodoviaria ( )

Carro Instituicdo ( ) Veiculo proprio ( )

Taxi:sim( ) ndo( )

1. Justificativa do servidor, com manifestagdo e acordo da Chefia imediata, quanto a
relevancia do curso/evento:

Data [/ |/

Servidor Chefia Imediata
2. Informacéo técnica do Divisdo de Recursos Humanos (compatibilidade entre o Curso
e a area de formagao ou atuacgdo do servidor e Informacgdo Funcional).

! Este requerimento deve ser protocolizado na Unidade de origem do servidor.




O servidor , ocupante do Cargo de Agente
Universitério , na fungéo , em
exercicio no setor

Escolaridade:

Data: / / Divisdo de Recursos Humanos

3. Parecer da Comissdo Permanente designada para a analise das solicitac@es:

() Deferido () Indeferido

Justificativa exarada na deliberagcdo anexa no Processo, com todos os requerimentos analisados
nesta reunido.

Ao Setor financeiro para execucao:

Data: / /




Anexo Il da Resolugdo Normativa N° 001/2022 — CFCR

Documentacdo necessaria para as solicitaces de
Auxilio Financeiro:

| — Capacitacdo de curta duragao:

()
()

()
()

Requerimento de Auxilio Financeiro;

Documento com informacgdes do Evento (valor de inscri¢cdo, horarios e dias a ser
realizado, cidade da realizacao etc.);

Formulario de diaria, quando for o caso (todos assinados e com a ciéncia da chefia);

Formulario de passagem, quando for o caso (todos assinados e com a ciéncia da chefia).

Il — Qualificacéo de nivel superior:

()
()

Requerimento de Auxilio Financeiro ou Manutenc&o;

Documento com informagdes do Curso (valor mensal e n® de parcelas, quando for o caso,
data da matricula, inscrigdes, periodo de realizacéo etc.);

Declaracdo de Matricula com relacdo de disciplinas a serem cursadas no ano ou semestre;
Termo de Compromisso devidamente preenchido, conforme Anexo Il1;

Copia do documento de reconhecimento ou renovacdo do reconhecimento que esteja
vigente, pelo Ministério da Educacao e Cultura — MEC.

11 — Qualificacdo em nivel de Pos-graduacéo lato sensu:

()
()

Requerimento de Auxilio Financeiro ou Manutenc&o;

Documento com informagdes do Curso (valor mensal e nimero de parcelas, quando for o
caso, data da matricula, inscrigdes, periodo de realizacéo, etc);

Termo de Compromisso devidamente preenchido, conforme Anexo IlI;
Copia do documento de credenciamento da Instituicdo que oferta o Curso;
Declaracédo de que a IES cumpre o contido na Resolugdo n°® 001/2007-CNE;

Copia do documento de autorizagdo para oferta de Curso de Educagdo a Distancia —
EAD, quando for o caso.

IV — Qualificagdo em nivel de pds-graduacao stricto sensu:

()
()

Requerimento de Auxilio Financeiro ou Manutencéo;

Documento com informagdes do Curso (valor mensal e n® de parcelas, quando for o caso,
data da matricula, inscri¢des, periodo de realizacéo, etc);

Termo de Compromisso devidamente preenchido (Anexo IlI);

Documento de comprovagdo, em caso de solicitagdo de passagens e diarias para cursos



(

)

fora da sede de exercicio;

Copia do documento que comprove a autorizacdo/recomendacdo do programa pela
CAPES;

Comprovante quanto a necessidade de deslocamento;
Formulario de diaria, quando for o caso;

Formulério de passagem, quando for o caso.



Anexo 111 da Resolugdo Normativa N° 001/2022 -CFCR

TERMO DE COMPROMISSO
Auxilio Financeiro para Cursos de Graduacéo e P6s — Graduac&o.
Que entre si celebram, a Universidade Estadual do Oeste do Parand, por meio da
Pro-Reitoria de Recursos Humanos da Reitoria, € 0 Sr(a) :
brasileiro(a), portador(@) da Cédula de

Identidade n.° , servidor(a) Agente Universitario da
UNIOESTE, ocupante do cargo da funcéo
, lotado(a) , em exercicio

, de acordo com o Regulamento da Politica de

Capacitacdo dos Agentes Universitarios, aprovado pela Resolugdo n° 127/2009-

COU e 058/2011-COU, e ao contido no Edital n° de
/ / , mediante as seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA O presente TERMO DE COMPROMISSO tem como objetivo a
concessdo  do  Auxilio  Financeiro & QUALIFICACAO, para Curso de
: junto a

CLAUSULA SEGUNDA O servidor beneficiado pelo auxilio financeiro fica comprometido a
cumprir as normas constantes no Programa de Capacitacdo da Unioeste, em especial, 0
ressarcimento ao erario publico do valor despendido com este ato nas seguintes situacdes:

I.  Em caso de desisténcia;

Il.  N&o apresentacdo do titulo (ou comprovante de conclusdo) nos termos da legislacdo
vigente, junto ao Fundo de Captacdo de Recursos, por meio do Representante de sua
unidade, no més subsequente ao término do curso, com entrega do titulo, assim que a
instituicdo de origem emitir.

CLAUSULA TERCEIRA Fica estabelecido que, quando solicitado pela Institui¢do, o servidor
beneficiado disponibilizara o contetdo final do curso (TCC/dissertacao/tese ou relatério final) e
colaborard em matérias concernentes ao mesmo, no decorrer da realizagdo deste e por até 2 (dois)
anos a contar da concluséo do curso.

CLAUSULA QUARTA: O auxilio financeiro é concedido a partir da data definida pela CFCR,
em cada deliberacdo, sempre considerando a data do protocolo como parametro inicial e no limite
de, até, 0 minimo de meses para integralizacdo do curso.

Cascavel,  de de

De acordo,

Servidor Beneficiado Pro-Reitoria de Recursos Humanos

Representante da unidade de lotacéo
do servidor na Comisséo



