
COORDENADORIA GERAL DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS 

 

 

EDITAL Nº 033/2019-COGEPS 

 

 

CONFIRMAÇÃO DA REALIZAÇÃO DAS 

PROVAS DO 12° CONCURSO PÚBLICO PARA 

PROVIMENTO DO CARGO DE AGENTE 

UNIVERSITÁRIO DO QUADRO DE 

SERVIDORES DA UNIVERSIDADE ESTADUAL 

DO OESTE DO PARANÁ/HUOP, EXCETO A 

FUNÇÃO DE TÉCNICO EM RADIOLOGIA. 

 

O Coordenador Geral de Concursos e Processos Seletivos da Universidade 

Estadual do Oeste do Paraná – UNIOESTE, no uso de suas atribuições 

estatutárias e regimentais; 

 

TORNA PÚBLICO: 

  

Art. 1º - A Prova Escrita (Objetiva) será realizada no dia 05 de maio de 2019, 

de forma unificada e simultânea, das 13h30min às 17h30min, observando os 

seguintes horários: 

a) abertura dos portões – 12h45min; 

b) fechamento dos portões – 13h15min; 

c) início da Prova Escrita (Objetiva) – 13h30min; 

d) término da Prova Escrita (Objetiva) – 17h30min. 

 

Art. 2º - Os locais para a Prova Escrita (Objetiva), serão os seguintes: 

 

Local: UNIPAR - Universidade Paranaense. 

Endereço: Rua Rui Barbosa, 611 - Jardim Cristal, Cascavel – PR. 

Cargos e funções com provas na UNIPAR. 

- Técnico em Enfermagem. 

- Enfermeiro.  

  

Local: UNIOESTE - Universidade Estadual do Oeste do Paraná. 

Endereço: Rua Universitária, 2069 – Bairro Universitário, Cascavel - PR 

Cargos e funções com provas na UNIOESTE: 

- Técnico em Higiene Dental.  

- Técnico em Laboratório. 

- Técnico em Radiologia – permanece suspensa a função e a prova. 



 Local: UNOPAR - Universidade Norte do Paraná. 

Endereço: Avenida Rocha Pombo, 2005 - Pacaembu, Cascavel - PR 

Cargos e funções com provas na UNOPAR: 

- Assistente Social. 

- Bioquímico. 

- Engenheiro de Segurança do Trabalho. 

- Farmacêutico. 

- Fisioterapeuta. 

- Fonoaudiólogo. 

- Nutricionista. 

- Psicólogo. 

- Médico em todas as Especialidades e Médico do Trabalho. 

  

 

Publique-se e Cumpra-se. 

 

Cascavel, 30 de abril de 2019. 

 

 

 

 

CARLOS ROBERTO CALSSAVARA 

Coordenador Geral de Concursos e Processos Seletivos 

Portaria 0987/2012-GRE 


