
Anexo I do Edital nº 049/2020-GRE, de 16 de junho de 2020. 
 

 
DAS FUNÇÕES, REQUISITOS, TIPO DE PROVAS, SALÁRIO BASE, CARGA 
HORÁRIA SEMANAL, PRAZO DE CONTRATAÇÃO, NÚMERO DE VAGAS E LOCAL 
DE ATUAÇÃO. 
 

CARGO DE AGENTE UNIVERSITÁRIO  
 
1. NÍVEL SUPERIOR: 
 

Função: Assistente Social                                   Prova no Período da Manhã 

Requisitos: Graduação em Serviço Social. Registro Profissional no órgão de classe 
competente. 

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva) e Avaliação de Títulos.   

Salário base: R$ 3.318,79, mais GAS: R$ 1.248,15   -                       TOTAL = 4.566,94 

Carga Horária: 40 horas semanais   –          Contrato de 6 (seis) meses 

Nº de vagas Local de Atuação 

01  Hospital Universitário – HUOP – Cascavel PR 

 
 

Função: Bioquímico                                               Prova no Período da Manhã 

Requisitos: Graduação em Farmácia com habilitação em Bioquímica. Registro Profissional no 

órgão competente. 
Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva) e Avaliação de Títulos.   

Salário base: R$ 3.318,79, mais GAS: R$ 1.248,15   -                      TOTAL = 4.566,94 

Carga Horária: 40 horas semanais  -          Contrato de 6 (seis) meses 

Nº de vagas Local de Atuação 

01 Hospital Universitário – HUOP – Cascavel PR 

 
 

Função: Enfermeiro (Cadastro de Reserva)            Prova no Período da Manhã 

Requisitos: Graduação em Enfermagem. Registro Profissional no órgão de classe 
competente.  

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva) e Avaliação de Títulos.   

Salário base: R$ 3.318,79, mais GAS: R$ 1.248,15   -                     TOTAL = 4.566,94 

Carga Horária: 40 horas semanais -      Contrato de 6 (seis) meses 

Nº de vagas Local de Atuação 

01 (cadastro de reserva) Hospital Universitário – HUOP – Cascavel PR 

 
 

Função: Farmacêutico                                            Prova no Período da Manhã 

Requisitos: Graduação em Farmácia. Registro Profissional no órgão de classe competente. 

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva) e Avaliação de Títulos.   

Salário base:  R$ 3.318,79, mais GAS: R$ 1.248,15   -                  TOTAL = 4.566,94 

Carga Horária: 40 horas semanais   -            Contrato de 6 (seis) meses 

Nº de vagas Local de Atuação 

01 Hospital Universitário – HUOP – Cascavel PR 
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Função: Fisioterapeuta                                            Prova no Período da Manhã 

Requisitos: Graduação em Fisioterapia. Registro Profissional no órgão de classe competente. 

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva) e Avaliação de Títulos.   

Salário base: R$ 3.318,79, mais GAS: R$ 1.248,15   -                 TOTAL = 4.566,94 

Carga Horária: 40 horas semanais    -             Contrato de 6 (seis) meses 

Nº de vagas Local de Atuação 

01 Hospital Universitário – HUOP – Cascavel PR 

 
 

Função: Nutricionista                                               Prova no Período da Manhã 

Requisitos: Graduação em Nutrição. Registro Profissional no órgão de classe competente. 

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva) e Avaliação de Títulos.   

Salário base: R$ 3.318,79, mais GAS: R$ 1.248,15   -                 TOTAL = 4.566,94 

Carga Horária: 40 horas semanais     -         Contrato de 6 (seis) meses 

Nº de vagas Local de Atuação 

01 Hospital Universitário – HUOP – Cascavel PR 

 
 

Função: Psicologia                                                  Prova no Período da Manhã 

Requisitos: Graduação em Psicologia. Registro Profissional no órgão de classe competente. 

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva) e Avaliação de Títulos.   

Salário base: R$ 3.318,79, mais GAS: R$ 1.248,15   -                 TOTAL = 4.566,94 

Carga Horária: 40 horas semanais   -            Contrato de 6 (seis) meses 

Nº de vagas Local de Atuação 

01 Hospital Universitário – HUOP – Cascavel PR 

 
 
2. NÍVEL MÉDIO:   
 
 

Função: Técnico Administrativo para o HUOP             Prova no Período da Tarde 

Requisitos: Ensino Médio completo 

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva) e Avaliação de Títulos.   

Salário base: R$ 1.412,25, mais GAS: R$ 1.248,15   -                  TOTAL = 2.660,40 

Carga Horária: 40 horas semanais   -           Contrato de 6 (seis) meses 

Nº de vagas Local de Atuação 

02   Hospital Universitário – HUOP – Cascavel  

 
 

Função: Técnico Administrativo (Cadastro de Reserva) para campus de Marechal Cândido 
Rondon     -                                                                            Prova no Período da Tarde 

Requisitos: Ensino Médio completo 

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva) e Avaliação de Títulos.   

Salário base: R$ 1.412,25                                                               TOTAL = 1.412,25 

Carga Horária: 40 horas semanais   -           Contrato de 12 (doze) meses 

Nº de vagas Local de Atuação 

01 (Cadastro de Reserva)  Campus de Marechal Cândido Rondon   
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Função: Técnico Administrativo (Cadastro de Reserva) para campus de Toledo 
           Prova no Período da Tarde 

Requisitos: Ensino Médio completo 

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva) e Avaliação de Títulos.   

Salário base: R$ 1.412,25                                                               TOTAL = 1.412,25 

Carga Horária: 40 horas semanais   -           Contrato de 12 (doze) meses 

Nº de vagas Local de Atuação 

01 (Cadastro de Reserva) Campus de Toledo  

 
 

Função: Técnico de Enfermagem para o HUOP         Prova no Período da Tarde 

Requisitos: Ensino Médio Profissionalizante ou Pós Médio na área.  
Registro Profissional no órgão de classe competente.  

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva) e Avaliação de Títulos.   

Salário base: R$ 2.175,38, mais GAS: R$ 1.248,15   -                 TOTAL = 3.423,53 

Carga Horária: 40 horas semanais   -          Contrato de 6 (seis) meses 

Nº de vagas Local de Atuação 

80  Hospital Universitário – HUOP – Cascavel PR 

 
 

Função: Técnico de Enfermagem para o HUOP            Prova no Período da Tarde 

Requisitos: Ensino Médio Profissionalizante ou Pós Médio na área.  
Registro Profissional no órgão de classe competente.  

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva) e Avaliação de Títulos.   

Salário base: R$ 2.175,38, mais GAS: R$ 1.248,15   -                 TOTAL = 3.423,53 

Carga Horária: 40 horas semanais   -          Contrato de 12 (doze) meses 

Nº de vagas Local de Atuação 

01 Hospital Universitário – HUOP – Cascavel PR 

 
 

Função: Técnico de Laboratório para o HUOP               Prova no Período da Tarde 

Requisitos: Ensino Médio Profissionalizante na área ou Pós-Médio na área*** 

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva) e Avaliação de Títulos.   

Salário base: R$ 2.175,38, mais GAS: R$ 1.248,15   -                 TOTAL = 3.423,53 

Carga Horária: 40 horas semanais   -          Contrato de 6 (seis) meses 

Nº de vagas Local de Atuação 

04  Hospital Universitário – HUOP – Cascavel PR 

***A ausência do curso pós médio ou profissionalizante poderão ser supridos por cursos de nível 

médio em áreas afins, bem como por cursos de graduação em áreas afins. Na ocorrência de 

comprovar o requisito por graduação, o título não poderá ser utilizado para a promoção. 
 
 

Função: Técnico de Laboratório para o Campus de Cascavel - Prova no Período da tarde 

Requisitos: Ensino Médio Profissionalizante na área ou Pós-Médio na área *** 

Tipo de Provas: Prova Escrita (Objetiva) e Avaliação de Títulos.   

Salário base: R$ 2.175,38, mais GAS: R$ 891,53   -                         TOTAL = 3.066,91 

Carga Horária: 40 horas semanais   -          Contrato de 12 (doze) meses 

Nº de vagas Local de Atuação 

01  Campus de Cascavel  

 

*** A ausência do curso pós médio ou profissionalizante poderão ser supridos por cursos de nível 

médio em áreas afins, bem como por cursos de graduação em áreas afins. Na ocorrência de 

comprovar o requisito por graduação, o título não poderá ser utilizado para a promoção. 

mailto:r@1.248,15
mailto:r@1.248,15
mailto:r@1.248,15
mailto:r@1.248,15

