
ITEM e-Protocolo UNIDADE VÍNCULO ASSUNTO TIPO DATA DE ABERTURA 

DO PROCESSO

STATUS ATUALIZADO RESULTADO FINAL 

DOS PROCEDIMENTOS

DATA DO RESULTADO 

FINAL

SANÇÕES APLICADAS DATA DA APLICAÇÃO 

DA SANÇÃO

1 e-Protocolo 17.***.4**-3 

CASCAVEL DOCENTE

Possível infringência aos Art. 9 o , inciso I 

(Urbanidade) e inciso IV (Boa Conduta) e Art. 

10, inciso XVI (perturbação, ameaça e ofensa a 

membros da comunidade acadêmica e/ou 

familiares, utilizando-se de recursos de 

informática ou outros meios de comunicação).

PAD 07/06/2021

ENCERRADO DECISÃO DEFINITIVA 

DA COMISSÃO - 

SUSPENSÃO, ACATADA 

PELO REITOR, 

RECURSO 

ENCAMINHADO P/ O 

COU NEGADO - 

DOCENTE ENTROU 

COM LIMINAR, 

AGUARDANDO 

DECISÃO JUDICIAL

01/02/2023 -

2 CR nº 62***/2021                     

18.***.***-3

CASCAVEL DOCENTE Possível infringência ao Art. 9º, I (urbanidade); e

V (lealdade e respeito à Universidade), e no Art.

10, XVI (perturbação, ameaça e ofensa a

membros da comunidade acadêmica e/ou

familiares, utilizando-se de recursos de

informática ou outros meios de comunicação),

XXV (praticar atos de racismo ou de

discriminação de qualquer ordem); e XXXVIII

(proceder de modo a importunar a outrem ou

causar perturbação às atividades acadêmicas),

conforme previsto no Código Disciplinar da

Unioeste, aprovado pela Resolução nº 046/2008-

COU.

PAD 03/11/2021

ENCERRADO. 

Retornado à Comissão 

para reanálise do relatório 

final, conforme apontado 

no Parecer Jurídico 

155/2022-PROJU

- -

3 e-Protocolo nº 18.***.***-8 CASCAVEL DOCENTE Possível infringência ao artigo 279 incisos VI;

VII; XVII, da Lei nº 6174/70, combinado com o

artigo 9º inciso VII e artigo 10 inciso VIII, da

Resolução nº 046/2008-COU 

PAD

22/08/2022

EM ANDAMENTO EM ANDAMENTO

4 e-Protocolo nº 19.***.***-0 CASCAVEL DISCENTE Possível infringência aos incisos V e VI do artigo

9º, e inciso XXII; XXXV; XXXIX do Artigo 10, da

Resolução nº 046/2008-COU

PDD 21/11/2022

ENCERRADO. 

 DECIDIDO PELA 

EXCLUSÃO

01/03/2023 FASE DE RECURSO

5 e-Protocolo 20.***.***-4 Cascavel 

DOCENTE Por possível infringência da Resolução 099/2023 

– COU no Art. 10, Inciso I - Proceder com

padrões de integridade, ética e probidade,

agindo com lealdade, urbanidade, boa conduta,

respeito e boa-fé à Universidade; Inciso IV -

Exercício com eficiência das atividades e

encargos de sua competência e atribuições; Art.

11, Inciso XXV - Prática, indução ou incitação,

por qualquer meio, a discriminação ou

preconceito de gênero, raça, cor, etnia, religião,

orientação sexual ou procedência nacional;

XXXVIII - Procedimento que importune a outrem

ou cause perturbação às atividades acadêmicas

e XL ; além dos previstos no Artigo 279 da Lei nº

6174/70, estando sujeito às penalidades

previstas na legislação em vigor.   

PAD 29/08/2023 Em andamento.

NOVEMBRO 2023



ITEM e-Protocolo UNIDADE VÍNCULO ASSUNTO TIPO DATA DE ABERTURA 

DO PROCESSO

STATUS ATUALIZADO RESULTADO FINAL 

DOS PROCEDIMENTOS

DATA DO RESULTADO 

FINAL

SANÇÕES APLICADAS DATA DA APLICAÇÃO 

DA SANÇÃO

1
e-Protocolo sob nº 19.***.***-0

FOZ AGENTE 

UNIVERSITÁRIO

Resultado de PAD, por infringir dispositivos

relativos a inassiduidade.

TAC 18/11/2022 EM ANDAMENTO

2 e-Protocolo 19.***.***-7 FOZ DOCENTE Possível infringência ao artigo 279, incisos I e II 

da Lei nº 6174/70 e artigo 9º, Incisos II e III da 

Resolução nº 046/2008-COU. ASSÉDIO 

MORAL.

PAD 20/07/2022 ENCERRADO SUSPENSÃO DE 90 

DIAS SEM 

REMUNERAÇÃO]

PRAZO DE RECURSO

3 e-Protocolo 19.***.***-0 FOZ DOCENTE
Por possível infringência do artigo 9º incisos I e

V; artigo 10 incisos I; X; XXIII e XXV da

Resolução nº 046/2008-COU - Código

Disciplinar da Unioeste, estando sujeito às

penalidades previstas na legislação em vigor.   

PAD 23/02/2023 ENCERRADO DECIDIDO PELO 

ARQUIVAMENTO

4  e-Protocolo	19.***.***-9 FOZ DOCENTE Condutas inapropriadas. TAC 18/11/2022 EM ANDAMENTO

5 20.***.***-3

FOZ

DISCENTE

Por possível infringência aos incisos V e VI do

artigo 9º, e inciso XXII e XXXIX do Artigo 10 da

Resolução nº 046/2008-COU (Código Disciplinar

da Unioeste), estando sujeito às penalidades

previstas na legislação em vigor.   

PDD 27/03/2023 ENCERRADO. 

Retornou à comissão p/ 

complementar 

informações necessárias 

à conclusão e análise 

jurídica

6 20.***.***-0

FOZ

DISCENTE

Por possível infringência aos incisos V e VI do

artigo 9º, e inciso XXII e XXXIX do Artigo 10 da

Resolução nº 046/2008-COU (Código Disciplinar

da Unioeste), estando sujeito às penalidades

previstas na legislação em vigor.   

PDD 27/03/2023

EM ANDAMENTO

7 e-Protocolo 20.***.***-0

FOZ

DOCENTE

Institui Comissão de Sindicância e designa seus

membros. OCORRÊNCIA: Considerando

Atendimento nº 33273/2023-SIGO/CGE de 11

de março de 2023, recebido por meio do

Sistema SIGO – OUVIDORIA, referente à

denúncia de docente.

Sindicância 27.03.2023

EM ANDAMENTO

8 e-Protocolo 20.***.***-6 *

FOZ

TERCEIRIZADO

Institui Comissão de Processo de

Responsabilização (PAR) e designa seus

membros. OCORRÊNCIA: Considerando o

processo de e-Protocolo nº 20.393.794-6,

referente à Ata Registro de Preços 007-2022 –

Vival Construções e Serviços EIRELLI.

Sindicância 27.03.2023

EM ANDAMENTO

9 e-Protocolo 19.***.***-3

FOZ

DOCENTE

Institui Comissão de Sindicância e designa seus

membros. OCORRÊNCIA: Considerando o

processo de e-Protocolo nº 19.957.712-3

referente ao pedido de Requerimento de

Pagamento de Bolsa devida solicitado por ex-

estagiária da Neddji da Unioeste – Campus de

Foz do Iguaçu e documentos anexos ao

processo.

Sindicância 17.03.2023

ENCERRADO DECIDIDO PELO 

ARQUIVAMENTO

10 e-Protocolo 21.***.***-5 Foz do Iguaçu DOCENTE

Por possível infringência da Resolução 099/2023 

– COU no Art. 11, Inciso XXXVIII –

procedimento que importune a outrem ou cause

perturbação às atividades acadêmicas, além dos

previstos no Artigo 279 da Lei nº 6174/70,

estando sujeito às penalidades previstas na

legislação em vigor.   

PAD 20/11/2023

EM ANDAMENTO

11 e-Protocolo 21.***.***-7 Foz do Iguaçu DOCENTE

Por possível infringência da Resolução 099/2023 

– COU no Art. 11, Inciso XL – praticar assédio

moral, compreendido como a exposição de

alguém a situações humilhantes e

constrangedoras, repetidas e prolongadas; e XLI

– praticar assédio sexual, compreendido como

constranger alguém com intuito de obter

vantagem ou favorecimento sexual, estando

sujeito às penalidades previstas na legislação

em vigor.   

PAD 06/11/2023

EM ANDAMENTO

12 e-Protocolo 21.***.***-1 Foz do Iguaçu DOCENTE

Por possível infringência da Resolução 099/2023 

– COU no Art. 11, incisos XVI - Perturbação,

ameaça ou ofensa a membros da comunidade

acadêmica ou familiares, por meio de gestos

palavras injuriosas, verbal, por escrito ou

utilizando-se de recursos tecnológicos (mídias

sociais) ou qualquer outro meio simbólico;, XXV -

Prática, indução ou incitação, por qualquer meio,

a discriminação ou preconceito de gênero, raça,

cor, etnia, religião, orientação sexual ou

procedência nacional, XXXVIII – XXXVIII -

Procedimento que importune a outrem ou cause

perturbação às atividades acadêmicas; e XL -

Praticar assédio moral [...], estando sujeito às

penalidades previstas na legislação em vigor.   

PAD 30/11/2023

EM ANDAMENTO



ITEM e-Protocolo UNIDADE VÍNCULO ASSUNTO TIPO DATA DE ABERTURA 

DO PROCESSO

STATUS ATUALIZADO RESULTADO FINAL 

DOS PROCEDIMENTOS

DATA DO RESULTADO 

FINAL

SANÇÕES APLICADAS DATA DA APLICAÇÃO 

DA SANÇÃO

1 19.***.***-3 FCO. 

BELTRÃO

DISCENTE possível infringência ao artigo 10 incisos XXXI e

XXXVIII da Resolução nº 046/2008-COU

PDD 24/06/2022

ENCERRADO. EM ANÁLISE NA PROJU

PRAZO DE RECURSO

ITEM e-Protocolo UNIDADE VÍNCULO ASSUNTO TIPO DATA DE ABERTURA 

DO PROCESSO

STATUS ATUALIZADO RESULTADO FINAL 

DOS PROCEDIMENTOS

DATA DO RESULTADO 

FINAL

SANÇÕES APLICADAS DATA DA APLICAÇÃO 

DA SANÇÃO

1 e-Protocolo 19.***.***-2

HUOP TERCEIRIZADO Apurar fatos por descumprimento do contrato de

adesão, como medida prévia à aplicação das

sanções administrativas previstas na Lei

Estadual nº 15.608/2007

PAR 10/11/2022

ENCERRADO

Celebração de TAC

22/03/2023 TAC 11/04/2023

2 e-Protocolo 18.***.***-5

HUOP TERCEIRIZADO

Apurar fatos por descumprimento do contrato de

adesão, como medida prévia à aplicação das

sanções administrativas previstas na Lei

Estadual nº 15.608/2009

PDD (Resultado de 

Sindicância instaurada 

pela Portaria 1578/2022-

GRE)

25/10/2022 ENCERRADO. 

Decidido pela aplicação 

da penalidade de 

EXCLUSÃO. Retornou à 

comissão para atender 

aos apontamentos 

indicados no Parecer 

Jurídico 041/2023 - 

PROJU

16/03/2023

3 Processo nº 19.***.***-5

HUOP TERCEIRIZADO
Por possível descumprimento do artigo 279

incisos VI; VII e XIV da Lei no 6174/70,

combinado com o artigo 9º incisos V e VI e

artigo 10 incisos XXVII e XXXIX da Resolução

no 046/2008-COU (Código Disciplinar da

Unioeste), estando sujeito às penalidades

previstas na legislação em vigor, como medida

prévia à aplicação das sanções administrativas

previstas na Lei Estadual nº 15.608/2007,

resguardando o direito de defesa.   

PAR 03/11/2022 ENCERRADO. 

Decidido pela aplicação 

de penalidade de 

ADVERTÊNCIA. 

Aguardando emissão de 

ofício do Diretor Geral

11/03/2023

4 e-Protocolo n° 19.***.***-6

HUOP TERCEIRIZADO

Por possível infringência ao Artigo 9º, incisos II,

III e VI; Artigo 10 incisos III, VII, VIII, XI, XXX do

Código Disciplinar da Universidade, Resolução

046/2008-COU, no que tange as condutas

vedadas aos membros da Comunidade

Acadêmica, além dos dispositivos da mesma

natureza, na Lei 6174/70, o Artigo 279, Incisos I,

II, V, VI e XVII, no que tange aos deveres do

servidor público, estando sujeito às penalidades

previstas na legislação em vigor.   

PAD 27/02/2023 ENCERRADO.
 Decidido pela aplicação 

de TAC

5 Processo n° 20.***.***-9

HUOP

CRES

Por possíveis infrações a Lei 6174/70 - Art. 279,

Inciso III – Urbanidade; IV – Discrição; VI

(observância das normas legais e

regulamentares); Resolução 046/2008-COU –

Art. 9º, Inciso I – Urbanidade; Inciso IV – Boa

conduta; Inciso VI - Observância das normas

legais, estatutárias e regulamentares. Art. 10,

Inciso XVI – Perturbação, ameaça e ofensa a

membros da comunidade acadêmica; Inciso

XXXIII – insubordinação em serviço; Inciso

XXXVIII – procedimento que importune a outrem

ou cause perturbação às atividades acadêmicas.

Estando sujeita às sanções disciplinares

previstas no Art. 11 e no Art. 293, da Lei

6174/70, sem prejuízos a outros dispositivos

detectados pela comissão investigadora, com

base na Lei Complementar nº 108/2005.

Sindicância 11/04/2023

Em andamento. Está no 

local UNIOESTE - 

UNIOESTE/SIND07, 

correndo há 48 dias úteis.

6 Processo n° 20.***.***-2 HUOP PAR

Apurar possível comportamento inadequado,

por descumprimento do contrato de adesão nº

144/2021, como medida prévia à aplicação das

sanções administrativas previstas na Legislação

em Vigor, resguardando o direito de defesa.   

PAR 17/04/2023

Em andamento. Está no 

local UNIOESTE - 

UNIOESTE/PAR04, 

correndo há 30 dias úteis.

7 e-Protocolo 20.***.***-2 HUOP
AGENTE 

UNIVERSITÁRIO

Por possível infringência do Art. 10, Inciso III -

Observância das normas legais, estatutárias,

regulamentares e segurança da informação e

proteção de dados; Inciso VI - zelo pela

economia do material que lhe for confiado a

conservação dos bens, patrimônio e pela

imagem institucional da Universidade; Art. 11,

Inciso XII - retirada, sem autorização, de material

bibliográfico, didático, equipamentos, objetos ou

quaisquer outros bens pertencentes à Unioeste.

Inciso XXIX - prática de crime contra

administração pública; XXXV - lesão aos cofres

públicos e dilapidação do patrimônio do Estado

da Resolução 099/2023 – COU, estando sujeito

às penalidades previstas na legislação em vigor.   

PAD 07/08/2023 EM ANDAMENTO

2 e-Protocolo 21.***.***-2
FCO. 

BELTRÃO
PORTARIA 018/2023 - DG, de 11/10/2023 Sindicância 16/10/2023 Em andamento.



ITEM e-Protocolo UNIDADE VÍNCULO ASSUNTO TIPO DATA DE ABERTURA 

DO PROCESSO

STATUS ATUALIZADO RESULTADO FINAL 

DOS PROCEDIMENTOS

DATA DO RESULTADO 

FINAL

SANÇÕES APLICADAS DATA DA APLICAÇÃO 

DA SANÇÃO

1 e-Protocolo 19.***.***-4 Toledo DOCENTE

Por possível infringência do artigo 9º, incisos II,

III, VI e VII e Artigo 10, inciso II, III, VIII, IX e

XXXIII do Código Disciplinar da Unioeste,

aprovado pela Resolução no 046/2008-COU, no

que tange as condutas vedadas aos membros

da Comunidade Acadêmica, e Artigo 279, Inciso

VI, da Lei 6174/70, estando sujeito às

penalidades previstas na legislação em vigor.   

PAD 20/03/2023 Em andamento.

2 e-Protocolo 20.***.***-0      Toledo DISCENTE

Por possível infringência aos Art. 3º, Art. 9º e

Art. 10, incisos IX, XVI e XXXVIII da Resolução

nº 046/2008-COU (Código Disciplinar da

Unioeste), estando sujeito às penalidades

previstas na legislação em vigor.   

PDD (Resultado de 

Sindicância instaurada 

pela Portaria -GRE)

12/06/2023 Em andamento.

3 e-Protocolo 20.***.***-5          Toledo DOCENTE

Por possível infrigência da Resolução 099/2023 -

COU - Art.10, Inciso I - Proceder com padrões

de integridade, ética eprobidade, agindo com

lealdade, urbanidade, boa conduta , respeito e

boa-fé à Universidade; Inciso IV - Exercício com

eficiência das atividades e encargos de sua

competência e atribuições ; Art.11, Inciso I -

Falta de decoro para com Universidade, para

com a sua administração ou para com os órgãos

que a compõem ressalvando o direito de livre

expressão previstos em lei; XXV - Prática,

indução ou incitação, por qualquer meio, a

discriminação ou preconceito de gênero, raça,

cor, etnia, religião. orientação sexual ou

procedência nacional e XXXVIII - Procedimento

que importune a outrem ou incisos III, IV da Lei

nº 6174/70, estando sujeito às penalidades

previstas na legislação em vigor.                

PAD 13/09/2023 Em andamento.

29 TOTAL UNIOESTE

UNIDADE SINDICÂNCIA PAD PAR PDD TAC TOTAL

CASCAVEL 0 4 0 1 0 5

FOZ DO IGUAÇU 3 5 0 2 2 12

FRANCISCO BELTRÃO 1 0 0 1 0 2

MARECHAL CÂNDIDO RONDON 0 0 0 0 0 0

TOLEDO 0 2 0 1 0 3

HUOP 1 2 3 1 0 7

29


