Anexo II da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00.

INDICADORES PARA O MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO DO DOCENTE

1.
Identificação:

Nome:

Centro:

Curso:

2.
Atividades:

2.1 Ensino

2.1.1 Disciplinas ministradas

Série/curso:

N.º turmas:

CH:

2.1.2 Orientação de Estágio Supervisionado

Nome do Aluno: 

Curso:                                              

CH:
2.2 Pesquisa:
2.2.1 Orientação Iniciação Científica / Monografia / Dissertação e Teses

2.2.2 Divulgação Científica

2.3 Extensão:

2.4
Outras Atividades:

__________________,_______de ____________2000

___________________________________________

Docente

Observação: Todas as atividades relacionadas no processo, devem estar devidamente comprovadas.

Anexo III da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. 
RELATÓRIO DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DO

DOCENTE EM ESTÁGIO PROBATÓRIO DA UNIOESTE

	Docente avaliado:

	RG
	Categoria
	RT:

	Centro:

	Curso:
	Campus:

	Período de avaliação:
	Fase: 
	Concurso Público:


	Pontuação:


RELATÓRIO:

	

	

	

	


AVALIADORES:

	Nome
	Centro/Curso
	Assinatura

	
	
	

	
	
	

	
	
	


    ____________________,_______de ____________2000
Anexo IV da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. 

GABARITO – ESTÁGIO PROBATÓRIO PARA DOCENTE

	Docente avaliado:

	RG
	Categoria
	RT:

	Centro:

	Curso:
	Campus:

	Período de avaliação:
	Fase: 
	Concurso Público:


	1.
Atividade de Ensino (Máximo 30 pontos)
	 Pontos por item



	1.1  Avaliação Discente (AD)
	

	1.2  Auto-Avaliação (AA)
	

	1.3  Outras Atividades de Ensino* 
	

	Total de pontos do item 1
	


Observação:

1)   O Memorial Circunstanciado deve conter no mínimo as atividades prescritas no Plano Individual de  Atividade Docente (PIAD).

2 )  O docente que se enquadra no artigo 4º desta Resolução, a atividade de ensino vale 100 pontos.

3) O total de pontos do item 1 é a soma aritmética dos pontos relativos à Avaliação Discente, à Auto-avaliação e às Outras atividades de Ensino;

4) Caso não conste no PIAD do docente atividades identificadas pelo item Outras atividades de Ensino, o total de pontos do item 1 passa a ser a soma aritmética dos pontos relativos à Avaliação Discente e à Auto-Avaliação, multiplicados pelo fator de correção igual a 1,5.

4) Caso não conste no PIAD do docente atividades identificadas pelo item Outras atividades de Ensino, o total de pontos do item 1 passa a ser a soma aritmética dos pontos relativos à Avaliação Discente e à Auto-Avaliação, multiplicados pelo fator de correção igual a 1,667;
(alterado pela Resolução nº 009/2003-COU, de 25/3/2003). 

· Outras Atividades de Ensino: incluem Orientações de Monografias, Orientação de Estágio Curricular e Extracurricular, Projetos Especiais de Ensino, orientação de monitoria, etc. 

A Comissão de Avaliação atribuirá nota de 0 a 10 pontos para este item (1.3) 

A Comissão de Avaliação atribuirá nota de 0 a 100 pontos para este item (1.3)
(alterado pela Resolução nº 009/2003-COU, de 25/3/2003). 

Fórmulas para calcular os valores da Avaliação Discente e Auto-avaliação

	AD = (NAD x 16) /100
	AD    Ø Avaliação Discente

NAD Ø  nota total do questionário discente

	AA = (NAA x 8) /100
	AA    Ø Auto-avaliação

NAA Ø nota total do questionário de Auto-avaliação.

	OAE = (NOAE x 16) /100
	OAE Ø Outras Atividades de Ensino


AD = (NAD x 12)/100



AD
► Avaliação Discente.

AA = (NAA x 6)/100
   


NAD
► nota total do questionário discente.

OAE = (NOAE x 12)/100

                            AA
► Auto-avaliação.

NAA
► nota total do questionário de auto Auto-avaliação.

OAE
► Outras Atividades de Ensino.

(alterado pela Resolução nº 009/2003-COU, de 25/3/2003). 

Anexo V da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. 

	2. Atividade de Pesquisa e/ou Extensão 

     (Máximo 40 pontos)


	Peso (A)


	Qtidade (B)
	Total de Pontos

(A) x (B)

	2.1 Apresentação de Projeto de Pesquisa e/ou Extensão e desenvolvimento da atividade proposta no mesmo, com a aprovação dos respectivos relatórios, quando o cronograma de atividades estiver expirado.  (Máximo 30 pontos)
	
	
	

	2.2 Trabalhos e Publicações na Área 

       (Máximo 10 pontos)
	
	
	

	2.2.1 Livro editado, organizado, traduzido, e capítulo de livro
	5
	
	

	2.2.2 Artigo em Revista Indexada na Área
	5
	
	

	2.2.3 Artigo em Revista não indexada  na Área
	2
	
	

	2.2.4 Apresentação de Trabalho em Congresso Científico na área
	5
	
	

	2.2.5 Apresentação de Trabalho em eventos de natureza Técnico-Científica ou Cultural
	2


	
	

	2.2.6  Publicação de trabalhos completos em Anais de eventos científicos
	2
	
	

	2.2.7 Outros
	2
	
	

	Total de Pontos do Item 2
	
	
	


Observação:  Independentemente da pontuação alcançada no valor total dos sub itens 2.2 a ser considerado é no máximo de 20 pontos.

Anexo VI da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. 

	3.   Outros

     (Máximo 10 pontos)
	Peso (A)


	Qtidade (B)
	Total de Pontos

(A) x (B)

	3.1 Participação em Banca Examinadora de Com-curso Público para Magistério Superior e Testes Seletivos
	3
	
	

	3.2 Docência em Curso de Atualização ou Extensão 
	3
	
	

	3.3 Docência em Curso de Especialização
	3
	
	

	3.4 Coordenação de Curso de Especialização
	3
	
	

	3.5 Cargo Administrativo e/ou participação em Órgãos Colegiados. 
	3
	
	

	3.6  Docência em Cursos de Aperfeiçoamento
	3
	
	

	3.7 Participação em Comissões Internas à Universidade
	3
	
	

	3.8  Coordenação de Eventos de Natureza Técnico-Científico ou Cultural
	3
	
	

	3.9  Coordenação de Projeto de Curta Duração
	3
	
	

	3.10 Outros
	3
	
	

	Total de pontos do item 3
	
	
	


Observação: Neste item, busca-se verificar o potencial de envolvimento do docente em Estágio Probatório com a vida universitária de maneira geral. 

	4.   Memorial Circunstanciado (Máximo 20 pontos)



Observação: O memorial Circunstanciado deve conter no mínimo as atividades prescritas no Plano Individual de Atividade Docente (PIAD).

Anexo VII da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. 

	5. Idoneidade Moral e Disciplina (Perde até 15 pontos)


	Pontos:

	5.1 Advertências por escrito do Diretor de Centro

5.2 Advertências registradas em ata do Conselho de Centro

5.3 Repreensões por escrito do Diretor de Centro

5.4 Suspensão

	Pontuação

a)
Para o item “5.1”, no caso de uma advertência perde 05 pontos e para 02 ou mais perde 10  pontos

b)
Para o item “5.2”, no caso de uma ocorrência perde 05 pontos e para 02 ou mais perde 12  pontos

c)
Para o item “5.3”, (independente do número) perde 10 pontos

d) Para o item “5.4”, (independente do número) perde 15 pontos

	DocumentaçãDocumentação Exigida


Relatório do Diretor conforme modelo padrão 


	6. Assiduidade (Perde até 15 pontos)


	Pontos:

	6.1 Faltas não justificadas

	Pontuação

a)
Para o item “6.1”, perde 01 (um) ponto para cada falta não justificada


Anexo VIII da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. 

GABARITO GERAL

	ITEM
	LIMITE MÁXIMO
	VOCÊ ATINGIU

	1- Atividade de Ensino
	30
	

	2- Atividade de Pesquisa e/ou Extensão
	40
	

	3- Outros
	10
	

	4-Memorial Circunstanciado
	20
	

	4- Idoneidade Moral e Disciplina
	-15 £ X £ 0
	

	5- Assiduidade
	-15 £ X £ 0
	

	Resultado Final
	Máximo de 100
	


_____________________,_______de_________________2000______




                              ___________________________________

                     Docente

Avaliadores:
	

	

	


Presidente da Comissão:

	


Anexo IX da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. 

TERMO DE CIÊNCIA DO PROCESSO DE AVALIAÇÃO 

DE DOCENTE EM ESTÁGIO PROBATÓRIO

            Declaro estar ciente do teor dos documentos, dos critérios e do Cronograma dos trabalhos da Comissão de Avaliação de Docentes em Estágio Probatório nos termos da Resolução n.º ...../00-COU. Instituído para dar cumprimento ao disposto na Lei Estadual n.º 6174/70 e Emenda Constitucional nº 19 de 04 de junho de 1998.

      ________________,_______de___________________de 2000.

                 _________________________________________





           Docente       

Anexo X da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. 

D E C L A R A Ç Ã O

Em atendimento à Comissão de Avaliação de Docentes em Estágio Probatório, 

com relação ao

	Docente avaliado:

	Classe/nível:
	RT:

	Centro:


quanto aos itens abaixo o seguinte:

1. Advertência, por escrito, do Diretor de Centro

	

	

	


2. Advertência registradas em ata do Conselho de Centro

	

	

	


3. Repreensões, por escrito, do Diretor de Centro

	

	

	


4. Suspensão

	

	

	


Por ser verdade, firmo o presente.




___________________,_____de________________2000.




          _________________________________





                Diretor do Centro

Observação: 1) Caso constatar-se quaisquer ocorrências, elaborar um breve relato sobre os mesmos, em cada item, contendo o motivo e documentos comprobatórios quando houver.

2) Caso não constatar quaisquer ocorrências, deverá manifestar-se com     a seguinte frase: NADA A REGISTRAR.

Anexo XI da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. 

INFORMAÇÃO DA SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

Em atendimento à Comissão de Avaliação de Docente em Estágio Probatório, com relação ao

	Docente avaliado:

	RG
	Categoria
	RRT

	Centro:

	Campus:


quanto aos itens abaixo especificados, declaro:

1. Faltas não justificadas:

	

	

	


Por ser verdade, firmo o presente.




___________________,_____de________________2000.




          _________________________________





        Seção de Recursos Humanos

Observação: 1) Caso constatar-se quaisquer ocorrências, elaborar um breve relato sobre os mesmos, em cada item, contendo a data, o motivo e documentos comprobatórios.

2) Caso não constatar quaisquer ocorrências, deverá manifestar-se com     a seguinte frase: NADA A REGISTRAR.

Anexo XII da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. 
QUESTIONÁRIO DE AVALIAÇÃO PELOS DISCENTES

	Curso:

	Série:
	Disciplina:



	Professor:


Para cada questão atribua uma nota dentro de uma escala de 00 (zero) a 10 (dez),

01)
[image: image1.bmp]No início do ano letivo o professor apresenta  o programa da disciplina,  critérios de avaliação e comenta seus objetivos em sala de aula? 

       Justifique:
	

	

	

	


    

02)
Seu professor segue o programa proposto?             

       Justifique:
	

	

	

	


03) O professor demonstra dominar o conteúdo que ensina, e busca contextualizá-lo com a realidade? 
Justifique:
	

	

	

	


Continuação do Anexo XII da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. Fl. 02.

04)
 Ao iniciar nova aula, ou novo assunto, o professor estabelece  interrelação com o que foi visto anteriormente, facilitando a aprendizagem?

 Justifique:
	

	

	

	


05) Além da bibliografia básica, existe orientação por parte do professor, para outras fontes de pesquisa? 
Justifique:
	

	

	

	


06) O professor tem boa didática na sua função docente?

Justifique:
	

	

	

	


07) Durante o desenvolvimento da disciplina, o professor  procura ajudar os alunos que tem  dificuldades na matéria?

Justifique:
	

	

	

	


Continuação do Anexo XII da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. Fl. 03.

08) O professor estimula o raciocínio e o interesse do aluno pela matéria?

Justifique:
	

	

	

	


09) O professor usa sistemas adequados de avaliação?

Justifique:
	

	

	

	


10) Avalie algum aspecto relevante do professor além dos anteriores: 

Justifique:
	

	

	

	



Soma total =>

Anexo XIII da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. 

QUESTIONÁRIO DE AUTO-AVALIAÇÃO DOS DOCENTES

	Curso:

	Série:
	Disciplina:



	Professor:


Para cada questão atribua uma nota dentro de uma escala de 00 (zero) a 10 (dez),

1) No início do ano letivo apresento o programa da disciplina, critérios de avaliação e comento seus objetivos em sala de aula? 

       Justifique:
	

	

	

	


    

2) Sigo o programa proposto?             

       Justifique:
	

	

	

	


03) Demonstro dominar o conteúdo que ensino, e busco contextualizá-lo com a realidade? 
Justifique:
	

	

	

	


Continuação do Anexo XIII da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. Fl. 02.

04)
 Ao iniciar nova aula, ou novo assunto, estabeleço  inter-relação com o que foi visto anteriormente, facilitando a aprendizagem?

 Justifique:
	

	

	

	


05) Além da bibliografia básica, oriento o aluno, para outras fontes de pesquisa? 
Justifique:
	

	

	

	


06) Tenho boa didática na função docente?

Justifique:
	

	

	

	


07) Durante o desenvolvimento da disciplina, procuro ajudar os alunos que tem  dificuldades na matéria?

Justifique:
	

	

	

	


Continuação do Anexo XIII da Resolução n.º 024/00-COU, de 27/07/00. Fl. 03.
08) Estimulo o raciocínio e o interesse do aluno pela matéria?

Justifique:
	

	

	

	


09) Uso sistemas adequados de avaliação?

Justifique:
	

	

	

	


10) Avalie algum aspecto relevante  além dos anteriores: 

Justifique:
	

	

	

	



Soma total =>

1

