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DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

INSTRUCAO DE SERVIGO N° 002/2008-DRH

DISPOE SOBRE CONCESSAO
DE FERIAS PARA 0S
SERVIDORES DA UNIOESTE

A Diretora de Recursos Hurhanos da Universidade Estadual do Oeste do
Parana - UNIOESTE, no uso das atribuigtes estatutarias e regimentais;

Considerando a Lei 6.174/70, em seus artigos 149 a 155 que d'ispﬁe_ sobre o gozo de
ferias dos servidores; ’

Considerando o calendario académico estabelecido anualmente:

Considerando que a escala- de férias é elaborada pelos setores/unidades
administrativas.

RESOLVE:

Art. 1° N&o seréo autorizadas suspensées ou fracionamentos de férias apos
a concessao das mesmas através de Portaria subscrita pelo Reitor.

_ Art. 2° Excetuam-se do disposto no arfigo anterior as situagbes de real
interesse do servigo, definidas a critério e por iniciativa da chefia imediata do servidor,
com a .anuéncia da Diregdo Geral no caso de servidores nos campi ou HUOP, ou da
Pro-Reitoria.de Administragdo e Planejamento , No caso de servidores da Reitoria.

Art. 3° Eventuais alteragtes das férias de docentes deverdo observar, além
do disposto no Art. 2° também o calendario académico, de modo que ndo haja
prejuizo as atividades pedagdgicas. ,

Art. 4° As propostas excepcionais de alteragéo de férias, na forma desta
Instrucdo de Servico, deverdo ser formalizadas com antecedéncia necessaria para a
deliberagdo final pelo Reitor e para que a Secretaria Geral tenha prazo minimo de 05
(cinco) dias para a formalizagéo, se for o caso.

Publique-se. Cumpra-se.

Cascavel, 10 de“dlezembro de 2008.
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