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PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS - PRORH
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - DDH

COMISSAO INSTITUIDA PARA ANALISE E INCLUSAO DE SERVIDORES NO
PLANO DE DESENVOLVIMENTO DOS AGENTES UNIVERSITARIOS - PDA - CPDA

EDITAL N° 005/2015 - CPDA

DIVULGA 0OS PROJETOS APROVADOS
PARA IMPLANTAGCAO DO BENEFICIO DO
PLANO DE DESENVOLVIMENTO DOS
AGENTES UNIVERSITARIOS — PDA.

A Presidente da Comissao instituida para analise e inclusdo de
servidores no PDA, no uso de suas atribuicdes e,

considerando a Resolugédo n° 105/2012-COU, de 07 de novembro de
2012, que aprova a criagdo, a implantagdo e o regulamento do Plano de
Desenvolvimento dos Agentes Universitarios, da Universidade Estadual do
Oeste do Parana;

considerando a Portaria n° 4988/2012-GRE, de 26 de novembro de
2012, que instituiu a Comissdo responsavel pela andlise e inclusdo de
servidores no PDA,;

considerando a Portaria n® 3134/2014- GRE, de 03 de julho de 2014,
que designa servidora Andréia Angela de Rosso David como Presidente da
Comissao, em substituicdo a servidora Rosana Rossetin Lima;

considerando os critérios estabelecidos na primeira reunido com 0s
membros da referida comisséao;

TORNA PUBLICO:

Art. 1° Os projetos aprovados para implantacdo do beneficio do
Plano de Desenvolvimento dos Agentes Universitarios - PDA.
Art. 2° Os casos omissos séo resolvidos pela Comisséo instituida

pela Portaria n® 4988/12-GRE e Portaria n® 3134/2014-GRE.

Publique-se.

Cascavel, 08 de dezembro de 2015.

Presidente da Comissao — CPDA
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Anexo | ao Edital n° 005/2015 — CPDA, de 08 de dezembro de 2015.

N° RELACAO DE PROJETO APROVADO

1 A satisfagdo dos pacientes atendidos e dos colaboradores nos ambulatérios do
" | Hospital Universitario do Oeste do Parana

2. | A voz da comunidade académica do Campus de Cascavel, ouvidoria presente

3 Acondicionamento adequando dos materiais no expurgo das unidades do HUOP:
" | Educacao em servico

4 Analise de dados epidemioldgicos para subsidiar as Comissées de Revisdo de
" | Prontuério e Obito do HUOP

Aplicabilidade de métodos facilitadores nas praxes de analise, otimizacao e
5. | execucéo dos tramites legais, relativos aos regulamentos dos programas de Pos-
Graduacéo Stricto Sensu da Unioeste

6. | Arteterapia para acompanhantes da Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica

7 Capacitacéo e atualizagdo técnica dos profissionais de enfermagem que atuam
" | na central de material esterilizados do HUOP

8 Curso sobre 0 Médulo de Relatérios do Sistema de Gestio Hospitalar do HUOP —
| Tasyrel

9 Estratégias de seguranca para o paciente no servico de farmacia hospitalar do
" | HUOP

10. | Incentivo a cultura e aprendizagem/espaco cultural e pedagogico

11 Levantamento de custos com materiais utilizados para o processo de esterilizacao
" | na CME de um Hospital Universitario do Oeste do Parana

12 LevantaPos - Levantamento das necessidades dos programas de mestrado e
" | doutorado da Unioeste, para a propositura de iniciativas com vistas as exceléncia

13. | Manual de orientagio para gestao de contratos do HUOP

14. | Orientac6es para os usuarios quanto ao acesso do ambulatério do HUOP

15. | Trabalho Manual: O artesanato como elemento de promogao da saude

16 Treinamento de integracédo admissional para os funcionarios terceirizados do

17. | Treinamento para a utilizagdo do TASY pela Comunidade Académica

servico de apoio de HUOP



